ZAKON Br. 04/L-051
O SUZBIJANJU SUKOBA INTERESA U VRSENJU JAVNE FUNKCIJE

Skupstina Republike Kosovo;
Na osnovu €¢lana 65 (1) Ustava Republike Kosovo,

Usvaja

ZAKON O SUZBIJANJU SUKOBA INTERESA U VRSENJU
JAVNE FUNKCIJE

Clan 1
Cil]

Cilj ovog zakona je suzbijanje sukoba izmedu javnog i privatnog ineteresa visokih zavni¢knika u
vrdnjenju javne funkcije.

Clan 2
Predmet

Predmet ovog zakona je utrdivanje pravila, subjekata, odgovornostima i nadleznostima za
identifikovanje, tretiranje i reSavanje slucajeva izmedu sukoba javnog i privtnog interesa visokog
zvani¢nika tokom vr$enja javne funkcije.

Clan 3
Definicije
1. |zrazi upotrebljeni u ovom zakonu imaju sledece:

1.1. Javni interes - poverenje i oekivanja javnosti Sto se tie nepristrasnosti i pravilnog
odlucivanja visokih zvani€nika u vrSenju javne funkcije.

1.2. Privatni interes - privatni ili lini imovinski ili neimovinski interes visokih zvani¢nika
koji moze da utu€e na njegovu volju u odlu€ivanju tokom vrdenja javne funkcije.

1.3. Sukob interesa - sukob javnog i privatnog interesa visokog zvani¢nika u smislu
¢lana 6. ovog zakona.

1.4. Lice u srodstvu sa zvaniénikom - suprug, ili lice koje suZziva, rodaci u pravoj liniji
krvi bez ograni¢enja, rodaci u unakrsnoj liniji ¢etvrtog stepena, usvojilac, usvojenik, u
srodstvu, ili vanbracnom srodstvu do drugog stepena.

1.5. Poverljivo lice - lice koji ima ili je imao imovinske ili bizniske odnose sa visokim
zvani¢nikom, ili druge odnose koji bi stavili u sumnju nepristrasno odlucivanje javnog
zvani¢nika.

1.6. Aktivno posedovanje deonica ili delova kapitala — potpuno vrSenje svih prava
koja izviru iz imovine nad deonicama ili delova kapitala.

1.7. Pasivno posedovanje deonica ili delova u kapitalu - stanje u kojoj vlasnik ¢uva
pravo dobiti plodova imovine, ali ne moze da vrSi sam nikakvo drugo postupanje nad



ovom imovinom. Sva druga delovanja kao $to su upravljanje, obaveznost, se vrde, od
poverljivog lica od vlasnika.

1.8. Sukob od sluéaja do slu€aja privatnih privatnih interesa zvani€nika — stanje sa
sukobom interesa koji se pojavljuje od slu€aja do slu€aja i povezuje se sa jednim
posebnim odlu€ivanjem.

1.9. Agencija - Agencija protiv korupcije.

Clan 4
Visoki javni zvani¢nik

1. Visoki zvani¢ni u smislu ovog Zakona su sledeci vrsioci javne funkcije:

1.1. Pretsednika Republike Kosova, ¢lanovi Kabineta Pretsednika, Sekretar kao i direktori
departmenata u Uredu Pretsednika Republie Kosova.

1.2. Poslanici Skupstine, kao i sva imenovana lica od Skustine ili Pretsednika Skupstine
Republike Kosova.

1.3. Premijer, zamenici Premijera, ministri, zamenici ministara, politicki savetnici, Sefovi
kabineta kao i sviimenovani od njih.

1.4.Stalni sekretari ministarstava; i Ureda Premijera; nacelnici agencija osnovanih
zakonom ili nekim drugim aktom.

1.5 Direktor, zamenik direktora i regionalni direktori Poreske administracije Kosova; Opsti
direktor kao i direktori departamenata Carine.

1.6.Auditori u Uredu Generalnog auditora i svi unutra$nji auditori institucija.
1.7.Pretsednik i ¢lanovi Centrine izborne komisije.

1.8. Clanovi odbora javnih preduzeéa, &lanovi odbora regulatora, komisija ili drugih
agencija osnovanih zakonom ili nekim drugim aktom.

1.9. Clanovi odbora, Direktor i zamenik direktora i zamenik Direktora Centralne banke.

1.10. Pretsednici i zamenici Pretsednika op&tina, presedavajuci, zamenici
presedavajuéeg, odbornici opstinskih asambleja kao i svi direktori opstinskih direkcija.

1.11. Clanovi Sudskog saveta, ¢lanovi TuZiladkog saveta, Direktor Sekretarijata Sudskog
saveta, Direktor Sekretarijata Javne nabavke, Sudski auditor, Diciplinski tuzilac.

1.12. Sudije i tuzioci, sudije Ustavnog suda i Sekretar Ustavnog suda.

1.13.Direktori svih departmenata, rukovodioci finansija i javne nabavke u svim javnim
institucijama.

1.14. Ambasadori, konzuli, zamenici konzula, sekretari ambasada ili konzulata Republike
Kosova.

1.15. Rektori i prorektori javnih univerziteta, dekani i prodekani, kao i sekretari javnih
univerziteta i akademskih jedinica.

1.16. Generalni direktor, zamenici direktora i regionalni direktor Policije Kosova, Nacelnik
inspektorata Policije Kosova.



1.17. Komandant, zamenik Komandanta Sigurnosne snage Kosova.

1.18. Direktor, zamenik direktora kao i OpSti inspektor Kosovske agencije intelegencije.
1.19. Ombudstman i njegovi zamenici.

1.20. Glavni tuzioci i inspektori centralnog i lokalnog nivoa.

2. Svi vrsioci javnih funkcija imenovanih od Predsednika Republike Kosova, Premijera kao i
ministara, a koji se ne spominju decidivho u ovom Zakonu.

Clan 5
Delokrug zakona

Odredbe ovog zakona utvrduju obavezna pravila za visoke javne zvani¢nike koji u toku obavljanja
funkcije suzbijaju sukob njihovih interesaisa izmedu javnih i privatnih interesa, kao i utvrduje
ograni¢ujuée osnove za visoke javne zvani¢nike za vrSenej javne funkcije i drugih funkcija koje
nisu javne prirode.

Clan 6
Sukob interesa

Sukob interesa je stanje neslaganja izmedu javne i duznosti i privatne interesa visokog
zvani¢nika, kada on ima neposredne ili unakrsno privatne interese, li¢ne ili imovinske, koje uticu,
mogu da utiCu ili izgleda kao da utiCu na zakonitost, transparentnost, njegovu objektivnost i
nepristrasnost tokom vrdenja javne funkcije.

Clan7
Nacela delovanja ili ne delovanja zvani¢nika

1. Visoki zvani¢nik tokom vrSenja javne funkcije treba da postupa u odbrani javnog interesa i
nema pravo da njegov privastni interes da stavlja ispred javnog interesa., za za$titu kojeg je
izabran ili imenovan.

2. Visoki zvanicnik vrsi svoju funkciju saglasno sa zakonom i kodeksom dobrog pona$anja.

3. Visoki zvani¢nik da vrSi svoju duznost €asno, savesno, nepristrasno, da saCuva autoritet
visokog zvanic¢nika i institucije i da njegovim radom povecéava poverenje gradana u institucije.

4. Visoki zvani¢nik licno odgovara za njegove postupke tokom vrSenja funkcije na koju je
imenovan ili izabran od institucije ili gradana.

5. Visoki zvaniénik nema pravo da korsiti javnu funkciju za protivzakonitu dobit za sebe ili za
druge.

6. Visoki zvani¢nik tokom vrSenja javne funkcije nema pravo da stvara odnose zavisnosti od
drugih lica koji bi mogli da uti€u na nepristrasnost i izrazavanju slobodne volje na odlucivanje.

7. Visoki zvani¢nik za posao koji obavlja u vrSenju funkcije nema pravo da prima ili da trazi drugu
nagradu osim naknade koja mu se dozvoljava na osnovu zakonskih odredaba na snagu.

8. Visoki zvani¢nik ne treba da se dozvoli da njegovi priivatni interesi dolaze u sukob sa
njegovom funkcijom. On treba da izbegava sukobu interesa nezavisno ukoliko on je realan, ili
mogué.

9. Visoki zvani¢nik tokom vrSenja njegove funkcije treba da postupa transparentno postujuci
prava predstavnickih organa i prava gradana da se informiSu za postupanja zvani¢nika kao javne
licnosti.



Clan 8
Obaveza visokog zvani¢nika za suzbijanje sukoba interesa

1 Visoki zvani¢nik ima za obavezu da suzbije i sam resi u okviru zakonskog roka, i na efektivan
moguci nacin, svaku sistuaciju njegovog sukoba interesa.

2 Ukoliko visoki zvanénik je u sumnju za postojanje ili ne jednog sukoba interesa u vezi sa njime,
on $to pre treba da se savetuje sa neposrednim rukovodiocem ili rukovodec¢im organom.

3 Svaki rukovodilac i rukovodecéa institucija treba da preduzme sve potrebne mere da suzbije i
reSi sluajeve sukoba interesa.

4. Prilikom donoSenja odluka koje se odnose na sastav komisija za tenderske procese,
rukovodilac institucije ili njen ovlaséeni treba da pismeno upoznaju Agenciju, za ¢lanove te
komisije, i Agencija ima pravo da ucestvuje u svojstvu posmatraca u radu te komisije.

5. Ukoliko rukovodilac ili rukovodeca institucija nije ubeden za postojanje sukoba interesa ili
sumnja da i on ima ili mozZe da ima sukob interesa, onda se obra¢a Agenciji, za donoSenje odluke
za slucaj.

6. Rukovodeci zvani€nici institucija, koji nemaju neposrednog rukovodioca za opisanu situaciju u
stavu 2 ovog Clana obraéa se Agenciji.

Clan 9
Zabranjeni postupci visokog zvaniénika

1. Tokom vr$enja javne funkcije visokom zvani¢niku se zabranjuje:

1.1. da trazi ili prima nagradu, obeéanje nagrade u vezi sa preduzetim ili nepreduzetim
postupanjem koji je obavezan da preduzme u okviru vrSenja javne funkcijek;

1.2. da stiCe neko pravo, ili da prima obecéanje za njegovu dobit, u sluajevima kada se
krsi nacelo jednakosti pred zakonom;

1.3. da trazi, prisvoji, prima, nagrade ili usluge za sebe ili za drugog kao naknadu
njegovog glasa na odludivanje;

1.4. da utiCe na odluku nekog zvani€nika ili organa zbog razloga licne materijalne dobiti ili
lica vezao sa njim;

1.5 da obecéava zapoSljavanje ili neko drugo pravo u zamenu za poklon ili obeéani
poklon;

1.6. da utiCe na davanje — primanje poslova ili javnih snabdevanja za li¢ne dobiti;

1.7. da koristi poverljive informacije koje ima na raspolaganje ili uzetih na poverenje u
vrSenju funkcije za li€ne dobiti ili za dobiti bliznjih ili poverljivih lica;

1.8 da uti¢e na odlu€ivanje zakonodavnih, sudskih ili izvrSnih organa koristeci poloZaj
zvaninika sa ciljem li€ne dobiti ili njegovih bliznjih ili poverljivih lica;

1.9. da preduzme postupke koji na neki nacin bi prilagodili li€nom njegovom interesu ili
interesu bliznjih ili poverljivih lica;

1.10. da preduzme postupanja koja na neki nacin bi se prilagodile ili bi favoriziovale



privtni interes nekog drugog lica na Stetu javnog interesa.

Clan 10
Vrs$enje drugih delatnosti od visokog zvani€nika

1. Visoki zvani¢nik izabran kao predstavnik politicke partije Cuva pravo vrsenja funkcije u politickoj
partiji ukoliko posebnim zakonom nije predvideno drugacije.

2. Tokom vremena vrSenja njegove javne funkcije, visoki zvani¢nik moze da obavlja poslove iz
oblasti nauke, sporta, obrazovanja, kulture i istrazivacke delatnosti, ukoliko se ne predvidi
drugacije sa drugim zakonima.

3. Tokom vremena vr3enja javne funkcije, visoki zvni€nik moze da ostvari dobiti na osnovu
autoriskih prava, patenata i sli¢nih prava.

Clan 11
Clanstvo visokog zvaniénika u nevladinim organizacijama

1. Visoki zvaniCnik moze da bude ¢lan upravnog organa nevladine organizacije iz oblasti
humanitarne delatnosti, kulture, sporta i slicno bez pravo na pla¢anje, izuzetno naknade za putne
troSkove, i sli¢no.

2. Nevladina organizacija sa Clanovima upravnog organa iz stava 1 ovog ¢lana ne moze dobiti
sredstva iz Kosovskog budzeta ukoliko ¢lan organa upravljanja nevladine organizacije, u svojstvu
zvani¢nika, ima neposrednog ili unakrsnog uticaja na odluCivanje, prilikom odlu€ivanja za
dobitnike nevladine orgnizacije koje su dobitnici sredstava iz Kosovskog budzeta.

Clan 12
Pokusaj i uticaj na volju visokog zvani€nika

1. Ukoliko postoji pokuk$aj uticaja njegove volje, visoki javni zvancnik pismeno treba da obavesti
rukovodioca ili rukovodeci instituciju koja ga je izabrala ili imenovala kako bi se otklonio svaki
uticaj njegove volje.

2. Ukoliko prema visokom zvani¢niku tokom i u vezi sa vrSenje javne funkcije vrsi se neposdredni
ili unakrsni polozaj, otvoreno ili anonimno da glasa ili da donosi konkretnu odluku, isti pismeno
obavestava instituiju koja ga je izabrala ili imenovala kao i Agenciju koja posle razmatranja
odlugiti ukoliko je potrebno da se obaveStavaju organi gonjenja.

3. U slu€aju pokudaja ili vrSenja uticaja za promenu volje visokog zvani¢nika, visoki zvani€nik
treba:

3.1. da odbije ponudu;

3.2. da promovi$e identifikovanje e ponudzaca ukoliko ponuda je anonimna;

3.3. ukoliko je re¢ za poklon koji zbog okolnosti ne moze da se vrati, visoki zvani¢nik
odmah treba pismeno da upozna i preda poklon kod rukovodioca po moguénosti §to pre,
maksimalno do pet (5) dana;

3.4. da pokaze svedoke dogadaja ukoli je to mogucée.

4. Ukoliko se konstatuje da glasanje i odluka je u suprotnosti sa voljom visokog zvaniénika, treba
da se objavljuje kao nevazeca od institucije gde je donoSena.

Clan 13
Prijavijivanje od slu€aja do slu€aja privatnog interesa visokog zvaniénika



1. Svaki visoki zvani€nik tokom vrdenja njegove javne funkcije, na osnovu njegovih saznanja i u
poverenju,se obavezuje da sam izvrSi prethodno prijavljivanje, od sluaja do slu¢aja postojanja
njegove privine ekzistencije u vezi sa odlu€ivanjem u nekoj odredenoj stvari, koje moze da bude
razlog za pojavljivanja nekog sukoba interesa.

2. Prijaljivanje od slu¢aj do sluc€aja privtnih interesa se vrsi se uvek od visokog zvani¢nika, kada
se to trazi od pretpostavljenog ili nadzorne institucije. Prijavljivanje kao pravilo treba da se trazi i
ucini prethodno. Kada to nije moguce ili kada nije se dogodilo, prijavljivanje treba da se trazi da
se ucini $to moguce brze.

3 . Samo prijavljivanje kao pravilo se vrsi pismeno, kada visoki zvani¢nik se obuhvata na neko
odlucivanje za neko odredeno pitanje.

Clan 14
PrenosSenje prava u pravcu preduzeéa

1. Visoki javni zvani¢nik, vlasnik deonica, odnosno dela kapitala u vrednosti iznad 5% kapitala
preduzeca., tokom vrSenja javne funkcije treba da prenosi prava upavljanja ili menadiranja u
upravljanju preduzeéa na neko drugo poverljivo lice.

2. Visoki javni zvani¢nik je obavezan da u roku od trideset (30) dana od dana izbora, postavljenja
ili imenovanja na sluzbenom polozaju, prenese prava upravljanja preduzeé¢em na poverljivo lice
dok u roku od pet (5) dana od dana prenoSenja ovih prava da pismeno upozna Agenciju.

3. Poverljivo lice iz stava 1 ovog €¢lana postupace u pravcu ostvrivanja prava visokog zvanicnika i
prava iz kapitala u njegovo ime ali za racun zvani¢nika.

4. Ukoliko poverljivo lice stvara poslovne odnose sa institucijama  centralnog i lokalnog
upravljanja, javnim preduzec¢ima ili preduzec¢ima gde kapital javne imovine ima vise od pet (5)
% kapitala ili donacija, obavezan je da da upozna visokog zvani¢nika u vezi sa takvim poslovnim
odnosima.

5. Tokom vremena dok prava za upravljanje sa preduze¢em su prenoSena drugom licu, visoki
zvani¢nik nema pravo da daje informacije, uputstva, naredbe ili na neki drugi nac¢in da bude u
vezi sa poverljivim licem tako da nebi imao uticaja na ostvarivanju prava i ispunjenju zadataka
koja proizilaze od prava ¢lanova takvih preduzeca.

6. Visoki zvani¢nik ima pravo da bude informisano o kretanjima i stanju u preduze¢u u kome ima
imovinu ili delove imovine.

7.Visoki zvani¢nik ima pravo da povrati prava na upravljanje ili menadiranje preduzhe¢em od
poverljivog lica, prema ovom zakonu uslovi koji su diktirali ovaj postupak viSe ne postoje.

Clan 15
Nesaglasnost sa vrSenjem javne funkcije

1. Visoki zvani¢nik ne moze da bude menader, ¢lan nekog menaderskog ili kontrolor organa
privatnih preduzheca.

2. Visoki zvaniénik u svojstvu ¢&lana organa upravljanja preduzeéa u javnoj svojini ili
deoniCarskeog drudtva u javnoj svojini, medutim nema pravo na naknadu sa redovhom platom,
osim prava na naknadu putnih troSkova i raznih pootrebnih troSkova.

3. Visoki zvani€nik u svojstvu €lana upravnih i nadzornih organa neprofitabilnih pravnih lica i
drugih pravnih lica koji obavljaju poslove iz oblasti nauke, sporta, obrazovanja, kulture i
humanitarnih delatnosti, ali nema pravo primanja naknade putnih troSkova i drugih potrebnih
troSkova, osim ukoliko se ne predvidi drugadije drugim zakonima.



4. Visoki zvaniCnik koji obavlja samostalnu delatnost u preduzecu ili drugim profitabilnim
deeatnostima, obavezan je da postupa saglasno sa odredbama ovog ¢lana.

5. Preduzece u kojoj visoki zvani¢nik ima svojinu ili deo svojine, upravljene od poverljivog lica,
nema pravo da zakljuCi ugovor ili stiCe dobit od centralnih ili lokalnih institucija, u kojima visoki
zvani¢nik je na polo€aju odlucivanja.

6. Ukoliko visoki zvani¢nik stupa u suprotnosti sa stavom 5 ovog ¢lana, onda Agencija treba da
trazi od nadleznog organa ponistaj ugovora sa preduzecem ili povracaj bilo koje materijalne dobiti
preduzeca iz institucije na kojoj visoki zvani¢nik je na polozaju odlu€ivanja.

Clan 16
Ogranicenje visokog zvanic¢nika u vr$enju drugih funkcija uporedo javne funkcije

1. Visoki javni zvani€nik ne moze da bude Menader ili €lan menaderskih profitabilnim i
neprofitabilnih organizacija, iskljuujuci politicke subjekte kao i slu¢ajeve kada jedna takva
funkcija se namenjuje zbog funkcije.

2. Visoki javni zvani€nik ne moze da obavlja privatnu delatnosti, kao: advokaturu, noterstvo,
licinciranog stru€njaka, konzulenta, agenta ili predstavnika utvrdenih organizacija u stavu 1 ovog
¢lana.

3. Visoki javni zvani¢nik ne moze da obavlja na aktivan nacin pravo svojine ili delove svojine u
nekom preduzecu, nezavisno od oblasti njene delastnosti.

Clan 17
Ogranicenja visokog zvani¢nika nakon zavrSetka obavljanja javne funkcije

Visoki zvani¢nik koji zavrSava obavljanje javne funkcije nema pravo da za godinu dana zaposli ili
imenuje na rukovodeéem polozaju, ili da se obuhvata u kontroli javnih ili privatnih preduzeca,
ukoliko njegovi zadaci tokom dvogodiSnjeg perioda pre zavrSetka obavljanja javne funkcije su bili
neposredno vezani sa nadzorom ili kontrolom poslovanja onih poslovnih preduzeca.

Clan 18
Administrativha procedura Agencije za sluéajeve sukoba interesa

1. Procedura u Agenciji po€inje sluzbeno na zahtev visokog zvani¢nika i posle usvajanja od
njegovog rukovodioca.

2. Agencija moze da poc&ne proceduru na osnovu obavestavanja nekog drugog lica ili anonimnog
prijavijivanja.
3. Agencija informi8e visokog zvaniCnika za pocCetak procedure i nha njegov zahtev obavestava o

¢injenicama koje poseduje Agencija.

4. Procedura Agencije je konfidencijalna. Agencija c¢ini javnim samo zavrSne rezultate vodene
procedure.

5. Agencija u slu€aju opravdane sumnje za postojanje sukoba interesa upoznace visokog
zvani¢nika da je izvrSio povredu odredaba utvrdenim ovim zakonom.

6. Agencija na samostalan nacin utvrduje C&injenice, dok druge institucije u okviru njihove
nadleznosti su obavezne da bez odlaganja, prema zahtevu Agencije stave na raspolaganje i
traZzene podatke.

7. U slucaju posle izbora, imenovanja, ili konformisanja mandata, visoko zvani¢no lice nastavlja
da obavlja neku aktivnost ili funkciju da ovaj zakon utvrduje kao ne saglasne sa novom funkcijom,



Agenacija upozorava visokog javnog zvani¢nika i odreduje jedan rok po kome od njega ¢ée traZiti
da prekine aktivnost ili da odustaje od poloZaja.

8. U slucaju da visoki javni zvani¢nik nastavlja da obavlja aktivnost ili funkciju protivno sa ovim
zakonom, nezavisno od upozorenja Agencije, onda Agencija trazi instituciji gde visoki zvani¢nik
vrSi funkciju da po¢ne proeduru za njegovo razreSenje.

9. Nadlezni organ gde visoki javni zvani¢nik nastavlja da obavlja neku aktivnost ili funkciju
protivno ovom zakonu, treba da po¢ne proceduru za razreSenje sa funkcije po zahtevu Agencije.

10. Kada poslanik Skup$tine obavlja aktivnost u nesaglasno sa ovim zakonom, Agencija
upoznaje pretsednika Skupstine, i trazi poCetak prcedura prema njemu.

11. Agencija u okviru utvrdenog roka treba da se upoznaje od nadleznih organa za njihova
preduzeta delovanja.

12. Sve odluke koje donosi Agencija u vezi sa sukobom interesa budu javne na sluzbenoj web
stranici Agencije.

Clan 19
Nadleznosti Agencije u vezi sa sukobom interesa

1.Agencija u svojstvu centralnog autoriteta za nadzor sprovodenja odredaba ovog zakona,
obavlja zadatke i ima odgovornosti:

1.1. vodenje i poboljSanje politika i mehanizama suzbijanja i izbegavanja sukoba
interesa;

1.2. pruzanje stru¢ne i tehniCke pomoéi za savetovanje i podr8sci zakonskih i
podzakonskih poCetaka, preduzetih od javnih instituija, za suzbijanje sukoba interesa;

1.3. pruzanje preporuka za Skupstinu Republike Kosova za ocenu nacrta zakona koji se
odnose pitanjema sukoba interesa, kada se to trazi od ove institucije.

1.4.0jacanje kapaciteta za administriranje sukoba interesa u javnim institucijama;

1.5. Savetovanje posebnih visokih zvani¢nika pretpostavljenih, visokih institucija, na
njihov zahtev,za odredene sluajeve pojavljivanja sukoba intresa, i za pitanja etike u vezi
sa istima, kao i registrovanje sluaja do slu€aja interesa;

1.6. pruza miSljenja i preduzima sve druge zakonske mere sa ciljem suzbijanja sukoba
interes i korupcije uopste.

Clan 20
Sankcije za krSenje odredaba ovog zakona

1. Svako krSenje utvrdenih obaveza u ovom zakonu, kada se ne pojavljuju kao krivicno delo,
predstavlja prekrsaj i kaznjava se nov€anom kaznom prema sledeéim utvrdenim granicama:

1.1. za prekr3aj iz ¢lana 8 stav 1, 2 i 6. ¢lana 9; ¢lana 11; ¢lana 12 stav 1, 2 i 3 podstav
3.113.3; ¢lana 13 ; ¢lana 14 stav 1, 2 i 5; &lana 15 stav 1, 2 i 3; ¢lana 16 i ¢lana 17 ovog
zakona, visoki javni zvani€nik kazni¢e se za prekrdaj nov€anom kaznom od petsto (500)
do dve hiljada i petsto (2500) evra;

1.2. za prekrSaj iz ¢lana 14 stav 3 i 4 kao i ¢lana 15 stav 5 ovog zakona, poverljivo lice
kazni¢e se za prekrsaj nov€anom kaznom od sedamsto (700) evra do dve hiljada i petsto
(2.500) evra;



1.3. Zbog povrede iz Clana 8 stav 3, 4 i 5 ovog zakona, rukovodilac ili rukovodilac
institucije kaznice se za prekrSaj nov€anom kaznom od hiljadu (1000) do dve hiljada i
petsto (2.500) evra.
2. Za krSenje obaveza utvrdenih ovim zakonom, visokom javnom zvani¢niku, rukovodiocu ili
upravitelju rukovodece institucije, pored kazne sud moZzZe da izrice i zastitnu meru: zabrana
vrSenja javne funkicije u vr.emenskom trajanju od tri meseca do jednu godinu.

Clan 21
Neiskljuéenje drugih zakonskih odgovornosti

1. Odredbe ovog zakona ne isklju€uju diciplinsku i krivilnu odgovornost visokog zvani¢nika
prema vaze¢em zakonodavstvu.

2. Uvek kada Agencija ima opravdanu sumnju, da krSenjem odredaba ovog zakona, ima
elemenata nekog krivicnog dela, obavezuje se da podnese krivicnu optuzbu u nadleznom
tuzilastvu.

Clan 22
Odgovornost za sprovodenje ovog zakona

Centralni odgovorni autoritet za nadzor sprovodenja ovog zakona je Agencija.

Clan 23
Zavrsne i prelazne odredbe

Stupanjem na snagu ovog Zakona prestaje da vazi br.02/L-133 o suzbijanju sukoba interesa u
vr§enju javne funkcije i Zakona br. 03/L-155 za izmenu i dopunu Zakona Br.02/L-133 o suzbijanju
sukoba interesa u vrdenju javne funkcije.

Clan 24
Stupanje na smagu

Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15) dana od dana objavljivanja u Sluzbenom listu
Republike Kosovo.

Zakon Br. L-051

31. avgust 2011.godine

ProglaSeno Ukazom Br.DL-029-2011, dana 31.08.2011, od strane Presednice Atifete
Jahjaga.



