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ZAKON BR. 08/L-015

O PRIVREDNOM SUDU

Skupština Republike Kosovo, 

Na osnovu člana 65. (1) Ustava Republike Kosovo, 

Usvaja:

ZAKON O PRIVREDNOM SUDU
POGLAVLJE I.

OPŠTE ODREDBE

Član 1.
Cilj

Cilj ovog zakona je osnivanje, organizovanje i funkcionisanje Privrednog suda u Republici 
Kosovo, u sklopu postojećeg okvira sudskog sistema u Republici Kosovo i koji deluje u skladu 
sa njegovim načelima.

Član 2.
Predmet uređivanja

Ovaj zakon se primenjuje na sva domaća i strana pravna i fizička lica, uključujući poslovna 
društva određena u Zakonu o poslovnim društvima u Republici Kosovo koja su privrednim 
sporovima.

Član 3.
Definicije

1. Izrazi upotrebljeni u ovom zakonu imaju sledeća značenja:

1.1.	Osnovni sud – prvostepeni sud, sa sedištem u sedam regionalnih centara, koji
funkcioniše shodno odredbama Zakona o sudovima;

1.2.	Ogranak – geografsko pod-odeljenje Osnovnog suda, osnovan važećim Zakonom o 
sudovima;

1.3.	Privredni sud – prvostepeni i drugostepeni sud, osnovan ovim zakonom, nadležan da 
sudi u sporovima prema ovom zakonu;

1.4.	Apelacioni sud – drugostepeni sud kako je predviđeno Zakonom o sudovima; 

1.5.	Odeljenje – pod-komponenta Privrednog suda, u cilju dodeljivanja predmeta shodno 
vrsti predmeta spora radi povećanja efikasnosti suda. Svako odeljenje unutar Privrednog 
suda zadržava i vrši sve nadležnosti Privrednog suda kako je predviđeno članom 13. 
ovog zakona;

1.6.	Sudski savet Kosova – nezavisna institucija kako je predviđeno članom 108. Ustava 
Republike Kosovo;

1.7.	Predsednik Privrednog suda – sudija odgovoran za upravljanje suda i funkcionisanje 
Privrednog suda, kako je predviđeno ovim zakonom;
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1.8.	Akademija pravde – nezavisan organ, koji deluje u saradnji sa Sudskim savetom 
Kosova, Tužilačkim savetom Kosova i institucijama pravnih profesija, radi koordinacije 
potreba za stručnim usavršavanjem sudija i tužilaca Kosova, za obučavanje kandidata za 
sudije i tužioce, kao i druga pitanja u skladu sa važećim Zakonom o Akademiji pravde;

1.9.  Lica – osim ako ovim zakonom nije izričito drugačije određeno, izraz „lica“ podrazumeva i 
fizička i pravna lica, uključujući poslovna društva, kao i svako lice koje obavlja privrednu 
delatnost;

1.10. Poslovna društva – sva poslovna društva utvrđena Zakonom o poslovnim 
društvima;

1.11. Privredni sporovi – svi sporovi između poslovnih društava, poslovnih društava i 
javnih subjekata i svi upravni sporovi poslovnih društava, kako je predviđeno članom 13 
ovog zakona. 

Član 4.
Nadležnost

1. Svi privredni i upravni sporovi iz privrednih sporova su u nadležnosti Privrednog suda, kao
što je predviđeno ovim zakonom.

2. Privredni sud je mesno nadležan na celoj teritoriji Republike Kosova.

3. Sedište Privrednog suda je u Prištini.

POGLAVLJE II.
OSNOVNA NAČELA

Član 5.
Nezavisnost i nepristrasnost Privrednog suda

Privredni sud osnovan ovim zakonom sudi u svim stvarima u skladu sa Ustavom i Zakonom.

Član 6.
Vršenje sudskih nadležnosti

Sudsku vlast u Republici Kosovo sprovode sudovi kako je određeno u Ustavu Kosova. Privredni 
sud, osnovan ovim zakonom, je stvarno nadležan za predmete iz nadležnosti Privrednog suda 
kako je predviđeno članom 13. ovog zakona.

Član 7.
Sastav Privrednog suda

Sastav Privrednog suda sledi sastav pravosuđa na Kosovu i odražava etničku raznolikost 
Republike Kosovo, u skladu sa Ustavom Republike Kosovo i međunarodno priznatim načelima 
za rodnu ravnopravnost.

Član 8.
Odluke Privrednog suda

1. Sudske odluke se izrađuju u pisanom obliku, u skladu sa zakonom.

2. Sudske odluke su obavezujuće za sva fizička i pravna lica.
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3. Sud objavljuje sve presude na svojoj zvaničnoj veb stranici u roku od šezdeset (60)
dana od dana donošenja presude u skladu sa važećim zakonodavstvom. SSK donosi
podzakonske akte za primenu ovog člana.

Član 9.
Pristup, ravnopravnost i transparentnost Privrednog suda

1. Privredni sud prema svim licima postupa na jednak način, bez diskriminacije po osnovu
rase, boje kože, pola, jezika, veroispovesti, političkog ili drugog mišljenja, nacionalnog
ili društvenog porekla, veze s nekom zajednicom, imovinskog, ekonomskog i socijalnog
stanja, seksualnog opredeljenja, rođenja, invalidnosti ili drugog ličnog statusa, kako je
predviđeno međunarodnim konvencijama.

2. Svako lice ima ravnopravno pravo pristupa Privrednom sudu i nikome se ne uskraćuje
pravo na pravičan sudski postupak, ili na jednaku zaštitu pred zakonom. Svako fizičko
i pravno lice ima pravo na pravično suđenje i u razumnom roku.

3. Svako lice ima pravo da se obrati Privrednom sudu da zatraži zaštitu i ostvarivanje
svojih prava, ukoliko su preduzete radnje zaštite ili ostvarivanja tih prava u nadležnosti
Privrednog suda.

4. Sve sudske rasprave Privrednog suda su otvorene za javnost, osim ako drugi zakoni
izričito ne predvide da pojedina pitanja nisu otvorena za javnost.

5. Privredni sud će funkcionisati na brz i efikasan način kako bi osigurao blagovremeno
rešavanje sporova.

POGLAVLJE III.
ORGANIZACIONA STRUKTURA I NADLEŽNOSTI PRIVREDNOG SUDA

Član 10.
Organizaciona struktura

1. Privredni sud sudi u stvarima iz svoje nadležnosti u prvostepenim i drugostepenim
većima. Prvostepene odluke su ekvivalentne odlukama Osnovnog suda, a odluke
drugostepenih veća su ekvivalentne odlukama Apelacionog suda.

2. Prvostepena veća Privrednog suda čine četiri (4) odvojena odeljenja, uključujući
Odeljenje za privredna pitanja, Fiskalno odeljenje, Odeljenje za upravna pitanja i Opšte
odeljenje.

3. U okviru Odeljenja za privredna pitanja, deluje Odsek za sporove koji se tiču stranih
investitora, sa nadležnošću na celoj teritoriji Kosova. Sudije imenovane u ovaj Odsek
po potrebi se angažuju i u druga odeljenja suda.

4. Drugostepeno veće Privrednog suda odlučuje u veću od troje (3) sudija.

5. Predsednik Privrednog suda, u saradnji sa sudijama suda, može odlučiti o osnivanju
specijalizovanih odseka u prvostepenim većima.

6. Privredni sud ima upravitelja, čije se dužnosti, uloge i funkcije dalje utvrđuju u članu 17.
ovog zakona.

7. Privredni sud ima posebnu pravnu jedinicu, čije se funkcije, organizacija i struktura
utvrđuju u Poglavlju V. ovog zakona.
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Član 11.
Prvostepena veća

1. Sudija pojedinac sudi u i razmatra predmete u prvostepenim većima.

2. Prvostepena veća su nadležna da sude u prvom stepenu u svim stvarima iz nadležnosti
Privrednog suda.

3. Po prijemu podneska kojim se pokreće postupak pri Privrednom sudu, upravitelj suda
odmah dodeljuje predmet odgovarajućem Odeljenju. Svaka strana koja se protivi dodeli
predmeta odgovarajućem Odeljenju može da uloži prigovor i zatraži da se predmet
dodeli drugom odeljenju; ali pod uslovom da se svaki takav prigovor, ukoliko se uloži,
podnese na prvom sazvanom ročištu. Ako se zahtev ne uloži u određenom roku,
zahtev za takav prenos predmeta može se odbiti bez održavanja ročišta za razmatranje
zahteva.

4. Stranke mogu izjaviti žalbu na naredbu kojom se usvaja ili odbija zahtev za takav
prenos predmeta drugostepenim većima u roku od sedam (7) dana.

Član 12.
Drugostepena veća

Prvostepena i drugostepena veća sude i razmatraju predmete u većima od troje (3) sudija 
u skladu sa važećim zakonodavstvom.

Član 13.
Nadležnosti Privrednog suda

1. Privredni sud je nadležan da sudi i ima isključivu nadležnost da sudi u prvostepenim i
drugostepenim većima:

1.1.	sporove između domaćih i stranih privrednih društava, te sporove između javnih i
privatnih pravnih lica, u vezi međusobnih trgovinskih i drugih stvari;

1.2.	sva pravna sredstva u skladu sa važećim Zakonom o izvršnom postupku, u 
predmetima iz nadležnosti ovog suda;

1.3.	priznanje i odobravanje izvršenja domaćih i međunarodnih arbitražnih odluka;

1.4.	sudske sporove koji proističu iz važećeg Zakona o poslovnim društvima;

1.5.	reorganizaciji, stečaju i likvidaciji poslovnih društava;

1.6.	sporove o smetanju državine između poslovnih društava;

1.7.	sporove između poslovnih društava u vezi sa stvarnim pravima kao što je predviđeno 
Zakonom o vlasništvu i drugim stvarnim pravima i Zakonom o poslovnim društvima;

1.8.	sporove o povredi konkurencije, monopola ili zloupotrebe dominantnog položaja na 
tržištu, kao i monopolske sporazume, uključujući procenu nezakonitosti; 

1.9.	zaštitu autorskih prava i industrijske svojine, uključujući zaštitu žiga, patenata, 
industrijskog dizajna, poslovnih tajni i drugih oblika industrijske svojine, kako je 
predviđeno relevantnim zakonodavstvom;

1.10.	 sporove između vazduhoplovnih kompanija koje podležu Zakonu o 
vazduhoplovstvu, izuzimajući u vezi prava putnika;
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1.11.	 upravne sporove koje pokreću poslovna društva protiv konačnih odluka poreske 
uprave, carinske službe, Ministarstva finansija i bilo kojeg drugog javnog organa 
odgovornog za određivanje poreza ili drugih državnih dažbina;

1.12.	  upravne sporove koje pokreću poslovna društva protiv konačnih odluka u 
upravnom postupku;

1.13.	  druge zakonom određene pravne stvari.

2. Sve pravne stvari iz podstavova 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5. i 1.9. stava 1. ovog člana u
prvom stepenu razmatra Odeljenja za privredna pitanja.

3. Sve pravne stvari iz podstavova 1.6, 1.7, 1.8, 1.10. i 1.13. stava 1. ovog člana u prvom
stepenu razmatra Opšte odeljenje.

4. Sve pravne stvari iz podstava 1.11. stava 1. ovog člana u prvom stepenu razmatra
Fiskalno odeljenje.

5. Sve pravne stvari iz podstava 1.12. stava 1. ovog člana u prvom stepenu razmatra
Odeljenje za upravna pitanja.

6. Drugostepena veća su nadležna za razmatranje:

6.1.	svih žalbi na odluke prvostepenih veća u okviru nadležnosti iz stava 1. ovog člana;

6.2.	svih žalbi na nalog za prenos ili odbijanja prenosa predmeta unutar prvostepenih
odeljenja koje su podnete u propisnom roku;

6.3.	sukoba nadležnosti između prvostepenih veća u roku od trideset (30) dana; 

6.4.	drugih zakonom utvrđenih pravnih stvari.

7. O sukobima nadležnosti između Privrednog suda i drugih sudova odlučuje Vrhovni sud
Republike Kosovo.

Član 14.
Vanredni pravni lekovi

1. Što se tiče zahteva za vanrednim pravnim lekovima protiv konačnih odluka Privrednog
suda Republike Kosovo, primenjuju se važeći proceduralni zakoni.

2. Izuzetno od stava 1. ovog člana, revizija je dozvoljena u sporovima pod uslovom da
vrednost spora nije manja od 30.000 (trideset hiljada) evra.

3. Izuzetno iz stava 1. ovog člana, zahtevi za zaštitu zakonitosti nisu dozvoljeni u
sporovima koje rešava Privredni sud.

Član 15.
Imenovanje sudija i predsednika Privrednog suda

1. Kandidati za imenovanje na položaj sudije u skladu sa članom 104. Ustava Republike
Kosovo moraju ispuniti sledeće minimalne uslove:

1.1.	da su državljani Republike Kosovo;

1.2.	da imaju važeću diplomu pravnog fakulteta priznatu zakonima Kosova;
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1.3.	da su položili pravosudni ispit u skladu sa važećim zakonima Kosova;

1.4.	da imaju visoku profesionalnu reputaciju i lični integritet;

1.5.	da nisu osuđivani za krivično delo, predviđeno važećim zakonima;

1.6.	da imaju položeni ispit za sudiju u skladu sa uslovima i postupcima utvrđenim 
posebnom uredbom koju je usvojio SSK.

2. Pored minimalnih kvalifikacija iz stava 1. ovog člana, zahtevaju se sledeće kvalifikacije:

2.1.	da bi obavljao funkciju sudije u Prvostepenim većima, kandidat mora da je imenova
za sudiju, ili imati najmanje tri (3) godine relevantnog iskustva u oblasti prava; 

2.2.	da bi obavljao funkciju sudije u Drugostepenim većima, kandidat mora imati 
najmanje pet (5) godina iskustva kao sudija;

2.3.	da bi obavljao funkciju predsednika Privrednog suda, kandidat mora da ima 
najmanje pet (5) godina radnog iskustva kao drugostepeni sudija.

3. Pored gore navedenih kriterijuma za predsednika Privrednog suda, SSK uzeće u obzir
veštine rukovođenja i ocenu radnog učinka kandidata za predsednika Privrednog suda.

4. Izbor i imenovanje predsednika Privrednog suda vrši se otvorenim, konkurentnim,
transparentnim i merodavnim zakonom utvrđenim postupkom, isključujući bilo kakvu
vrstu diskriminacije.

Član 16.
Nadležnosti i odgovornosti predsednika i zamenika predsednika suda

1. Predsednik Privrednog suda je odgovoran za svakodnevnu upravljanje suda, u skladu
sa pravilima i postupcima SSK-a. Predsednik Privrednog suda organizuje i koordinira
funkcionisanje Privrednog suda; nadgleda finansijske delatnosti privrednog suda i
preduzima radnje shodno pravilima, postupcima ili naredbama SSK-a.

2. Predsednik Privrednog suda ima sledeće odgovornosti:

2.1.	nadgleda rad pravnog savetnika i funkcionisanje Pravne jedinice, te i uz adekvatnu
konsultaciju sa sudijama suda, pomaže pravnom savetniku u donošenju odluka o 
zadržavanju, imenovanju i ocenjivanju stručnih saradnika unutar Prave jedinice;

2.2.	ima opšta upravna ovlašćenja za upravljanje sudom kao i osigurava efikasno i 
efektivno sprovođenje pravde na svim stepenima, odeljenjima i odsecima suda;

2.3.	u saradnji sa sudijama suda, izrađuje godišnji plan upravljanja predmetima i dodeljuje 
predmete odeljenjima, na način kako bi se osigurao efikasno rešavanje predmeta;

2.4.	godišnje podnosi SSK-u izveštaj o uspehu u primeni prethodnog godišnjeg plana 
upravljanja predmetima;

2.5.	SSK-u podnosi tromesečni izveštaj u pisanom obliku, u kojem se ističe rad 
Privrednog suda, identifikuje svakakve probleme sa kojima se sud suočava, te i 
predlaže popravne korake za rešavanje identifikovanih problema;

2.6.	u skladu sa pravilima i naredbama SSK-a, preduzeće sve potrebne mere da osigura 
efektivno i efikasno upravljanje Privrednog suda i njegovih resursa, kao i rešavanje 
predmeta u razumnom roku;
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2.7.	odgovoran je da osigura da su sud i postupak pred sudom otvoreni i transparentni 
za javnost;

2.8.	nakon razmatranja i prihvatanja SSK-a, tromesečne i godišnje planove i izveštaje o 
upravljanju predmetima objavi u javnosti;

2.9.	odgovoran je za obezbeđivanje pristupa javnosti sudu, uključujući pristup lica iz 
nevećinskih zajednica na Kosovu;

2.10.	saziva godišnji sastanak svih sudija radi savetovanja o sprovođenju pravde u tom 
sudu; analize organizovanja suda; razmatranja i predlaganja izmene u postupcima 
i praksama; ispitivanja odrađenog rada suda; te i apostrofira bilo kakav problem 
uprave sa kojim se suočava sud. Predsednik Privrednog suda, u roku od devedeset 
(90) dana, SSK-u podnosi izveštaj o rezultatima godišnjeg sastanka sudija;

2.11.	 u konsultaciji sa sudijama Privrednog suda, Upraviteljom, Akademijom pravde 
i SSK-om, predložiće redovan i kontinuiran program sudske obuke koji se bavi 
materijalno-pravnim dostignućima i relevantnim poslovnim praksama;

2.12.	obavlja i druge zakonom i uredbama SSK-a određene poslove;

2.13.	predsednik Privrednog suda izveštava SSK-u.

3. SSK konsultuje predsednika prilikom vrednovanja radnog učinka upravitelja suda.

4. Predsednik suda može poveriti administrativne dužnosti odgovarajućem sudskom i
nesudskom osoblju Privrednog suda.

5. Predsednik Privrednog suda predlaže Sudskom savetu Kosova da imenuje zamenika
predsednika suda iz redova sudija Privrednog suda. U svakom slučaju, postupak izbora
zamenika predsednika mora biti otvoren i transparentan, te i da se jednake mogućnosti
pruže svim kandidatima. Mandat zamenika predsednika je vezan za mandat dotičnog
predsednika.

6. Zamenik predsednika suda obavlja dužnosti predsednika u slučaju odsutnosti ili
sprečenosti predsednika suda. Zamenik predsednika obavlja i druge dužnosti koje mu
predsednik suda pismeno poveri.

7. Predsednik Privrednog suda za vreme svog mandata ne vrši funkcije sudije. Po
isteku svog mandata na mestu predsednika, postupa kao sudija drugostepenog veća
Privrednog suda.

Član 17.
Upravitelj Privrednog suda

1. Upravitelj suda se bira i razrešava u skladu sa relevantnim zakonodavstvom na snazi,
u otvorenom i konkurentnom postupku, po javnoj objavi konkursa za radno mesto.

2. Upravitelj odgovora predsedniku suda. Odgovornosti i dužnosti upravitelja suda
utvrđuju se Uredbom SSK-a.

3. Upravitelj suda samostalno upravlja i nadgleda administrativne funkcije suda, u
saradnji sa predsednikom suda i u koordinaciji sa Sekretarijatom SSK-a, upravitelj
suda nadgleda:

3.1.	izradu izveštaja suda, uključujući statističke izveštaje, i osigurava da su pravilni i
blagovremeno pripremljeni;
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3.2.	registraciju i arhiviranje sudskih dosijea i zatvorenih predmeta;

3.3.	održavanje dosijea suda u potpunom i pravilnom obliku;

3.4.	obezbeđenje suda;

3.5.	administrativno osoblje suda;

3.6.	primenu uredbi o sudskom osoblju;

3.7.	pravilno vođenje finansija;

3.8.	primenu uredbi i uspostavljenih postupaka SSK-a;

3.9.	upravitelj raspoređuje, po potrebi, administrativno osoblje na određene dužnosti 
kako bi osigurao efektivan i efikasan rad suda;

3.10.	  upravitelj osigurava pristup javnosti sudskim registrima i informacijama koje se 
mogu obelodaniti javnosti, u skladu sa važećim zakonima;

3.11.	 preduzima i druge dužnosti i odgovornosti, koje može odrediti predsednik suda 
ili nadzorni sudija;

3.12.	odobrava i pokreće postupke za zapošljavanje, disciplinu i razrešenje nesudskog 
osoblja, u skladu sa važećim propisima za osoblje;

Član 18.
Uredbe o unutrašnjoj organizaciji Privrednog suda

SSK usvaja uredbe o unutrašnjoj organizaciji Privrednog suda, nakon konsultacija sa 
predsednikom Privrednog suda. Predsednik suda, sastaje se i konsultuje sa sudijama, pravnim 
savetnikom i upraviteljom radi izrade politika, razmatranje procesa i određivanja zajedničkih 
zabrinutosti u vezi sa organizacijom i funkcionisanjem suda.

POGLAVLJE IV.
PRAVA I DUŽNOSTI SUDIJA

Član 19.
Obavezna početna obuka iz privrednog prava

1. Nakon imenovanja od strane Predsednika Kosova, sudije koje će služiti u Privrednom
sudu Kosova podležu obaveznoj početnoj obuci iz privrednog prava, kao deo početne
obuke sudija koja se predviđa važećim Zakonom o sudovima, koju organizuje
Akademija pravde. Početna obuka za sudije traje dvanaest (12) meseci, u skladu sa
odgovarajućem zakonodavstvom na snazi, od kojih minimalni vremenski period od šest
(6) meseci biće posvećen obaveznoj početnoj obuci iz privrednog prava.

2. Tokom početne obuke iz privrednog prava, sudijama se mogu dodeliti predmeti pod
nadzorom mentora.

3. Nastavni plan i program za početnu obuku i početnu obuku iz privrednog prava za
sudije za privredna pitanja izrađuje Akademija pravde Kosova u saradnji sa SSK-om i
predsednikom Privrednog suda.
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Član 20.
Zarade i sudske naknade

1. Tokom svog mandata na dužnosti sudije primaju sledeće zarade:

1.1.	predsednik Privrednog suda prima zaradu jednaku zaradi predsednika Apelacionog
suda;

1.2.	sudije drugostepenih veća primaju zaradu jednaku zaradi sudije Apelacionog suda;

1.3.	sudije prvostepenih veća primaju zaradu jednaku zaradi sudije Osnovnom sudu.

2. Sva pitanja koja regulišu radna pitanja zapošljavanja sudija uređuju se prema važećem
Zakonu o sudovima, osim ovim zakonom nije drugačije predviđeno.

Član 21.
Shodna primena drugih zakona

1. Relevantne odredbe važećeg Zakona o sudovima i Zakona o disciplinskoj odgovornosti
sudija i tužilaca shodno se primenjuju u pogledu kraja mandata, profesionalnih
delatnosti, dužnosti sudija te i odbitaka za ponašanje sudija.

2. Za sva pitanja koja nisu regulisana ovim zakonom, primenjuju se odredbe drugih
važećih materijalnih i proceduralnih zakona, osim ako ovim zakonom nije izričito nije
drugačije određeno.

POGLAVLJE V.
PRAVNA JEDINICA

Član 22.
Funkcije pravne jedinice

1. Pravna jedinica je organizaciona jedinica u Privrednom sudu koja direktno ogovara
predsedniku Suda.

2. Pravna jedinica obavlja svoje dužnosti u pružanju podrške profesionalnom radu sudija
Privrednog suda, vršeći pravna istraživanja i analize, pružajući pomoć u izradi izveštaja,
odluka i drugih pravnih materijala u pružanju podrške radu sudija Privrednog suda.

3. Pravna jedinica istražuje zakonodavstvo, pravne vlasti i sudsku praksu koji se odnose na
pitanja koja podležu postupcima pred Privrednim sudom, pod neposrednim nadzorom
predmetnog prvostepenog sudije, ili predsednika sudskog veća za razmatranje u
drugostepenim većima. Jednom rečju, osoblje u Pravnoj jedinici radi na pružanju
podrške sudu i pod opštim nadzorom predsednika.

4. Pravna jedinica identifikuje zahteve za privremene mere i druge hitne zahteve i
predsedniku suda dostavlja informacije za brzo postupanje.

Član 23
Sastav, upravljanje i zarade

1. Pravnu jedinicu čine:

1.1.	pravni savetnik kao šef jedinice;

1.2.	stručni saradnici;
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1.3.	zapisničari;

1.4.	drugo administrativno ili pomoćno osoblje, po potrebi. 

2. Predsednik privrednog suda imenuje pravnog savetnika iz redova stručnih saradnika.

3. Pravni savetnik i stručni saradnik nisu državni službenici. Njihovo zapošljavanje,
dužnosti i odgovornosti su kvazi-sudske. U svakom slučaju, postupak izbora mora biti
otvoren i transparentan, te i da se jednake mogućnosti pruže svim kandidatima.

4. U okviru Pravne jedinice, svo drugo osoblje, uključujući kancelarijsko i administrativno
osoblje, su državni službenici SSK-a.

Član 24.
Funkcije pravnog savetnika

1. Pravni savetnik vodi i nadgleda Pravnu jedinicu.

2. Pravni savetnik neposredno izveštava predsedniku suda.

3. Pravni savetnik vrši sledeće funkcije:

3.1.	pomaže i savetuje sud u vršenju svojih funkcija;

3.2.	podržava članove Pravne jedinice u izvršavanju njihovih dužnosti;

3.3.	nadgleda organizaciju, delatnosti i rad članova Pravne jedinice;

3.4.	prisustvuje sudskim raspravama, proporcijalno dodeljuje zahteve, s obzirom na
složenost, stepen težine i važnost datog zadatka, svim članovima Pravne jedinice, 
uz konsultaciju sa predsednikom;

3.5.	osigurava prioritet u razmatranju predmeta, u skladu sa važećim postupcima i 
uputstvima predsednika;

3.6.	dodeljuje druge specifične zadatke članovima Pravne jedinice;

3.7.	generalno, nadgleda članove Pravne jedinice u suštinskim procesima i praksama za 
pripremu izveštaja, izradu odluka i pripremu drugih pravnih dokumenata potrebnih 
za rad suda; obezbeđuje visoki kvalitet primene iscrpnih i sveobuhvatnih standarda 
pravnog istraživanja u predmetima, uključujući nacionalni zakon Republike 
Kosovo, regionalno i međunarodno pravo, te i uporedno pravo u izradi mišljenja i 
preporuka, te i osigurava da članovi Pravne jedinice slede najbolje prakse i najviše 
profesionalne standarde u izvršavanju svojih zadataka u pružanju podrške sudu i 
sudijama pojedincima kojima izveštavaju;

3.8.	nadgleda kvalitet i savetuje sud o doslednosti donošenja odluka u sudu;

3.9.	osigurava da novi članovi Pravne jedinice budu pod nadzorom i dobiju posebnu 
obuku o prilagođavanju izvršavanja njihovih dužnosti;

3.10.	godišnje vrednuje rad svakog člana Pravne jedinice, ili češće ako to zahtevaju 
okolnosti;

3.11.	 određuje stručne saradnike i zapisničare da rade sa određenim sudijama, u 
koordinaciji sa predsednikom Privrednog suda.
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Član 25.
Zapošljavanje zapisničara i administrativnog i pomoćnog osoblja

Zapošljavanje zapisničara i drugog administrativnog ili pomoćnog osoblja od strane Privrednog 
suda vrši se u skladu sa važećim Zakonom o državnim službenicima, kao i uredbama SSK-a, 
a predsednik Privrednog suda i sudije se konsultuju o potrebama za zapošljavanje stručnjaka 
na tim pozicijama.

Član 26.
Dodeljivanje predmeta u Pravnoj jedinici

1. Po upisu i dodeli predmeta sudiji u prvostepenim većima, pravni savetnik imenuje
stručnog saradnika da pomaže sudiji.

2. Pravni savetnik, u konsultaciji sa predmetnim sudijom, može oceniti da li je dodeljeni
premet takve prirode koja zahteva angažovanje većeg broja stručnih saradnika i može
da imenuje jednog ili više dodatnih stručnih saradnika za jedan specifičan predmet.

3. Pravni savetnik osigurava da se predmeti jednako i proporcionalno rasporede svim
stručnim saradnicima.

4. Stručni saradnici se, koliko je to moguće, proporcionalno raspoređuju među sudijama.

5. Stručni saradnici su u svom pravu, i od njih se očekuje da predmetnom sudiji, daju
svoje stručno mišljenje u vezi predmeta, za koje neće disciplinski odgovarati.

6. Za svaki sukob interesa u pogledu predmeta, stručni saradnici obaveštavaju predmetnog
sudiju i pravnog savetnika u času kada se sukob predvideo ili nastao ili pak bio moguć.
Stručni saradnik može zatražiti da bude izuzet iz određenog predmeta zbog takvog
sukoba interesa, a i iz drugih opravdanih razloga. Štaviše, ako predmetni sudija, pravni
savetnik, predsednik ili bilo koji drugi zaposlenik suda sazna o određenom sukobu
interesa koji nije otkrio stručni saradnik, može se naložiti odgovarajuća mera, uključujući i
izuzeće. Predmetni sudija, u saradnji sa predsednikom, odlučuje o eventualnom izuzeću.

7. Pravni savetnik i stručni saradnici ne mogu raditi na istim predmetima pri prvostepenim
i drugostepenim većima. SSK će u Uredbi za Pravnu jedinicu predvideti sva pitanja u
pogledu raspodele predmeta među stručnim saradnicima, tako da se isti ne angažuju u
istim predmetima na oba stepena pravosuđa.

POGLAVLJE VI.
PROCEDURALNI ROKOVI

Član 27.
Privremene mere i drugi hitni zahtevi

1. Ne kasnije od tri (3) dana od prijema zahteva za privremenu meru ili drugih hitnih
zahteva, u skladu sa važećim zakonima, prvostepeno veće razmatra i odlučuje o
takvom zahtevu bez saslušanja stranaka na ročištu.

2. Ne kasnije od pet (5) dana od prijema žalbe na odluku prvostepenog veća iz stava 1.
ovog člana, drugostepeno veće razmatra i odlučuje po toj žalbi.

3. Odluka Privrednog suda u skladu sa ovim članom može se saopštiti strankama putem
elektronske pošte, pod uslovom da stranke dostave svoje adrese elektronske pošte ili
da su adrese elektronske pošte dostupne u javnim registrima na Kosovu.
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Član 28.
Izvršni postupak

Sve radnje u izvršnim postupcima tretiraju prioritetnim i u skladu sa rokovima predviđenim 
u važećem Zakonu o izvršnom postupku.

Član 29.
Arbitražni postupak

Svi sporovi iz nadležnosti Privrednog suda u vezi sa arbitražnim postupcima tretiraće se 
prioritetno u skladu sa relevantnim zakonodavstvom na snazi.

Član 30.
Stečajni postupak

Sve radnje u stečajnim postupcima tretiraće se prioritetno i u skladu sa rokovima predviđenim 
u relevantnom zakonodavstvu na snazi.

Član 31.
Primena prava intelektualne svojine

Svi sporovi u vezi sa primenom prava intelektualne svojine tretiraće se prioritetno.

Član 32.
Povećanje efikasnosti suda

U cilju povećanja efikasnosti Privrednog suda radi pravilnog tretiranja sporova kako je 
predviđeno u ovom poglavlju, na predlog predsednika Privrednog suda mogu se formirati 
specijalizovani odseci, u skladu sa važećim zakonodavstvom. Sudije u tim odsecima 
imenuje predsednik suda više puta ili po potrebi.

POGLAVLJE VII.
PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Član 33.
Prvo imenovanje

1. Nakon stupanja na snagu ovog zakona, SSK imenuje prvog predsednika Privrednog
suda, sa početnim mandatom od pet (5) godina, bez prava reizbora.

2. Ne kasnije od devedeset (90) dana nakon stupanja na snagu ovog zakona, SSK
zapošljava upravitelja Privrednog suda.

3. Nakon zapošljavanja predsednika Privrednog suda i upravitelja, kreće se sa
zapošljavanjem pravnog savetnika i stručnih saradnika koji će pružati pomoć
predsedniku, upravitelju i SSK za funkcionalizaciju Privrednog suda.

Član 34.
Imenovanje sudija

1. Imenovanje sudija u prvostepena i drugostepena veća započinje po završetku
postupaka predviđenih članom 33. ovog zakona.

2. Sprovešće se postupak za zapošljavanje sudija u Privrednom sudu u skladu sa
postupcima koje je odredio SSK.



SLUŽBENI LIST REPUBLIKE KOSOVO / Br. 7 / 10 FEBRUAR 2022, PRIŠTINA

15

ZAKON BR. 08/L-015 O PRIVREDNOM SUDU

3. SSK će dopustiti profesionalnim stručnjacima i posmatračima iz međunarodnih
organizacija, NVO-a i drugih zainteresovanih strana da budu deo nadgledanja procesa
zapošljavanja početnih sudija iz redova pravosuđa i daljih postupaka zapošljavanja
novih sudija.

4. Kad se sudija Privrednog suda imenuje sudija iz redova postojećih sudija, njegovo
imenovanje u ovaj sud smatraće se nastavkom aktuelnog mandata.

5. Kad se sudija Privrednog suda imenuje kandidat koji nije iz redova sudija, isti će se
imenovati za sudiju sa početnim mandatom, kako je predviđeno odredbama važećeg
zakonodavstva.

6. SSK će imenovati dovoljan broj sudija i drugog osoblja u prvostepena i drugostepena
veća.

Član 35.
Prenos predmeta

1. Po prijemu obaveštenja predsednika Privrednog suda o funkcionalizaciji Privrednog
suda, svi predsednici Osnovnih sudova i predsednik Apelacionog suda osiguraće da se
predmeti u nadležnosti Privrednog suda blagovremeno prenesu, u skladu sa načelima
pravde.

2. SSK će doneti smernice u vezi sa postupcima prenosa predmeta i utvrditi standarde na
osnovu kojih se vrši procena da li su otvoreni predmeti pogodni za prenos.

3. U najmanju ruku, ovi postupci će zahtevati od Osnovnih sudova da identifikuju sve
otvorene predmete iz nadležnosti Privrednog suda; datum pokretanja predmeta; datum 
ili datume pripremnog i završnog ročišta; te činjenicu da li su ročišta završena i da li je 
predmet u fazi odlučivanja.

4. Takav izveštaj podnosi se SSK-u u roku od četrdeset pet (45) dana stupanja na snagu
ovog zakona, a SSK odlučuje o prenosu ili ne predmeta u Privredni sud u roku od
šezdeset (60) dana od dana prijema izveštaja ili odmah nakon početka rada Privrednog
suda, šta god se poslednje desi. Prenos stupa na snagu odmah nakon što SSK izda
naredbu za prenos. Do izdavanja naredbe za prenos, Osnovni sud je nadležan za
odlučivanje u predmetu.

Član 36.
Donošenje podzakonskih akata

1. Neophodni podzakonski akti za sprovođenje ovog zakona doneće se u roku od sto
osamdeset (180) dana od stupanja na snagu ovog zakona. Podzakonski akti koji se
donose po osnovi ovog zakona uključuju, ali nisu ograničeni na, podzakonske akte o
organizaciji i funkcionisanju suda i uredbu o Pravnoj jedinici.

2. Svi podzakonski akti koji se odnose na etiku, rad i učinak sudija koje donosi SSK važe
za sudije Privrednog suda.

3. Predsednik Privrednog suda, upravitelj i pravni savetnik odmah po njihovom izboru,
izrađuju Uredbu o Pravnoj jedinici Privrednog suda i podnose Uredbu na usvajanje
SSK-u.

4. Uredba će, po diskreciji SSK-a, dati smernice o imenovanju sudija shodno opterećenosti
Privrednog suda predmetima, najmanje 20 sudija, kako bi se omogućilo pravilno
sprovođenje pravde.
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5. Uredba o unutrašnjoj organizaciji Privrednog suda, shodno odredbama ovog zakona,
usvojiće se ne kasnije od tri (3) meseca od stupanja na snagu ovog zakona.

6. Prilikom izrade Uredbe o unutrašnjem organizovanju, SSK će slediti postupke javnih
konsultacija kako je predviđeno relevantnim zakonodavstvom na snazi.

Član 37.
Stavljanje van snage drugih zakona

1. Stupanjem na snagu ovog zakona stavljaju se van snage odredbe Zakona br. 06/L-054
o sudovima u Republici Kosovo, i to:

1.1.	član 12. (stav 3.);

1.2.	član 13. (stav 1. podstav 1.2. i stav 5.);

1.3.	član 16.;

1.4.	član 24. (stav 1. i podstav 1.4.).

2. Stupanjem na snagu ovog zakona, za pitanja koja se uređuju ovim zakonom, odredbe
ovog zakona imaće prevlast nad važećim Zakonom o parničnom postupku, važećim
Zakonom o upravnim sporovima i Zakonom o sudovima.

Član 38.
Stupanje na snagu

Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15) dana nakon objavljivanja u Službenom listu Republike 
Kosovo.

Zakon br. 08/L-015
21. januar 2022. godine

Proglašeno ukazom Br. DL-60/2022, dana 04.02.2022, od strane Predsednice Republike 
Kosova Vjosa Osmani-Sadriu




