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SLUŽBENI LIST REPUBLIKE KOSOVA / PRIŠTINA: GODINA V / Br. 65 / 05 FEBRUAR 2010 
 
Zakon Br. 03/L- 159 
 

O AGENCIJI PROTIV KORUPCIJE 
 
 

Skupština Republike Kosovo, 
 
U skladu sa članom 65 (1) Ustava Republike Kosovo; 
 
Usvaja 
 

 
 ZAKON O AGENCIJI PROTIV KORUPCIJE 

 
POGLAVLJE I  

OPŠTE ODREDBE  
 

Član 1  
Svrha zakona 

 
Ovim zakonom utvđuju se status i odgovornosti Agencije protiv korupcije u oblasti  sprečavanja i 
suzbijanja korupcije, posebno u oblasti izveštavanja, otkrivanja i istraživanja korupcije, sprovođenju 
Strategije i Plana delovanja protiv korupcije. 
 

Član 2  
Definicije 

 
1.  Za svrhu ovog zakona upotrebljeni termini imaju ova značenja:  
 

1.1. Agencija - Agencija protiv korupcije kao nezavisanu državnu instituciju. 
 

1.2. Komisija - Nadzorna parlamentarna  komisija. 
 

1.3. Korupcija – svaka zloupotreba vlasti ili svako drugo ponašanje službenog lica, 
odgovornog lica ili drugog lica sa namerom ostvarivanja jedne prednosti ili nezakonite dobiti za 
sebe ili za drugoga. 

  
1.4. Službeno lice - službeno lice definisano u Krivičnom zakoniku Kosova. 

 
    5. Odgovorno lice - odgovorno lice definisano u Krivičnom zakonu Kosova. 
 
 

POGLAVLJE II 
AGENCIJA PROTIV KORUPCIJE 

 
Član 3 

Status Agencije 
 
Agencija je samostalni organ specijalizovan za  na sprovođenje državne politike na sprečavanju i 
suzbijanju korupcije na Kosovu.  
 

 
Član 4 

Budžet Agencije 
 
1. Na predlog Agencije, Skupština Kosova usvaja godišnji budžet Agencije.  
 



 2 

2.Agencija samostalno odlučuje o   koriščenju budžeta.  
 

 
Član 5 

Nadležnosti Agencije 
 

1. Agencija ima sledeće nadležnosti: 
 

1.1. pokreće i sprovodi postupak prethodnog istraživanja korupcije i prosleđuje krivične prijave 
o sumnjivim slučajevima u nadležnom javnom tužilaštvu, ako se za isti slučaj ne vodi krivični 
postupak;  

 
1.2. sarađuje sa domaćim i međunarodnim  institucijama čija je misija sprečavanje i suzbijanje 
korupcije; 

 
1.3. u saradnji sa Komisijom, Vladom, ostalim institucijama i nevladinim organizacijama, 
izrađuje strategiju protiv korupcije i plan delovanja;  

 
1.4. monitoriše i nadgleda sprovođenje Strategije protiv korupcije i plana delovanja;  

 
1.5. nadzire i sprečava slučajeve sukoba interesa i preduzima mere predviđene posebnim  
zakonom;  

 
1.6. nadzire imovinu  viših javnih službenika i drugih lica, kao što se predviđa posebnim 
zakonom; 

 
1.7. nadzire primanje poklona koji se odnose na vršenje službene dužnosti i preduzima mere 
predviđene zakonom;  

 
1.8. sarađuje sa javnim nadležnim vlastima na sastavljanju, usaglašavanju i sprovođenju 
zakonodavstva u suzbijanju i sprečavanju korupcije;  

 
1.9. učestvuje na međunarodnim sastancima koji se tiču sprečavanju i suzbijanju korupcije kao 
i sudeluje u pregovaračkim procesima na sklapanju bilateralnih i multiratelarnih sporazuma ili 
usvajanje zakonskih međunarodnih instrumenata protiv korupcije; 

 
1.10. sarađuje sa  nadležnim institucijama Republike Kosovo za realizovanje obaveza koje 
proizilaze iz međunarodnih akata protiv korupcije i daje preporuke za izvršavanje njihovih 
zadataka;  

 
1.11. ušestvuje i pruža savete za izradi etičkog kodeksa u javnom i privatnom sektoru;  

 
1.12. iznosi mišljenja u vezi sukoba interesa i nadgledanja poklona koji se tiču vršenja 
službene dužnosti; 

 
1.13. pruža objašnjenja u vezi načina prijavljivanja imovine i drugih pitanja iz oblasti delovanja 
Agencije;  

 
1.14. prikuplja, analizira i objavljuje statističke podatke ili druge podatke u vezi korupcije na 
Kosovu; 

 
1.15. sarađuje sa državnim institucijama i civilnim društvima na podizanju svesti kod ljudi u 
vezi korupcije; i 

 
1.16. izveštava Skupštinu jednom godišnje i Komisiju svakih šest (6) meseci o radu Agencije. 
Komisija može zatražiti od Agencije i češče izveštaje.  

 
1.17. priprema i predlaže godišnji budžet Agencije. 
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Član 6 
Primanja i naknade 

 
1. Primanja i naknade službenika Agencije zasnivaju se na posebne uslove pod kojima oni vrše dužnosti 
i funkcije.  
 
2.  Osnovna primanja i svaka naknada službenika Agencije određuje se i isplaćuje u saglasnosti sa 
određenim procedurama sa važećim zakonodavstvom.  
  

Član 7 
Direktor Agencije 

 
1. Agencijom rukovodi direktor. 
 
2.  Direktor Agencije ne može da vrši nijednu funkciju koja predstavlja sukob interesa sa njegovom 
funkcijom prema važećem zakonu. 
 

 
Član 8 

Procedura izbora direktora  
 

1. Komisija obaveštava, šest (6) meseci pre isteka mandata direktora Agencije, Skupštinu Kosova da 
pokrene postupak za izbor novog direktora. 
  
2. Skupština Kosova u skladu sa Poslovnikom o radu bira novog direktora Agencije putem javnog 
konkursa. 
  
3.  Kandidat za direktora Agencije treba da ispuni sledeće uslove:  
 

  3.1. da je državljanin Republike Kosovo i da ima stalno boravište na Kosovu;  
 
  3.2. da ima najmanje univerzitetsku diplomu – 4 godine ili master; 
 
  3.3. da nije bio osuđivan za krivična dela; 
 
  3.4. da ima visok moralni integritet; 
 
  3.5. da ima najmanje pet (5) godina radnog stručnog iskustva. 

 
4. Komisija rukovodi postupkom za izbor najboljih kandidata, dvojicu od kojih predlaže Skupštini Kosova 
za glasanje.  
 
5. Skupština Kosova tajnim glasanjem i sa prostom većinom bira jednog od predloženih kandidata. 
  
6. Direktor se bira na pet (5) godina sa pravom ponovnog izbora samo za još jedan mandat.  
 

Član 9 
Primanja direktora 

 
Direktor Agencije ima primanja na nivou primanja predsednika parlamentarne komisije Skupštine 
Kosova.  

 
Član 10 

Završetak mandata  direktora 
 

1  Funkcija direktora Agencije se završava: 
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1.1. istekom mandata predvidjenog ovim zakonom; 
 

1.2. nastupanjem trajne nesposobnosti za vršenje ove funkcije;  
 

1.3. ostavkom; 
 

1.4. ako je  sa pravosnažnom odlukom suda osuđen za krivično delo za koje je predviđena 
zatvorska kazna duže od šest (6) meseci;  

 
1.5. ako vrši funkcije koje su nespojive sa njegovom funkcijom prema važećem zakonu; 

 
1.6. razrešenjem od strane Skupštine Kosova zbog neuspešnog ostvarivanja zakonskog 
mandata;  

 
1.7. smrću. 

 
Član 11 

Odgovornosti i nadležnosti direktora 
 

1.  Direktor Agencije ima sledeće odgovornosti:  
 
       1.1. rukovodi i organizuje rad Agencije; 

 
       1.2. nadzire rad službenika Agencije; 

 
1.3. zastupa Agenciju unutar i van Agencije;  

 
1.4. rukovodi budžetom Agencije i odgovoran je za način njegovog trošenja; 

 
1.5. sklapa sporazume o saradnji sa drugim domaćim i međunarodnim institucijama, u skladu sa 
važećim zakonom; 

 
1.6.odlučuje o angažovanju stranih stručnjaka u Agenciji; 

 
1.7. vrši i druge zadatke predviđene zakonom. 

 
2. Direktor  ovlaščuje pismeno jednog njegovog/ njenog neposredno podređenog da ga zameni u 
slučaju njegove/njene  privremene otsutnosti.  

 
Član 12 

Izveštavanje o radu Agencije 
 
Agencija podnosi godišnji izveštaj o radu za prethodnu godinu Skupštini Republlike Kosovo najkasnije do 
dana 31. marta. 
 

POGLAVLJE III 
NADZORNA  KOMISIJA AGENCIJE 

 
Član 13 

Komisija 
 

Skupština Kosova na osnovu ovog zakona i svog Poslovnika o radu osniva Nadzornu komisiju Agencije. 
 

Član 14 
Nadležnosti Komisije 

 
1.  Komisija: 
 

 1.1. razmatra izveštaje Agencije;  
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 1.2. periodično nadgleda i vrednuje rad direktora Agencije. 
 
 1.3. pokreće postupak za izbor i razrešenje direktora Agencije; 
 

1.4. nakon dobijanja izveštaja od Agencije Komisija može tražiti poseban izveštaj za slučajeve za 
koje je Agencija obustavila istragu;  

 
1.5. izveštaj treba da sadrži objašnjenje o razlozima zatvaranja takvih slučajeva, neotkrivajuci 
identitet ili lične podatke lica koji su predmet istrage; 

 
1.6. kontroliše i nadzire prijavljenu imovinu viših službenika Agencije i slučajeve sukoba interesa, 
u skladu sa pravilima i postupkom  i predviđenim posebnih zakona. 

 
Član 15 

 
Komisija nema prava da se na bilo koji način umeša u slučajeve koji se nalaze u postupku  prethodne 
istrage od strane Agencije.  

 
POGLAVLJE IV 

STRATEGIJA I PLAN DELOVANJA PROTIV KORUPCIJE 
 

Član 16 
Strategija protiv korupcije 

 
1. Agencija, u saradnji sa Vladom i drugim vladinim  i nevladinim institucijama, sastavlja Strategiju protiv 
korupcije  
 
2. Agencija preko Vlade dostavlja na usvajanje Strategiju protiv Korupcije  Skupštini Kosova, dokument 
koji sadrži politike protiv korupcije koje se trebaju sprovesti od strane odgovornih institucija Republike 
Kosovo, kako na centralnom tako i na lokalnom nivou.  
 

Član 17 
Plan delovanja protiv korupcije 

 
1. Za sprovođenje Strategije protiv korupcije, Agencija sastavlja Plan delovanja protiv korupcije u saradnji 
sa odgovornim institucijama Republike Kosovo, dokument koji sadrži konkretne mere protiv korupcije koje 
se trebaju sprovesti od strane institucija kao na centralnom tako i na lokalnom nivou. 
 
2. Plan delovanja protiv korupcije može se menjati i dopunjavati na osnovu predloga odgovornih 
institucija ili na inicijativu Agencije. 
  
3. Agencija nadgleda sprovođenje Plana delovanja  protiv korupcije od strane institucija Kosova kao na 
centralnom tako i na lokalnom nivou. Na ostvarenju mera protiv korupcije, odgovorne institucije 
izveštavaju Agenciju periodično jednom u šest (6) meseci kao i kad  god  se ovo traži od Agencije. 
 
4. U godišnjem izveštaju Agencije u Skupštini Kosova se izveštava i o toku sprovođenja Strategije i 
Plana delovanja protiv korupcije. 
 

 
POGLAVLJE V 

POSTUPAK PRETHODNOG ISTRAŽIVANJA  
 

Neni 18 
Prethodne istrage 

 
1. Agencija sprovodi postupak prethodne istrage u slučaju sumnje za korupciju prema: 
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1.1. službenoj dužnosti, ili   
 

1.2. na osnovu primljenih informacija od strane fizičkih ili pravnih lica. 
 
2.   O sprovođenju mera iz stava 1 ovog člana, Agencija:  
 

2.1. zahteva, sakuplja, istražuje i analizira dokumentaciju i druge relavantne informacije o slučaju;  
 

2.2. zahteva informacije od lica koji su uključeni u slučaju;  
 

2.3. ispituje okolnosti koje imaju veze sa slučajem.  
 
3. Prethodna istraživanja treba da se okončaju u toku jednog razdoblja od šest (6) meseci od momenta 
iniciranja istraživanja, izuzev u posebnim slučajevima Direktor Agencije može dozvoliti produžetak roka 
najviše za još šest  (6) meseci. 
  
4. Produžetak roka o okončanju istraživanja po stavu 3 ovog člana treba da se obrazloži pismeno od 
strane direktora i da se obrazloženje ostavi u dosjeu predmeta. 
  
5. Agencija u toku vršenja svoje funkcije, ako se suočava  sa poteškoćama zahteva pomoć od policije. 
  
6. Ako se nakon okončanja prethodnih istražnih postupaka konstatoje da ima dovoljno podataka ili/i 
opravdana sumnja da slučaj može biti krivično delo, Agencija prenosi slučaj nadležnom  tužilaštvu na 
dalje procesuiranje. 
  
7. Nadležno javno tužilaštvo informiše Agenciju za dalje procesuiranje i konačnu odluku u vezi slučaja. 
  
8. Ako se ne sumnja o krivičnom delu nego o administrativnom prekršaju, Agencija prenosi slučaj kod 
nadležnog administrativnog organa. 
  
9. Nadležni administrativni organ treba da informiše Agenciju o daljnom procesuiranju i konačnoj odluci u 
vezi slučaja. 
  
10. Ako nakon okončanja prethodnog istražnog postupka Agencija konstatoje da nema dovoljno podataka 
ili osnovane sumnje da slučaj može biti krivično delo ili administrativni prekršaj, Agencija donosi rešenje o 
zaključenju slučaja.  
 
11. Slučaj se može obnoviti u svako doba ako se pojave nove okolnosti.   
 
12. Agencija informime izveštioca slučaja u vezi konačne odluke o slučaju. 
 

Član19 
Prijavljivanje slučajeva korupcije  

 
1.  Kad jedno lice sumnja na  korupciju, on/ona može prijaviti takav slučaj Agenciji. 
 
2.  U slučaju ako jedno službeno lice za vreme vršenja službene dužnosti dođe do saznanja u vezi 
koruptivnog delovanja, treba da obavesti Agenciju i istodobno preduzme  potrebne mere  na očuvanju 
podataka u vezi koruptivnog ponašanja. 
  
3.  Stav 1 i 2 ovog člana ne izuzima mogućnost lica da izveštava slučajeve direktno kod drugih nadležnih 
institucija o sprovođenju zakona.  
 

Član 20 
Pristup dokumentaciji 

 
1.  Javne vlasti i privatne, lokalne vlasti i službena lica obavezni su da pruže Agenciji na njen zahtev 
potrebnu informaciju o vršenju njihovog rada kao i da pruže dokumentaciju u toku opravdanog 
vremenskog roka određenog od Agencije.  



 7 

 
2.  U slučaju da organi i institucije predviđene u stavu 1 ovog zakona odbiju da pruže tražene informacije, 
Agencija upoznaje državnog tužioca, koji deluje u saglasnosti sa Zakonom o Krivičnim Postupkom 
Kosova.  

 
Član 21 

Samostalnost u vršenju nadležnosti 
 

Službenici Agencije za vreme vršenja službene dužnosti poseduju potpunu nezavisnost i ne može im se 
imponirati pritisak iz vana zbog njihove dužnosti ili kad preduzimaju određene i konkretne postupke u 
saglasnosti sa ovim zakonom ili sa drugim zakonima na snazi.  
 

POGLAVLJE VI  
ZAŠTITA PODATAKA,ČUVANJE PODATAKA I TAJNOST INFORMACIJA  

 
Član 22 

 
1.  Zvaničnici Agencije, svako zaposleno lice od strane Agencije, kao i sva lica koja znaju službenu tajnu 
u toku saradnje sa Agencijom, su obavezna da čuvaju kao tajnu svaku informaciju dobijenu tokom 
vršenja svoje dužnosti, a koja se smatra tajnom informacijom. 
 
2.  U smislu ovog zakona tajnom informacijom smatraju se: 
 

2.1. informacije u vezi ličnih podataka lica koji su ili su bili predmet istrage od strane Agencije;  
 

2.2. lični podaci lica koja prijavljuju slučajeve korupcije ako se od njih ti podaci zahtevaju; 
 

2.3. kao i druge informacije čije objavljivanje  može štetiti istražnom postupku. 
 

Član 23 
 
Agencija je obavezna da čuva podatke, informacije i dokumentaciju dobivenu na osnovu ovog zakona i u 
saglasnosti sa odredbama zakona na snazi.  
 
 

POGLAVLJE VII 
PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE  

 
Član 24 

 
Prema postupku koji je predviđen ovim zakonom direktor se bira posle okončanja mandata aktualnog 
direktora Agencije.  
 

Član 25 
Stavljanje van snage 

 
Stupanjem na snagu ovog zakona stavljaju se van snage sve odredbe koje su u suprotnosti sa njim.  
 

Član 26 
Stupanje na snagu 

 
Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15) dana od dana objavljivanja u Službenom listu Republike 
Kosovo.    
 
Zakon br. 03/L- 159 
29 decembara 2009 
 
Proglašeno dekretom Br. DL-006-2010, dana 19.01.2010, od Predsednika Republike Kosovo, 
Dr.Fatmir Sejdiu. 
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