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I. UVOD 

Usvajanjem Strategije o vladavini prava 2021-2026., Vlada Republike Kosova se obavezala za 

preduzimanje konkretnih radnji u pravcu jačanja i stvaranja nezavisnog i jednakog pravosudnog 

sistema za sve. Shodno tome, ova Strategija je izgrađena na četiri glavna stuba: (1) poboljšanje 

pravosudnog i tužilačkog sistema, (2) krivično pravosuđe, (3) pristup pravosuđu i vansudskim 

uslugama i (4) borba protiv korupcije. Akcioni plan 2021-2023., koji je usvojen zajedno sa 

Strategijom, sadržao je 464 specifične aktivnosti koje su nameravali ispunjavanje ciljeva 

određenih u svakom od ovih stubova. Plan je pružio jasan okvir za sprovođenje reformi i obezbedio 

potrebne mehanizme za nadzor i procenu napretka kroz redovne šestomesečne i godišnje izveštaje. 

Pošto je Strategija usvojena 2021. godine, proces njenog nadzora službeno je počeo u januaru 

2022. godine, nakon održavanja prvog sastanka Upravnog komiteta, koji ima glavnu ulogu u 

nadgledanju i koordinaciji sprovođenja planiranih aktivnosti. 

U 2024. godini, Strategija o vladavini prava, onako kako je predviđeno, podvrgnuta je 

srednjoročnom pregledu da bi analizirala postignut napredak do sada i da bi identifikovala potrebe 

za daljim poboljšanjima i promenama u funkciji ispunjenja ciljeva do 2026. godine. Ovako su 

analizirane i tretirane nove teme u sektoru pravosuđa, kako bi Strategija bila što sveobuhvatnija. 

Fokusirajući se na pet preformulisanih strateških ciljeva, ovaj pregled jača angažovanje za  sistem 

efikasnog, profesionalnog i pouzdanog pravosuđa. 

Srednjoročni pregled je naglasio neophodnost prilagođavanja Strategije da bi se garantovalo 

efektivno sprovođenje reformi i da bi se dalje jačale glavne institucije pravosuđa, kroz nove mere 

koje su identifikovane. Strategija o vladavini prava i njen novi Akcioni plan 2025-2026. namerava 

ojačati ključne institucije, poboljšati pristup pravdi, unaprediti digitalne procese i dalje ojačati 

borbu protiv organizovanog kriminala i korupcije. 

Uspešno sprovođenje Strategije o vladavini prava je od suštinskog značaja za poboljšanje učinka 

pravosudnih institucija na Kosovu i jačanje poverenja građana u pravosudni sistem. Idući napred, 

Vlada Kosova je posvećena nastaviti napore da bi obezbedila da svaki građanin Kosova ima jednak 

i pravičan pristup pravosudnom sistemu, u skladu sa međunarodnim standardima i osnovnim 

ljudskim pravima.  



II. METODOLOGIJA 

Izrada Akcionog plana za 2025-2026. o strategiji vladavine prava je rezultat širokog i 

sveobuhvatnog procesa, koordinisanog od Ministarstva pravde (MP) u bliskoj saradnji sa Sudskim 

savetom Kosova (SSK), Tužilačkim savetom Kosova (TSK) i drugim institucijama koje sprovode 

Strategiju. Proces je uključivao formiranje zajedničkih radnih grupa koje su fokusirane na detaljne 

analize ključnih politika, na osnovu odluke Upravnog komiteta Strategije za usvajanje Spiska 

dokumenata politika koji prethode novom Akcionom planu strategije 2025-2026.1 i Izjavu o 

obavezama potpisanu između ministarke pravde i čelnika institucija pravosudnog sistema, sa 

ciljem poboljšanja i jačanja pravosudnog sistema u zemlji. 

Što se tiče Izjave o obavezama, međuinstitucionalne grupe su analizirale i ocenile kritične aspekte 

funkcionisanja pravosuđa, uključujući: 

- Procenu učinka sudija i tužilaca; 

- Proces regrutovanja, imenovanja i ponovnog imenovanja sudija i tužilaca; 

- Disciplinski sistem sudija i tužilaca; 

- Sistem verifikacije profila sudija i tužilaca, kao i kandidata za ove pozicije; 

- Stručni razvoj sudija i tužilaca; 

- Jačanje mehanizama za prijavu imovine za sudije i tužioce, i 

- Status sudija i tužilaca. 

Pored ovih specifičnih analiza, druge međuinstitucionalne radne grupe, u sprovođenju gore 

pomenutog usvojenog Spiska dokumenata politika, pripremile su dokumente koji tretiraju širok 

domen pitanja, uključujući: 

- Funkcionisanje Policije Kosova; 

- Jačanje sistema krivičnog pravosuđa; 

- Pravdu za maloletnike; 

- Izvršenje krivičnih sankcija; 

- Zaplena i konfiskacija imovine; 

- Civilno pravo i imovinska prava; 

- Komercijalno pravo; 

- Upravno pravo; 

- Digitalizacija pravde; 

 

 

 

- Pristup sudovima i tužilaštvima; 

- Pravna sredstva; 

                                                
1 Odluka Upravnog komiteta Strategije na sastanku održanom dana 04.04.2023. 



- Funkcionisanje slobodnih profesija; 

- kao i saradnja sa civilnim društvom i javnošću. 

Ovi dokumenti politika, su prevedeni u konkretne preporuke, koje čine osnovu Akcionog plana 

2025-2026. Proces je uključivao detaljnu analizu svake oblasti da bi se identifikovale mere koje 

mogu na efektivan način sprovesti ciljeve utvrđene u Strategiji o vladavini prava. Nakon što su 

preporuke izrađene, one su uključene u sveobuhvatan dokument Akcionog plana, koji je izrađen 

da usmerava odgovarajuće institucije u sprovođenju reformi i politika pravosuđa. Ipak, deo analize 

gorepomenutih sektora, razvoja preporuka, ali i konsultacija u vezi sa njima, zahtevao je više vremena nego 

što je prvobitno planirano. To je dovelo do kašnjenja u pripremi novog Akcionog plana i njegovog 

usvajanja, što je rezultiralo situacijom da se novi Akcioni plan usvoji za preostale dve godine Strategije 

(2025–2026), a ne za period 2024–2026, kako je prvobitno predviđeno. Ipak, MP, SSK, TSK, AP i ostale 

institucije odgovorne za sprovođenje Strategije i tokom 2024. godine nastavile su sa sprovođenjem 

aktivnosti koje su bile planirane za 2023. godinu, ali čija realizacija nije bila u potpunosti završena u 

prethodnim godinama. Takođe, tokom 2024. godine sprovođene su i aktivnosti predviđene novim 

Akcionim planom Strategije za period 2025–2026, koje su već bile planirane u okviru unutrašnjih planova 

i ciljeva gore pomenutih institucija. 

Shodno tome, jedan broj aktivnosti u Novom Akcionom planu za 2025. godinu su aktivnosti koje 

su prenete iz prethodnog Akcionog plana i koje ili nisu u potpunosti realizovane, ili njihova 

realizacija još nije započeta. Stoga je važno da ove aktivnosti ponovo budu deo praćenja 

sprovođenja kako bi se postigao njihov efekat. Novi Akcioni plan je kombinacija novih aktivnosti 

koje proizilaze iz gore navedenih dokumenata politika, koji čine najveći deo Plana, i aktivnosti 

prenetih iz prethodnih godina kao što je gore pomenuto. 

Ovaj Akcioni plan je praćen opsežnim konsultativnim procesom. Kako bi se obezbedilo da on 

bude prikladan i prilagođen sa potrebama i očekivanjima kosovskog društva, odvijene su 

konsultacije sa javnošću i raznim zainteresovanim akterima, uključujući civilno društvo, 

međunarodne organizacije i predstavništva i stručnjake oblasti. Svrha ovih konsultacija je bila da 

se obezbedi da se glas građana i interesnih grupa uzme u obzir u procesu finalizacije Plana, 

garantujući da su predložene mere praktično ostvarljive i efektivne. 

Nakon završetka javnih konsultacija, komentari i sugestije su inkorporisane u završni dokument, 

koji je pregledan i okončan u skladu sa strateškim prioritetima. Finalni dokument Akcionog plana, 

kao rezultat srednjoročnog pregleda Strategije, sada predstavlja detaljan vodič za pravosudne 

institucije obezbeđujući realizaciju planiranih reformi do 2026. godine.  



III. POZADINA 

Sektor vladavine prava na Kosovu je podlegao Procesu funkcionalnog pregleda pre usvajanja 

Strategije, koji je analizirao zakonske i praktične aspekte funkcionisanja pravosudnog sistema, 

upoređujući ih sa međunarodnim i evropskim standardima vladavine prava. Ova sveobuhvatna 

analiza identifikovala je glavne izazove ovog sektora, naglašavajući da uprkos značajnih napretka 

u zakonskom i institucionalnom okviru, jedan od najvećih problema ostaje neodgovarajuće 

sprovođenje zakonodavstva. Nedostaci u zakonskom i regulatornom okviru, kao i institucionalne 

prakse koje i dalje ometaju poboljšanje vladavine prava, takođe su bili elementi naglašeni od ovog 

procesa. 

Strategija o vladavini prava 2021-2026. identifikovala je tri glavne oblasti koje su zahtevali 

poboljšanja: (1) funkcionisanje pravosuđa, (2) krivično pravosuđe i (3) pristup pravdi. Unutar 

pravosudnog sistema, najveći izazovi su obuhvatali kašnjenja u rešavanju predmeta, nedostatak 

profesionalizma i odgovornosti, kao i uplitanja od vanjskih aktera. U krivičnom pravosuđu izazovi 

su uključivali borbu protiv organizovanog kriminala i korupcije, kao i neefektivno izvršenje 

krivičnih sankcija. Što se tiče pristupa pravdi, građani, posebno najugroženije grupe, imali su 

očigledna ograničenja u dobijanju pravnih usluga, dok su institucije zahtevale jačanje kapaciteta u 

procesu članstva u EU. 

Strategija o vladavini prava 2021-2026. je stvorena da adresira ove izazove i obezbedi da 

pravosudni sistem postane efektivniji i pouzdaniji. Strategija je naglašavala da poboljšanje učinka 

pravosudnog sistema zahteva sveobuhvatan pristup koji uključuje sve glavne karike pravosudnog 

i tužilačkog sistema. Tokom perioda 2021-2023., kroz Akcioni plan 2021-2023., preduzeto je niz 

važnih koraka za adresiranje ovih problema. Šestomesečni i godišnji izveštaji o sprovođenju 

Akcionog plana pokazuju da su institucije Republike Kosova preduzele konkretne mere da ispune 

svoje obaveze, koje se odražavaju u napretku prikazanom u ovim izveštajima. 

 

 

 

 
 



Slika 1. Opšte sprovođenje aktivnosti 2021-2022. 

 

Izvor: Godišnji izveštaj 2022.2 

Slika 2. Ukupno sprovođenje aktivnosti iz 2023. 

godine 

 

 

Izvor: Godišnji izveštaj 2023.3 

 

Tokom 2021-2023. godine, planirane aktivnosti su rezultirale značajnim proizvodima, uključujući: 

1) usvajanje novih politika, zakona i podzakonskih akata, 2) unapređenje sistema unutrašnjeg 

izveštavanja i odgovornosti u  okviru sudstva i tužilaštva, 3) preduzimanje velikog broja 

specijalizovanih obuka posebno od Akademije pravde ali i komore slobodnih profesija, 4) 

podizanje transparentnosti pružajući pristup i objavljivanja značajnog broja unutrašnjih 

dokumenata i 5) preduzimanje aktivnosti podizanja svesti o pristupu pravdi ili čak upotrebi 

mehanizama za alternativno rešavanje sporova. 

Međutim, iako su zabeležena važna postignuća, još uvek ostaju izazovi koji se trebaju adresirati u 

narednim godinama. U 2023. godini, Upravni komitet je diskutovao i odobrio novu viziju za Novi 

Strateški akcioni plan izraženu kroz pet glavnih ciljeva: (1) Sudstvo i tužilaštvo efikasno, 

profesionalno i sa integritetom; (2) Jačanje sistema krivičnog pravosuđa; (3) Jačanje sistema 

civilnog i upravnog pravosuđa; (4) Digitalizacija pravosuđa; i (5) Pristup pravdi.4 

 

Ovih pet ciljeva čine glavne stubove koji su procenjeni kao prioritetne oblasti gde Republika 

Kosovo i njene institucije treba da fokusiraju svoj rad na poboljšanju vladavine prava. Preporuke 

koje proizilaze iz ovih dokumenata politika utvrđenih u Izjavi o obavezama, kao i iz rada drugih 

među-institucionalnih grupa, pružile su jasan okvir delovanja za povećanje institucionalnih 

kapaciteta i poboljšanje pravosudnog sistema. Ove preporuke su prevedene u Novi Akcioni plan 

Strategije za period 2025-2026., uključujući 317 specifičnih aktivnosti koje nameravaju da 

adresiraju postojeće slabosti i poboljšati pristup i pouzdanost pravosudnog sistema. 

Ovaj srednjoročni pregled je završio promovišući sveobuhvatan pristup, koji će pomoći na 

povećanje poverenja javnosti u pravosudni sistem. Putem sprovođenja ovih aktivnosti, Republika 

Kosovo namerava da izgradi održivi sistem pravosuđa koji ne samo da adresira trenutne izazove, 

već je takođe prikladan da se suoči sa budućim izazovima. 

                                                
2 Godišnji izveštaj o sprovođenju Strategije o vladavini prava 2022. Dostupno na: https://kryeministri.rks-
gov.net/wp-content/uploads/2023/04/Raporti-1-vjecar-FINAL.pdf. 
3 Godišnji izveštaj o sprovođenju Strategije o vladavini prava 2023. Dostupno na: https://md.rks-
gov.net/desk/inc/media/7C77BBBD-C7BD-44D6-A5FC-AB21ADE19481.pdf. 
4 Spisak dokumenata politika koji prethode Novom Akcionom planu Strategije 2024-2026. Dostupno na: 
https://md.rks-gov.net/desk/inc/media/F342CFE2-C46A-4863-96D8-52CC32414951.pdf 



 

IV. VIZIJA I CILJEVI STRATEGIJE 

Vizija Strategije ostaje ista: ponovno vraćanje poverenja građana u pravdu, pravičan, efikasan i sa 

integritetom pravosudnog i tužilačkog sistema. Uprkos poboljšanjima postignutim tokom 

poslednjih godina, izazovi za potpuno ponovno vraćanje ovog poverenja ostaju naglašeni5. Vizija 

strategije je da izgradi pravosudni sistem koji ne samo da stoji neuticajan od ličnih ili političkih 

interesa, već koji odražava transparentnost, profesionalizam i odgovornost, ispunjavajući 

očekivanja građana za pristupačnu, efikasnu i jednaku pravdu za sve. 

Vodeći se ovom vizijom, ciljevi Strategije o vladavini prava za godine 2025-2026. izgrađeni su da 

adresiraju najhitnije potrebe i da dodatno ojačaju pravosudne institucije. Glavni ciljevi uključuju: 

(1) Sudstvo i tužilaštvo efikasno, profesionalno i sa integritetom; (2) Jačanje sistema krivičnog 

pravosuđa; (3) Jačanje sistema civilnog i upravnog pravosuđa; (4) Digitalizacija pravosuđa; i (5) 

Pristup pravdi. 

Kroz ovaj srednjoročni pregled, Strategija namerava da očuva ritam započetih reformi, jačajući 

elemente koji su imali pozitivan uticaj i identifikujući nove oblasti gde su dalje intervencije 

potrebne da bi se ispunila i obezbedila održivost konačnog cilja. 

1. Sudstvo i tužilaštvo efikasno, profesionalno i sa integritetom 

 

 

 

 

 

U okviru srednjoročnog pregleda Strategije o vladavini prava 2025-2026., prvi cilj, koji je takođe 

jedan od glavnih stubova Reformske agende Plana rasta dogovorenog sa Evropskom komisijom6 

fokusira se na poboljšanje efikasnosti, transparentnosti i discipline u pravosudnom i tužilačkom 

sistemu Kosova. Ovaj cilj je osnovni za obezbeđivanje pravosudnog sistema koji funkcioniše u 

skladu sa najvišim standardima profesionalizma i integriteta, garantujući odgovornost, poštenje i 

odgovornost prema građanima i zainteresovanim stranama. Ovaj cilj je odgovor na aktuelne 

izazove koji su uticali na funkcionisanje ovih institucija i percepciju javnosti o pravosuđu. 

 

 Strateški cilj 1 Specifični ciljevi 

                                                
5 Evropska komisija, Izveštaj o Kosovu 2024, str. 28. Dostupan za: https://neighbourhood-
enlargement.ec.europa.eu/kosovo-report-2024_en 
6 Vlada Kosova, Reform Agenda of Kosovo, Reform and Growth Facility for the Western Balkans str. 26. 
dostupan: https://kryeministri.rks-gov.net/wp-content/uploads/2024/10/RGF-Kosovo-Reform-
Agenda.pdf 

https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/kosovo-report-2024_en
https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/kosovo-report-2024_en


1 Sudstvo i tužilaštvo efikasno, 

profesionalno i sa integritetom 

1.1 Efikasnost, transparentnost i disciplina u 

sudskom i tužilačkom sistemu 

1.2 Zapošljavanje, ocenjivanje učinka, kontrola 

integriteta, napredovanje, status i 

profesionalni razvoj sudija i tužilaca 

Prema Agendi reformi u okviru Plana rasta, uprkos posvećenosti i uloženim naporima, izazovi i dalje 

postoje, pa su potrebni dodatni napori za jačanje kapaciteta institucija za vladavinu prava kako bi se 

postigao efikasan pravosudni sistem koji odgovara potrebama građana i doprinosi razvoju ekonomije. 

Takođe, od ključnog značaja je ispunjavanje očekivanja građana u vezi sa daljim jačanjem sistema 

vladavine prava, kako bi se postigli konkretni rezultati kroz unapređenje performansi, integriteta, 

odgovornosti i efikasnosti pravosuđa7. 

Neophodni su održivi napori da se osigura poštovanje ovih principa u praksi i da se pravosudni 

sistem efikasno zaštiti od mogućih pritisaka i mešanja, kao i da se garantuju dovoljni finansijski i 

ljudski kapaciteti, zajedno sa zakonskim garancijama za pravične sudske postupke8. 

Specifični cilj 1 namerava povećati efikasnosti sudskog i tužilačkog sistema obezbeđujući da 

sudski i tužilački procesi budu brži, pravični i nepristrasni. Ovaj cilj se planira postići kroz konkretne 

korake kao što su: uspostavljanje mehanizma za rano skeniranje predmeta kako bi se proverila nadležnost 

suda, ili da se predmeti koji ne ispunjavaju proceduralne uslove za dalje razmatranje vraćaju strankama na 

ispravku na efikasan i brz način. Dalje, planira se kreiranje mehanizma za identifikaciju predmeta koji se 

mogu spojiti u jedinstvenu proceduru ili rešiti prema modelu slučajeva. Namerava se procena 

produktivnosti sudskih ročišta i ujednačavanje prakse Apelacionog suda, posebno u vezi sa vraćanjem 

predmeta na ponovno suđenje i pružanjem potrebnih smernica sudu prvog stepena. Ovim naporima se 

namerava da se minimiziraju kašnjenja i poboljša upravljanje slučajevima, povećavajući tako 

kapacitet institucija za tretiranje više slučaja unutar kraćeg vremenskog perioda. Poboljšanje 

efikasnosti ne uključuje samo brže rešavanje slučajeva, već i obezbeđivanje tačnih i doslednih 

odluka koje poštuju zakon. 

Transparentnost je još jedna ključna komponenta, nameravajući stvaranje sistema koji je otvoren 

i dostupan javnosti. Ovo poboljšanje transparentnosti pomaže u uklanjanju negativnih percepcija 

i povećava poverenje javnosti u pravosudne procese. Povećanjem transparentnosti u odlučivanja i 

institucionalnim radnjama, građani i zainteresovane strane će imati jasniju ideju načina kako 

funkcioniše pravosudni sistem. 

Osim toga, ojačaće se disciplina u pravosudnom i tužilačkom sistemu da bi se zagarantovalo da 

svi akteri u sistemu ispunjavaju svoje obaveze uz najviše etičke i profesionalne standarde. Kroz 

                                                
7 Na istom mestu, str. 78. 
8 Na istom mestu. 



poboljšanje disciplinskih mehanizama, sistem namerava obezbediti da se svaki prekršaj tretira 

ozbiljno i u skladu sa zakonom, povećavajući tako poštenje i integritet unutar institucija. Dokument 

politike radne grupe naglašava značaj adresiranja postojećih zakonskih praznina i unapređenja procedura 

za ocenu integriteta sudija i tužilaca tokom zapošljavanja i evaluacije učinka9. Ove mere su odražene u 

Akcionom Planu kroz izradu Nacrta zakona o izmenama i dopunama Zakona o disciplinskoj odgovornosti 

sudija i tužilaca, sa ciljem da se obezbedi odgovornost i postizanje najviših etičkih i profesionalnih 

standarda. 

Specifični cilj 2 fokusira se na poboljšanje procesa zapošljavanja, ocenjivanja učinka i 

profesionalnog razvoja sudija i tužilaca, obezbeđujući da se samo najsposobniji pojedinci i sa 

visokim integritetom uključuju i napreduju u pravosudnom sistemu. Ovo uključuje poseban fokus 

na fer i pravično zapošljavanje, gde su procesi otvoreni, transparentni i bazirani na meritokratiji. 

Cilj je da se eliminiše svaki uticaj ili favorizovanje tokom zapošljavanja i imenovanja, garantujući 

da pravosudnim sistemom rukovode nezavisni i kvalifikovani stručnjaci. Kako bi ostvario ovaj cilj, 

Strategija za vladavinu prava predviđa izradu Nacrta zakona o zapošljavanju, evaluaciji učinka, proveri 

integriteta i statusu sudija i tužilaca. 

Druga namera ovog cilja je poboljšanje sistema ocenjivanja učinka za sudije i tužioce, koji će biti 

objektivan i baziran na jasnim pokazateljima, ali i sa uticajem na njihovu buduću karijeru. To će 

pomoći u identifikaciju oblasti gde se zahteva poboljšanje, nešto što će se tretirati kroz adekvatne 

obuke, te će podstaći kontinuirano poboljšanje njihovog profesionalnog učinka. Stoga će se 

izvršiti procena uticaja obuka u pravosudnom i tužilačkom sistemu održanih u poslednje 3-5 

godina. Takođe, u saradnji sa Akademijom pravde analiziraće se potreba za daljom 

specijalizacijom sudija i tužilaca. 

Istovremeno, kontrola integriteta, kroz redovnu verifikaciju imovine sudija i tužilaca, kao i sistema 

disciplinskih pravila, biće prioritet kako bi se obezbedilo da pojedinci postupaju poštenjem i 

visokim profesionalizmom. Mehanizmi integriteta biće ojačani kako bi se sprečila korupcija i 

zaštitilo poverenje javnosti u pravosudne institucije. S tim u vezi, Ministarstvo pravde i Tužilački 

savet Kosova su već usvojili Planove institucionalnog integriteta, dok će u narednim godinama 

takav plan usvojiti i Sudski savet Kosova. 

Takođe, profesionalno napredovanje i razvoj će igrati važnu ulogu, obezbeđujući da sudije i tužioci 

imaju mogućnosti za kontinuirani razvoj u svojoj karijeri kroz specijalizovane obuke. Cilj je 

stvoriti sistem koji podstiče profesionalno napredovanje i podržava razvoj tehničkih i 

menadžerskih sposobnosti kako bi se obezbedilo da pravosudni sistem funkcioniše efikasno i u 

skladu sa međunarodnim standardima i najboljim praksama. Osim razvoja tehničkih i menadžerskih 

veština, kapaciteti će biti povećani i u vezi sa integracijom rodne ravnopravnosti u njihov rad. Ovo će 

uključivati redovne obuke sa rodnom osetljivošću kako bi se na efikasniji način tretirali slučajevi koji 

uključuju žene, manjine i ugrožene populacije. U cilju olakšavanja procedura, proširenja mogućnosti za 

                                                
9Zajednička izjava o posvećenosti, Reforma pravosuđa – Rezime Izveštaja radnih grupa, Srednjoročni pregled 
strategije vladavine prava, decembar 2023, str. 18. 



pohađanje obuka i povećanja efikasnosti, u okviru aktivnosti ovog cilja očekuje se proširenje elektronske 

platforme Akademije pravde kako bi se omogućilo više online obuka. 

2. Jačanje sistema krivičnog pravosuđa 

Strateški cilj 2 ima za cilj jačanje funkcionalnosti i efikasnosti krivičnog sistema na Kosovu, 

poboljšavajući način na koji Policija, tužilaštvo i sudovi tretiraju krivična pitanja, jačajući pravdu 

o maloletnicima i jačajući procese izvršenja krivičnih sankcija i konfiskacija neopravdane 

imovine. 

 Strateški cilj 2 Specifični ciljevi 

1 
Jačanje sistema krivičnog 

pravosuđa 

2.1 Funkcionisanje Policije Kosova 

2.2 Funkcionisanje tužilaštva i sudova u tretiranju 

krivičnih slučajeva 

2.3 Funkcionisanje pravde o maloletnicima 

2.4 Izvršenje krivičnih sankcija 

2.5 Zaplena i konfiskacija 

 

 

 

Ovaj cilj se fokusira na poboljšanje funkcionisanja i efikasnosti Policije Kosova kroz podizanje 

profesionalnih, tehnoloških i operativnih kapaciteta. Obuka i poboljšanje etike u Policiji jedna je 

od glavnih komponenti za povećanje standarda integriteta u policijskim strukturama. Takođe, biće 

uključene i specijalizovane obuke za finansijske istrage i kibernetičke zločine, kako bi se ojačale 

sposobnosti policije u borbi protiv ovih oblika zločina. Pored podizanja kapaciteta ljudskih resursa, 

Plan namerava poboljšati saradnju Policije sa obaveštajnim sektorima i ojačati komunikaciju sa 

pravosudnim institucijama da bi povećao efikasnost u istragama i rešavanju krivičnih slučajeva. 

Kroz specifičan cilj 2, namerava se poboljšati saradnja između tužilaštva i sudova u tretiranju 

krivičnih slučajeva, fokusirajući se na transparentnije i efikasnije procese. Jedan od glavnih ciljeva 

je poboljšanje izveštavanja i upravljanja slučajevima od tužilaca, kroz stvaranje mehanizama za 

redovno izveštavanje i nadzor slučajeva. Ovo će pomoći u poboljšanju transparentnosti i 

odgovornosti u tužilačkom i pravosudnom sistemu. Takođe, napori da se ograniče slučajevi 



vraćanja na ponovno suđenje i da se obezbedi bolje sprovođenje sudskih odluka su od suštinskog 

značaja za smanjenje kašnjenja i obezbeđivanje bržeg i efektivnijeg rešavanja krivičnih slučajeva. 

Pravda za maloletnike je još jedna važna komponenta krivičnog sistema i poboljšanje ovog 

segmenta je ključno za strateški plan. Za tu svrhu, ciljevi uključuju razvoj novih politika za 

tretiranje i zaštitu dece u postupcima. Obuke za sudije, tužioce, policajce i socijalne radnike 

fokusirane su na prilagođavanje njihove prakse najnovijim zakonskim izmenama i da bi se 

obezbedilo da se maloletnici tretiraju sa posebnom pažnjom u krivičnim postupcima. Takođe, 

podsticanje tužilaca za korišćenje mera diverziteta i objedinjavanja ovih mera u različitim 

jurisdikcijama je suštinski aspekt koji će pomoći u povećanju pravda za maloletnike. Ovaj cilj 

takođe uključuje organizovanje kampanja osvešćivanja o delikvenciji i pružanju obuka pravnim 

stručnjacima da bi se poboljšao način na koji se tretiraju slučajevi koji uključuju maloletnike. U 

cilju smanjenja maloletničke delikvencije i postizanja svrhe ovog cilja, biće sprovedena 

sveobuhvatna studija o kriminogenim faktorima među decom, koja će pomoći da se identifikuju 

faktori koji utiču na porast kriminala, kao i potencijalna rešenja ovih problema. 

Nadalje, ovaj cilj se fokusira na poboljšanje izvršenja krivičnih sankcija, uključujući rehabilitaciju 

i resocijalizaciju zatvorenika. Poboljšanje kapaciteta Korektivne službe Kosova (KSK) za 

tretiranje slučajeva zatvorenika, posebno u vezi sa tretiranjem zavisnosti i zloupotrebe 

psihotropnih supstanci, jedna je od glavnih komponenti ovog cilja10. 

Razvoj programa rehabilitacije i sertifikacija osoblja u programima rehabilitacije zatvorenika u 

različitim fazama izdržavanja kazne zatvora važni su da bi obezbedili bolje sprovođenje krivičnih 

sankcija11. Drugi važan aspekt je povećanje alternativnih mera12, fokusirajući se na sprovođenje 

elektronskog nadzora i promovisanje humanijih i efektivnijih rešenja u tretiranju okrivljenih13. 

Specifični cilj za zaplenu i konfiskaciju neopravdane imovine ima za cilj poboljšanje 

zakonodavstva i institucionalnih struktura za efikasno adresiranje pitanja koja se vežu za 

konfiskaciju stečenih imovina na nezakonit način. Usvajanje i sprovođenje zakona koji utvrđuje 

procedure verifikacije i konfiskacije ovih imovina je suštinski aspekt. Razvijanje okvira saradnje 

između pravosudnih institucija i drugih organa uključenih u proces konfiskacije takođe je od 

suštinskog značaja kako bi se obezbedilo da proces bude jedinstven i efektivan. Obuka za tužioce 

                                                
10 Dokument politika o izvršenju krivičnih sankcija, Srednjoročni pregled strategije vladavine prava, jul 2024, str. 
88. 
11 Na istom mestu, str. 30-33. 
12 Evropska komisija, Izveštaj o Kosovu 2024, oktobar 2024, str. 37. Dostupan: https://neighbourhood-
enlargement.ec.europa.eu/document/download/c790738e-4cf6-4a43-a8a9-
43c1b6f01e10_en?filename=Kosovo%20Report%202024.pdf 
13 Dokument politika o izvršenju krivičnih sankcija, Srednjoročni pregled strategije vladavine prava, jul 2024, str.. 
78. 



i sudije za povećanje njihovih nadležnosti u ovoj oblasti biće ključna za obezbeđivanje snažnijeg 

i efikasnijeg sistema za konfiskaciju neopravdanih imovina. 

3. Jačanje sistema civilnog i upravnog pravosuđa 

Strateški cilj 3 namerava poboljšati funkcionisanja sistema civilnog i upravnog pravosuđa u 

Republici Kosovo, čineći ga efektivnijim, dostupnijim i pravičnim za sve građane. Civilno i 

upravno pravosuđe igra suštinsku ulogu u garantovanju prava pojedinaca, biznisa i institucija, 

omogućavajući rešavanje sukoba na pravičan i efikasan način. Kroz ovaj cilj namerava se 

poboljšati procedure, kapaciteti sudija i uprave, kao i povećati transparentnost i poverenje javnosti 

u institucijama pravosuđa. Cilj uključuje poboljšanje civilne, komercijalne i upravne pravde, čineći 

ih funkcionalnijim i prikladnijim potrebama demokratskog društva i otvorene ekonomije. 

 Strateški cilj 3 Specifični ciljevi 

1 Jačanje sistema civilnog i upravnog 

pravosuđa 

3.1 Funkcionisanje civilnog pravosuđa i 

imovinska prava 

3.2 Funkcionisanje komercijalnog prava 

3.3 Funkcionisanje upravnog prava 

Specifični cilj 1 fokusira se na poboljšanje ukupnog funkcionisanja civilnog pravosuđa.  Iako ima 

napretka u stopi rešavanja građanskih predmeta, sposobnost pravosudnih i tužilačkih službi da se 

bave predmetima u razumnom roku ostaje ograničena, posebno u slučajevima korupcije visokog 

profila14. Stoga, poboljšanje civilnih postupaka namerava eliminisati kašnjenja koja se često 

dešavaju u sudovima, smanjujući birokratiju i ubrzavajući proces tretiranja pitanja. Kroz 

digitalizaciju pravosudnih sistema, građani i biznisi će imati brži pristup sudovima i rešavanje 

njihovih sukoba. Ovo uključuje modernizaciju načina kako se upravljaju i nadziru predmeti, 

povećavajući efikasnost sudskih procesa. Štaviše, usvajanje Građanskog zakonika, kao i Zakonika 

o parničnom postupku, ostaje od suštinskog značaja za postizanje ovog cilja15. 

Važna komponenta ovog cilja je zaštita imovinskih prava, koja čini suštinski aspekt ekonomske 

stabilnosti i zakonske bezbednosti. Rešavanje imovinskih sporova na pravičan i efektivan način 

ključno je za obezbeđivanje ekonomskog razvoja. Sudovi se predviđa da imaju poboljšane 

kapacitete za tretiranje složenih imovinskih pitanja i da obezbede da imovinska prava budu 

zaštićena i sprovodljiva. Tako, kroz ovaj specifični cilj, namerava se stvoriti sistem koji ne samo 

                                                
14 Evropska komisija, Izveštaj o Kosovu 2024, str. 28. Dostupan: https://neighbourhood-
enlargement.ec.europa.eu/kosovo-report-2024_en 
15 Na istom mestu. 

https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/kosovo-report-2024_en
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da garantuje zaštitu imovinskih prava, već i brzo i pravično rešavanje različitih civilnih pitanja. 

Drugi važan aspekt za koji se očekuje da će biti adresiran u okviru ovog cilja je upravljanje javnom 

imovinom. Da bi se ovo pitanje adresiralo, predviđena je funkcionalizacija jedinice za upravljanje 

javnom imovinom u skladu sa Zakonom o javnoj svojini. Očekuje se da će ova jedinica povećati 

efikasnost upravljanja javnom imovinom kroz kompletiranje jedinstvene evidencije i registra javne 

imovine 

Funkcionisanje komercijalnog pravosuđa je od suštinsko za stvaranje održivog i bezbednog 

okruženja za biznise i investitore. Specifični cilj 3.2 namerava poboljšati i ojačati kapacitete 

komercijalne pravde u tretiranju nesporazuma na pravičan, transparentan i brz način. Shodno tome, 

jačanje Privrednog suda i povećanje sposobnosti sudija u tretiranju složenih komercijalnih pitanja 

predstavlja se kao prioritet. To će pomoći povećanju kvaliteta i brzine odlučivanja u komercijalnim 

slučajevima, što će takođe doprineti povećanju poslovnog poverenja i investitora, obezbeđujući da 

se nesporazumi rešavaju brzo i pravično. 

Druga namera ovog cilja je promovisanje alternativnih metoda rešavanja sporova, kao 

posredovanje i arbitraža, da bi se smanjilo trajanje i trošak rešavanja nesporazuma. Ove metode 

pomažu na ubrzanje procesa pravde i stvaranju povoljnijeg okruženja za trgovinu i investicije. 

Upravna pravda je odlučujuća za nadzor i kontrolu zakonitosti radnji javne uprave, garantujući da 

su prava građana i biznisa u odnosu sa državom zaštićena na pravedan i efektivan način. Specifični 

cilj 3.3 ima za cilj poboljšati funkcionisanje upravnog pravosudnog sistema na Kosovu, čineći ga 

bržim, dostupnijim i pravednijim za sve uključene strane. Jedan od glavnih izazova koji namerava 

da adresira ovaj cilj je dugo vreme koje se zahteva za rešavanje upravnih pitanja, kao i veliko  

opterećenje sudova. Ovaj izazov je takođe identifikovan u dokumentu politika za administrativnu 

pravdu, koji naglašava potrebu da se poboljša efikasnost administrativne pravde i digitalizuju 

procesa za bolje upravljanje predmetima16. Kroz ovaj cilj namerava se pojednostaviti i 

digitalizovati upravne postupke, smanjujući birokratiju i poboljšajući upravljanje predmeta, pa 

tako obezbedivši da zakonska reforma sada već napravljena novim Zakonom o upravnim 

sukobima i ona nameravana Upravnom sudu, sprovodi se u praksi. To će omogućiti najbrže i 

najefikasnije rešavanje nesporazuma između pojedinaca i javne uprave, ali i poboljšanje rada 

uprave u sprovođenju zakona, kako bi se generisalo što manje novih sudskih slučaja. Ovaj cilj 

takođe namerava povećati stručne sposobnosti sudija i upravnog osoblja kako bi se suočili sa 

složenim izazovima koji se pojavljuju u ovoj oblasti, obezbedivši sistem upravnog pravosuđa koji 

je u skladu sa najvišim principima zakona i pravde. 

 

                                                
16 Dokument SIGMA o odministrativnoj pravdi na Zapadnom Balkanu – odlomak koji sadrži nalaze i specifične 
sugestije Kosova: Jačanje sistema građanske i administrativne pravde, Srednjoročni pregled strategije vladavine prava, 
maj 2024, str.1. 



 

 

4. Digitalizacija pravde 

Strateški cilj 4 namerava da modernizuje i transformiše sektor pravde na Kosovu, inkorporirajući 

napredne digitalne tehnologije u način funkcionisanja pravosudnih institucija. Kroz ovaj cilj 

namerava se poboljšati efikasnost, transparentnost i pristup pravdi za građane i privredu, značajno 

smanjujući vreme tretiranja predmeta i poboljšavajući njihovo upravljanje. Digitalizacija 

pravosuđa ima za cilj da sudski proces učini bržim, pristupačnijim i odgovornijim na potrebe 

građana i biznisa. 

Jedna od glavnih svrha ovog cilja je eliminisanje birokratije i kašnjenja koja se vežu sa ručnim 

procesima, omogućavajući registraciju, praćenje i završetak predmeta sa povećanom preciznošću 

i brzinom. Cilj je da se ubuduće sudska rocista održavaju putem video konferencija, elektronske 

komunikacije između stranaka i suda, uključujući i elektronsku dostavu dokumenata, što bi 

zamenilo fizičke dokumente. Unapređenje SUIZ sistema, tako da se generišu uzorci sa podacima 

o predmetu, koji se nalaze u odlukama i drugim dokumentima koje sastavlja sudija, ima za cilj 

pojednostavljenje procesa rada i olakšavanje upotrebe sudija i tužilaca, omogućavajući neposredni 

pristup u važnim informacijama i dokumentima. Kroz tehnološke intervencije, SUIZ će se nadalje 

nadovezati sa drugim relevantnim sistemima, uključujući one Korektivne službe i Probacione 

službe, omogućavajući razmenu podataka u realnom vremenu. Važno je da objavljeni podaci 

pravosudnog sistema budu razvrstani po polu, kada je to moguće. 

Ovaj cilj se takođe fokusira na povezivanje različitih sistema za poboljšanje međuinstitucionalne 

saradnje i smanjenje upravnog opterećenja. Povezivanje sistema sudova, tužilaštava, policije i 

drugih agencija pomoći će poboljšanju tačnosti podataka i očuvanju njihove bezbednosti. 

Napredna interoperabilnost sistema namerava povećati efektivnost postupaka za sprovođenje 

zakona i pomoć u ispunjavanju visokih standarda zaštite podataka17. 

Kroz ovaj cilj, namerava se povećati bezbednost podataka i poboljšati kapacitet zaštite od sajber 

napada i kršenja privatnosti. Povećanje nivoa bezbednosti uključuje upotrebu međunarodnih 

sertifikata i sofisticiranih sredstava za čuvanje podataka i zaštitu sistema. To će obezbediti da 

digitalna pravda bude pouzdana i da se građani osećaju zaštićeno u procesima koji uključuju 

njihove lične podatke. Unapređenje tehnološke infrastrukture će takođe uključivati obuke osoblja, 

obezbeđujući da oni budu opremljeni potrebnim znanjem i sposobnosti za podršku ovim 

sistemima. 

 

                                                
17 Digitalizacija sektora pravde: Pregled strategije vladavine prava, maj 2024, str. 34–35. 



 

 

 

 

5. Pristup pravdi 

Strateški cilj 5 fokusira se na poboljšanje pristupa pravdi za sve građane, obezbedivši se da 

pravosudni i tužilački sistem budu pristupačni i usklađeni sa najvišim zakonskim i etičkim 

standardima. Da bi se postigao ovaj cilj, utvrđeni su neki specifični ciljevi koji nameravaju jačanje 

pristupa u sudovima i tužilaštvima, jačanje funkcionisanja slobodnih profesija i povećati saradnju 

državnih institucija i civilnog društva. 

 Strateški cilj 5 Specifični ciljevi 

1 
Pristup pravdi 

5.1 Pristup sudovima i tužilaštvima i pravnim 

sredstvima 

5.2 Funkcionisanje slobodnih profesija 

5.3 Saradnja sa civilnim društvom i javnošću i 

Razvoj politika od Ministarstva pravde 

Specifični cilj 1 namerava poboljšanje pristupa građana sudovima i tužilaštvu, garantujući 

besplatne pravne pomoći onima kojima je najpotrebnija kroz izradu novog Zakona o besplatnoj 

pravnoj pomoći18. U okviru ovog cilja, kapacitet Kancelarije za zaštitu i pomoć žrtvama će biti 

ojačan zapošljavajući više službenika i opremajući potrebnom tehnologijom i resursima kako bi se 

garantovala bezbedna i poverljiva komunikacija. Odgovarajući zakoni će se ažurirati kako bi se 

poboljšali mehanizmi besplatne pravne zaštite, a standardi pružanja pravne pomoći biće usavršeni 

kako bi svaki građanin imao jednak pristup pravdi. Među ovim merama, koje odražavaju 

preporuke proistekle iz analize dokumenta politika o unapređenju efikasnosti pravnih lekova, 

uključuju se stvaranje partnerstava sa nevladinim organizacijama za pružanje besplatne pravne 

pomoći, poboljšanje procedura za suđenje u razumnom vremenskom roku, obuka službenika za 

krivične, građanske i administrativne stvari, kao i omogućavanje zastupanja stranaka od strane 

službenika Agencije za besplatnu pravnu pomoć. 

                                                
18 Poboljšanje efikasnosti pravnih lekova: pristup pravdi, Srednjoročni pregled strategije vladavine prava, avgust 
2024, str. 57–62. 



Funkcionisanje slobodnih profesija je suštinski aspekt za dobro funkcionisanje pravosudnog 

sistema. Tako, specifični cilj 2 namerava ojačati regulisanje i nadzor slobodnih profesija kako bi 

se obezbedila njihova profesionalnost, efikasnost i integritet u skladu sa najvišim standardima.  

Stvaranje detaljnih uputstva za učinak, praćenje i nadzor javnih beležnika, posrednika i stečajnih 

upravnika je od suštinskog značaja za postizanje ovog cilja. Putem specifičnih mera očekuje se da 

se poboljšaju zakonski akti za regulisanje ovih profesija, kao i da se izvrši podizanje kapaciteta 

kroz početne i kontinuirane obuke o slobodnim profesijama, obezbedivši da oni pruže usluge 

najvišeg nivoa za građane i biznise. Takođe, biće preduzete aktivnosti osvešćivanja javnosti o ulozi 

i značaju posredovanja i drugih stručnih postupaka u pravosudnom sistemu. 

 

Na kraju, specifični cilj 3 ima za cilj povećanje uključenosti civilnog društva i javnosti u 

zakonodavne procese i razvoj pravednih i održivih politika. Kao što je naglašeno u dokumentu o 

politikama za saradnju sa civilnim društvom, strukturirani dijalog i stvaranje formalizovanih 

okvira za uključivanje NVO u kreiranje i evaluaciju politika su važni mehanizmi za osiguranje 

transparentnosti i odgovornosti19. Ministarstvo pravde će promovisati kontinuiran i strukturiran 

dijalog sa organizacijama civilnog društva i javnošću kroz različite mehanizme komunikacije i 

aktivnog učešća. Takođe, biće organizovane obuke i forumi koji podstiču strateška partnerstva sa 

civilnim društvom, kako bi se obezbedila transparentnost i odgovornost pravosudnih institucija. 

Konačni cilj je da se stvori održiv okvir saradnje, gde građani i organizacije civilnog društva imaju 

pun i informisan pristup u odlučivanju, pomažući tako poboljšanju kvaliteta pravosudnih politika. 

V. ARANŽMANI SPROVOĐENJA STRATEGIJE 

Nadzor sprovođenja Strategije vladavine prava, kao sektorske strategije, regulisano je kroz Uredbu 

(VRK) - br. 17/2024. o radu Vlade Republike Kosova i priručnikom za planiranje, izradu i nadzor 

strateških dokumenata i njihovih akcionih planova.20 

Vodeća institucija za kontinuirani nadzor i koordinaciju sprovođenja Strategije je Ministarstvo 

pravde (MP). Neke od najvažnijih institucija podrške u procesu nadzora i sprovođenja sektorske 

strategije za sektor vladavine prava nakon srednjoročnog pregleda su, posebno: Sudski savet 

Kosova, Tužilački savet Kosova, Vrhovni sud, Apelacioni sud, Korektivna služba Kosova, 

Probaciona služba Kosova, Policija Kosova, Akademija pravde, Agencija protiv korupcije, 

Advokatska komora Kosova, Državno tužilaštvo, Carina Kosova, Komora javnih beležnika, 

Komora privatnih izvršitelja, Komora posrednika, Agencija za besplatnu pravnu pomoć, 

Kancelarija premijera, Ministarstvo finansija, rada i transfera, Ministarstvo unutrašnjih poslova, 

                                                
19 Podsticanje saradnje i koordinacije sa civilnim društvom: pristup pravdi, Srednjoročni pregled strategije vladavine 
prava, avgust 2024, str. 9–10. 
20 Uredba (VRK) - br. 17/2024. o radu Vlade Republike Kosova, usvojena je na 206. sednici Vlade Republike 
Kosova Odlukom br. 04206, dana 21.05.2024. Dostupna na:  
https://gzk.rks-gov.netwActDetail.aspx?ActID=18813 



Agencija za informaciono društvo, Kosovska akademija za javnu bezbednost, Policijski 

inspektorat Kosova, Ministarstvo obrazovanja, nauke, tehnologije i inovacija, Ministarstvo 

zdravstva, Univerzitetska klinička bolnička služba Kosova, Institut za forenzičku psihijatriju, kao 

i Ministarstvo industrije, preduzetništva i trgovine. 

Srednjoročni pregled Strategije, koji je bio predviđen za 2024. godinu, rezultirao je u Akcionom 

planu 2025-2026., koji će biti integralni deo Strategije. Ovaj plan detaljno elaborira strateške i 

specifične ciljeve, radnje, odgovorne institucije, finansijski trošak za sprovođenje kao i pokazatelje 

(osnovna vrednost, srednjoročna i konačna namera). 

 

 

Institucionalna struktura u vezi sa aranžmanima sprovođenja Strategije ostaje nepromenjena. 

 

Slika 3. Piramida institucionalnih struktura u vezi sa aranžmanima za sprovođenje Strategije 

Izvor: Strategija o Vladavini prava 2021-2026., Slika 1. 

 

Upravni odbor je najviši organ u hijerarhiji nadzora i odgovoran je za odluke o pitanjima koja se 

predstavljaju od podređenih organa, kao i za usvajanje dokumenata u vezi sa sprovođenjem 

Strategije o vladavini prava. Komitet se sastaje najmanje dva puta godišnje da razmatra napredak 

sprovođenja strategije i sastoji se od predstavnika glavnih institucija, uključujući: Ministarstvo 

pravde, Sudski savet Kosova, Tužilački savet Kosova, Ministarstvo unutrašnjih poslova, 

Ministarstvo finansija, Kancelarija predsednika, Kancelarija premijera, Akademija pravde, 



Agencija za borbu protiv korupcije, Policija Kosova, Ombudsman, Univerzitet u Prištini i 

predstavnici iz civilnog društva. 

Među-institucionalni koordinacioni organ sastoji se od tehničkih predstavnika 

implementacionih institucija, kako se utvrđuje u Strategiji o vladavini prava, i sastaje se najmanje 

dva puta godišnje. Ovaj organ uključuje predstavnike iz: Ministarstva pravde, Kancelarije za 

strateško planiranje, Sudskog saveta Kosova, Tužilačkog saveta Kosova, Ministarstva unutrašnjih 

poslova, Ministarstva finansija, Akademije pravde, Agencije za borbu protiv korupcije, 

Advokatske komore Kosova, Civilnog društva, kao i druge institucije odgovorne za sprovođenje 

strategije. 

 

Sekretarijat, čija se uloga vrši od Departmana za evropske integracije i koordinaciju politika 

Ministarstva pravde, odgovoran je za početnu pripremu svih izveštaja, nacrta-agendi i zapisnika 

sa sastanaka Među-institucionalnog organa i Upravnog komiteta. Sekretarijat podržava odgovorne 

strukture u nadzoru i proceni napretka, obezbeđujući da svaka aktivnost bude u skladu sa ciljevima 

utvrđenim u Akcionom planu i Strategiji o vladavini prava. 

Uloga ovih organa utvrđena je u Strategiji o vladavini prava, međutim je dalje detaljisano kroz 

Standardne operativne postupke za institucionalne strukture Strategije o vladavini prava.21 Ovi 

Standardni operativni postupci usvojeni su od Upravnog komiteta u 2023. godini i imaju za cilj 

regulisanje funkcionisanja tri organa za obezbeđivanje odgovarajućeg sprovođenja Strategije i za 

pomaganja u potrebnoj koordinaciji i komunikaciji između odgovarajućih institucija. 

Bazirajući se na član 22. Uredbe o radu Vlade, Ministarstvo pravde, kao vodeća institucija, 

pripremaće godišnji izveštaj o napretku sprovođenja Strategije o vladavini prava. Ovaj izveštaj će 

poslužiti kao osnova za dalja razmatranja i za identifikaciju oblasti gde se zahteva intervencija. 

Strategija o vladavini prava je podvrgnuta srednjoročnom pregledu, koji je procenio efektivnost i 

efikasnost sprovođenja trogodišnjeg plana. Nakon ovog pregleda, Strategija će nastaviti da se 

sprovodi do konačne procene u 2026. godini, nameravajući ispunjavanje strateških ciljeva i 

kontinuirano poboljšanje pravosudnog sistema na Kosovu. 

                                                
21 Standardni operativni postupak o institucionalnim strukturama Strategije o vladavini prava, april 2023. Dostupno 
na: https://md.rks-gov.net/desk/inc/media/BF4FB5EB-E3E7-4C02-AFCE-7CD0CA1C20C6.pdf 
 



 

Slika 4. Vremenski rokovi za procenu Strategije 

Izvor: Strategija o vladavini prava 2021-2026., Slika 4. 

 

VI. UTICAJ NA BUDŽET I SPROVOĐENJE STRATEGIJE 

Uticaj na budžet i procena finansijskih potreba za sprovođenje ove strategije biće dopunjeni nakon 

javne konsultacije. Ovaj proces će obezbediti da preporuke i aktivnosti predviđene u Strategiji 

budu bazirane na potpunoj i detaljnoj analizi uticaja na budžet, kako bi sprovođenje strategije bilo 

održivo i realno sa finansijske tačke gledišta. Nakon završetka konsultacija, izvršiće se tačnija 

procena troškova potrebnih za sprovođenje aktivnosti utvrđenih akcionim planom. 


