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1. HYRJE

Ligji pér Shérbimet Sociale dhe Familjare! pérbén bazén ligjore kryesore pér ofrimin e
Shérbimeve Sociale dhe Familjare né Republikén e Kosovés. Me kété Ligj jané pércaktuar
edhe detyrat dhe pérgjegjésité e institucioneve né fushén e shérbimeve sociale dhe familjare,
duke pérfshiré Ministriné e Punés dhe Mirégenie Sociale, Departamentin e Politikave Sociale
dhe té Familjes, Komisionin pér Licencim dhe Komisionin e Ankesave. Krahas késaj,
procedurat e licencimit pér ofruesit né nivel institucional jané pércaktuar me legjislacionin
sekondar gé buron nga Ligji pér Shérbime Sociale dhe Familjare.

Ndonése, kriteret dhe procedurat e detajuara jané pércaktuar me legjislacionin sekondar té
nxjerré nga Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale, legjislacioni sekondar, ka pércaktuar
garté gé detajet shtesé, duke pérfshiré shpjegime shtesé pér procedurat, kriteret, rolin dhe
detyrat e mekanizmave t& Ministrisé, do té ofrohen pérmes Manualit pér licencim té ofruesve
té shérbimeve sociale dhe familjare. Manuali né té njéjtén kohé do té ofrojé lehtési né zbatimin
e legjislacionit pér shérbime sociale dhe familjare, pérmes ofrimit té modeleve té formularéve
té cilét do té lehtésojné punén e mekanizmave institucionale né procesin e licencimit, por do té
ndihmojné edhe veté ofruesit e shérbimeve sociale né procesin e aplikimit dhe licencimit té
tyre pér ofrim té shérbimeve sociale dhe familjare.

Manuali éshté njé dokument dinamik, dhe mund té plotésohet né ¢cdo kohé nga Ministria, pér
té reflektuar nevojén pér sqarime shtesé sipas nevojés. Manuali &shté organizuar si mé poshté:

e Licencimi i organizatave jogeveritare dhe subjekteve tjera juridike private gé ofrojné
shérbime sociale dhe familjare;
e Anekse —modele té formularéve dhe shkresave tjera.

Krahas shpjegimeve té pérfshira né pjesén tekstuale té Manualit, anekset e tij, qé pérbéhen nga
modele té formularéve té aplikueshém né procesin e licencimit, pérbéjné njérén nga pjesét mé
té réndésishme té Manualit, dhe té njéjtat, ofrojné shpjegime dhe lehtésira shtesé pér
mekanizmat institucional dhe veté aplikuesit né procesin e licencimit.

! Ligji Nr. 02/L-17 pér Shérbimet Sociale dhe Familjare, i datés 21 prill 2005 (GZ nr. 12, daté 01.05.2007), i
Plotésuar dhe ndryshuar me Ligjin Nr. 04/L-081 pér ndryshimin dhe plotésimin e ligjit nr. 02/L-17 pér Shérbimet
Sociale dhe Familjare (GZ. Nr.5 dat¢é 05 prill 2012). 1 qasshém né: https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2447
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2. LICENCIMI | ORGANIZATAVE JOQEVERITARE DHE
SUBJEKTEVE TJERA JURIDIKE PRIVATE QE OFROJNE SHERBIME
SOCIALE DHE FAMILJARE

2.1. Hyrje

Licencimi i ofruesve té shérbimeve sociale dhe familjare né nivel institucional éshté pércaktuar
me Ligjin Nr. 02/L-17 pér Shérbime Sociale dhe Familjare. Ndér té tjera, né nenin 2, paragrafin
2.3, theksohet se: “Komunat ose organizatat e tjera geveritare dhe jogeveritare, pérfshiré edhe
ndérmarrjet private, mund té ofrojné shérbime sociale dhe familjare.” Ndérsa i njéjti Ligj i
mundéson Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies Sociale té pércaktojé se ku, si dhe kush i kryen
kéto shérbime.? Rrjedhimisht, bazuar né dispozitat e Ligjit, Ministria éshté pérgjegjése té
pércaktojé dhe specifikojé kriteret e nevojshme pér ofrimin e shérbimeve sociale dhe familjare,
pérmes akteve nénligjore, manualéve dhe procedurave té nevojshme pér kété géllim.

Udhézimi Administrativ (MPMS) Nr. 02/2020 pér licencimin e organizatave jo geveritare dhe
subjekteve juridike private gé ofrojné shérbime sociale dhe familjare, ka pércaktuar mé tutje
né detaje té gjithé procedurén e licencimit té ofruesve té shérbimeve sociale dhe familjare pér
kéto subjekte. Ky Udhézim ka pércaktuar té gjithé procesin e licencimit, duke pérfshiré
procedurén e aplikimit, kriteret qé duhen plotésuar nga ofruesit e shérbimeve sociale dhe
familjare, dhe dokumentacionin qé duhet dorézuar pér té déshmuar pérmbushjen e kétyre
kritereve. Gjithashtu, aty éshté rregulluar edhe procedura pér shqyrtimin e kérkesés nga ana e
komisionit pér licencim, procedurat e ankesés dhe detyrat e institucioneve dhe mekanizmave
té Ministrisé né procesin e licencimit té ofruesve té shérbimeve sociale dhe familjare.

2.2. Pse béhet licencimi i organizatave jogeveritare dhe subjekteve tjera
juridike private gé ofrojné shérbime sociale dhe familjare

Licencimi i organizatave jogeveritare dhe subjekteve tjera juridike private qé ofrojné shérbime
sociale dhe familjare, éshté njé proces gé ka pér géllim té sigurojé pérmbushjen e Kkritereve
ligjore dhe teknike pér ofrimin e shérbimeve sociale dhe familjare. Ministria éshté pérgjegjése
té pércaktojé dhe specifikojé standardet profesionale té resurseve pér ofrimin e shérbimeve
sociale dhe familjare, qé duhet té pérmbushen nga ofruesit e shérbimeve sociale dhe familjare,
duke pérfshiré edhe krijimin e mekanizmave qé sigurojné arritjen e tyre.® Kjo pérfshin edhe
specifikimin e llojit dhe numrit té& personelit profesional gqé duhet té punésohet nga ana e
ofruesve té shérbimeve sociale dhe familjare. Ministria pérmes legjislacionit sekondar, por

2 Ligji Nr. 02/L-17 pér Shérbime Sociale dhe Familjare, Neni 2, Par. 2.3. https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2447
8 LSHSF, Neni 2, Par. 2.5.
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edhe udhézuesve dhe procedurave té pércaktuara nga Ministria, ka pér géllim té sigurohet qé
secili ofrues i shérbimeve sociale dhe familjare, i plotéson Kkriteret minimale té pércaktuara me
standardet e miratuara nga Ministria pér secilin lloj té shérbimeve sociale.* | gjithé procesi ka
pér géllim té sigurojé gé subjektet qé ofrojné shérbime sociale dhe familjare, té ofrojné njé
standard té pércaktuar né ofrimin e shérbimeve sociale dhe familjare. Prandaj, né funksion té
krijimit té njé mjedisi té rregulluar pér té ushtruar veprimtariné e ofrimit té shérbimeve sociale
dhe familjare nga ana e OJQ-ve dhe subjekteve tjera juridike private, Ministria e Punés dhe
Mirégenies Sociale, ka pérgatitur Udhézimin Administrativ (MPMS) Nr. 02/2020 pér
Licencimin e Organizatave Jogeveritare dhe Subjekteve tjera Juridike Private gé ofrojné
Shérbime Sociale dhe Familjare. Pérmes té cilit, né kuadér té kritereve té pércaktuara me
Ligjin pér Shérbimet Sociale dhe Familjare, jané specifikuar kriteret dhe procedurat pér
licencimin e kétyre ofruesve té shérbimeve sociale dhe familjare. Kurse né kété pjesé té
Manualit jané dhéné sqgarime shtesé pér procesin, procedurat dhe dokumentacionin e
nevojshém.

2.3. Subjektet juridike gé mund té ofrojné shérbime sociale

Ligji pér Shérbime Sociale dhe Familjare mundéson gé, subjektet juridike té cilat ushtrojné
veprimtari né fushén e shérbimeve sociale dhe familjare, t¢ mund té licencohen pér ofrim té
shérbimeve sociale dhe familjare. Né linjé me kérkesat e Ligjit pér Shérbime Sociale edhe
Familjare, Udhézimi Administrativ pér Licencimin e Organizatave Jogeveritare dhe
Subjekteve tjera Juridike Private gé ofrojné Shérbime Sociale dhe Familjare, parasheh gé té
gjitha subjektet juridike té themeluara sipas Ligjit pér Shoqgérité Tregtare dhe ato té themeluar
me Ligjin pér Liriné e Asociimit né Organizata Jogeveritare, mund té ofrojné shérbime sociale
dhe familjare. Rrjedhimisht, té gjitha kéto subjekte mund té aplikojné pér licencim né ofrimin
e shérbimeve sociale dhe familjare. Kéto subjekte juridike, pavarésisht formés sé organizimit
té tyre, dhe pér faktin se konsiderohen persona juridik, mund té licencohen pér ofrim té
shérbimeve sociale dhe familjare e kétu béjné pjesé:

a) Shogatat;

b) Fondacionet;

¢) Institutet;

d) Shogérité me Pérgjegjési té Kufizuar;

e) Shogérité Aksionare;

f) Cdo formé tjetér, e personit juridik privat, e cila sipas ligjeve né fugi konsiderohet
person juridik;

Pér licencim, mund té aplikojné edhe subjektet juridike me status té ndérmarrjes sociale, duke
pérfshiré edhe ato qé mbajné statusin pér pérfitim publik.

Pa siguruar licencén nga Ministria, asnjé subjekt nuk mund té ofrojé shérbime sociale dhe
familjare.

Né secilin rast subjektet juridike duhet té plotésojné kriteret pér licencim té pércaktuara me ligj
dhe me aktet nénligjore né fuqi.

4 LSHSF, Neni 2, Paragrafi 2.6.



Personi juridik me licencé té nivelit lokal, mund té ushtrojé veprimtariné pér shérbimet sociale
dhe familjare, pér té cilat éshté licencuar né mé sé shumti né dy (2) komuna gé kané ndérlidhje
administrative kufitare, ku personi juridik ka seliné dhe adresén pér té cilén éshté licencuar.
Nése personi juridik planifikon té ushtrojé veprimtariné pér shérbime sociale dhe familjare pér
mé shumé se dy (2) komuna, duhet té aplikojné pér licencé té nivelit nacional.

2.4. Cilat kritere duhet t’i plotésojné subjektet juridike pér licencim

Bazuar né nenin 5 té Udhézimin Administrativ pér Licencimin e Organizatave Jogeveritare dhe
Subjekteve tjera Juridike Private gé ofrojné Shérbime Sociale dhe Familjare, personi juridik
duhet té plotésojé kriteret ligjore dhe teknike.

Né kuadér té kritereve ligjore gé duhet té plotésojé personi juridik, b&jné pjesé:

s Té jeté i regjistruar si person juridik;

« N& statutin e personit juridik, té parashihen aktivitetet né fushén e shérbimeve
sociale dhe familjare;

% Té& posedojé minimumin e nevojshém té ofruesve individualé té shérbimeve, sipas
llojit té shérbimeve;

s Té& mos jeté né proceduré falimentimi apo té shuarjes;

% Té& mos jeté nén hetime;

% T& keté té miratuar njé plan té biznesit, gé mbulon periudhén e ardhshme tre (3)
vjecare;

s Té keté marréveshje bashképunimi mbi zbatimin e projekteve né fushén e
shérbimeve sociale dhe familjare;

% TE& keté afarizém pozitiv né vitin e fundit fiskal;

s Té mos keté detyrime tatimore ndaj ATK-sé apo té keté marréveshje pér shlyerje té
borxheve;

% Té keté pérvojé dhe bashképunime me partneré té fushés sé shérbimeve sociale dhe

familjare.

Duke pas parasysh réndésiné e secilit nga kéto kritere, né vijim jané elaboruar secila veg e
VeC:

a) Té jeté i regjistruar si person juridik
Sipas ligjeve né fugi né Republikén e Kosovés ekzistojné disa forma té organizimit té

personave juridik privat. Si shogéri tregtare ekzistojné dy forma té personave juridik: Shogéria
me pérgjegjési té kufizuar; shogéria aksionare. Ndérsa, sipas dispozitave té Ligjit pér Liriné e



Asociimit né organizata jo geveritare té gjitha format e organizimit t&é OJQ-ve, konsiderohen
persona juridik: Shogata; Fondacioni; Instituti. Prandaj, para se té aplikojé pér licencim né
ofrimin e shérbimeve sociale né Ministriné e Punés dhe Mirégenies Sociale, subjekti juridik
duhet té regjistrohet né ndonjérén nga format e personit juridik. Nga aspekti formal, koha e
regjistrimit nuk ka réndési pér procesin e licencimit, por é&shté me réndési qé subjekti té jeté i
regjistruar si person juridik né kohén e aplikimit pér licencim. Prandaj, edhe personat juridiké
té krijuar rishtazi, por edhe ato té krijuara mé herét, mund té aplikojné pér licencé né ofrimin e
shérbimeve sociale dhe familjare. Déshmi e regjistrimit éshté certifikata e regjistrimit nga
ARBK-ja apo nga DOJQ-ja, prandaj, Komisioni do té vlerésojé pérmbushjen e kétij kriteri
formal, bazuar mbi dokumentet e dorézuara dhe mbi bazén e verifikimit té té njéjtave, duke iu
gasur regjistrave publiké pér subjektet juridike té regjistruara, né ARBK apo DOJQ.

b) NEé statutin e personit juridik té parashihen aktivitetet né fushén e shérbimeve sociale dhe
familjare

Statuti i personit juridik éshté dokumenti kryesor qgeverisés i personit juridik. Né statut éshté
pércaktuar né ményré té garté veprimtaria e personit juridik. Prandaj, edhe pse parimisht ¢do
person juridik privat mund té licencohet pér ofrim té shérbimeve sociale dhe familjare, té
drejtén pér licencim do ta fitojné vetém ato persona juridiké qé né statutin e tyre kané té
paraparé si fushé té veprimtarisé ndonjérén, apo disa nga fushat e ofrimit té shérbimeve sociale.
Dispozitat ligjore dhe ato té udhézimit administrativ, nuk ndalojné personin gé né kuadér té
aktiviteteve té merret edhe me aktivitete tjera jashté atyre té ofrimit té shérbimeve sociale dhe
familjare, sidogofté, né fushén e veprimtarisé dhe aktiviteteve té personit juridik, shérbimet
sociale dhe familjare duhet té zéné vend té konsiderueshém. Prandaj, Komisioni pér Licencim
do té vlerésojé dispozitat e statutit, pér té vlerésuar nése aplikuesi me statutin e tij ka paraparé
ushtrimin e veprimtarisé né fushén e shérbimeve sociale dhe familjare. Rrjedhimisht, subjektet
juridike gé kané pér géllim té licencohen né ofrimin e shérbimeve sociale dhe familjare, por té
cilat né statutin e tyre nuk kané té paraparé si fushé té veprimtarisé dhe aktiviteteve té tyre
ofrimin e shérbimeve sociale dhe familjare duhet ti nénshtrohen ndryshimit té fushave té
veprimtarisé né rast se synojné qé té aplikojné pér marrje té licencés né ndonjérén apo né disa
nga fushat e ofrimit t& shérbimeve sociale dhe familjare. Komisioni pér Licencim do té
analizojé dispozitat e statutit né fugi té personit juridik, pér té konstatuar nése ky kriter
pérmbushet ose jo.

c) Personi juridik duhet té keté né dispozicion minimumin e nevojshém té ofruesve
individualé té shérbimeve, sipas llojit té shérbimeve

Ofrimi i shérbimeve sociale dhe familjare nga njé person juridik, éshté i pamundur né rast se
subjekti nuk posedon kapacitete njerézore adekuate pér ofrimin e shérbimit té tillé. Prandaj,
varésisht nga lloji i shérbimeve sociale, aplikuesi pér licencé duhet té sigurojé déshmi té
personelit me pérgatitje pérkatése pér secilin lloj té shérbimeve gé aplikon pér licencim. Né
kété fazé té aplikimit pér licencim, kérkohet kontraté (marréveshje) valide pune me personelin
e propozuar né ofrimin e shérbimeve sociale dhe familjare, pérve¢ késaj, aplikuesi duhet té
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sigurojé njé zotim me shkrim né formé té deklaratés nga ana individéve té kualifikuar dhe
licencuar si ofrues individual né momentin e aplikimit pér licencé té personit juridik, se ata do
té punojné/ofrojné shérbimet profesionale pér personin juridik gé ka aplikuar pér licencim.
Numri i ofruesve individual &shté i pércaktuar né listén e publikuar nga Ministria, e cila éshté
pjesé pérbérése e kétij Manuali dhe mund té pérditésohet, duke pérfshiré edhe futjen e
shérbimeve té reja dhe numrit té kérkuar té ofruesve individual pér secilin shérbim social dhe
familjar.

Ofruesi individual i cili ka njé kontraté pune me orar té ploté tek njé person juridik jogeveritar
dhe privat, mund té ofrojé shérbime dhe té angazhohet né subjekte tjera juridike me kontraté
pér shérbime té vecanta, por licenca e tij nuk do té mund té pérdoret pér licencim mé shumé se
tek njé subjekt juridik qé aplikon pér licencé apo éshté i licencuar, ndérsa ofruesi individual i
cili éshté né marrédhénie pune né sektorin publik, mund té ofrojé shérbime dhe angazhohet né
subjekte tjera juridike me kontraté pér shérbime té vecanta, por licenca e tij nuk do té mund té
pérdoret pér licencim mé shumé se tek njé subjekt juridik jogeveritar dhe privat, gé aplikon pér
licencé apo éshté i licencuar.

Pér ¢do ofrues té licencuar ofrues individual, personi juridik gé aplikon pér licencim do té
sigurojé njé kopje té certifikatés sé licencés sé ofruesit, kontraté valide té punés, si dhe zotimin
e ofruesit individual né formé té njé deklarate se ai/ajo do té ofrojé shérbime/punojé pér
personin juridik gé ofron shérbime sociale dhe familjare. Zotimi do té pérgatitet sipas
formularit té bashkangjitur né aneksin e kétij manuali.

d) Personi juridik nuk duhet té jeté né proceduré falimentimi apo shuarje

Personi juridik gé éshté né proceduré shuarje ose falimentimi nuk mund té licencohet si ofrues
i shérbimeve sociale dhe familjare. Né rast té aplikimit nga ndonjé person juridik gé éshté né
proceduré falimentimi, komisioni pér licencim do té refuzojé kérkesén pér licencim. Ofrimi i
shérbimeve sociale dhe familjare éshté njé fushé e ndjeshme dhe né interes publik, prandaj,
Ministria ka pér detyré té sigurojé gé pérfituesit e shérbimeve sociale t&é mos démtohen si
rezultat i ¢farédo situate gé ndérlidhet me falimentimin apo shuarjen e personit juridik gé ofron
shérbime sociale dhe familjare. Rrjedhimisht, me rastin e licencimit, komisioni pér licencim
do té sigurohet gé personi juridik nuk éshté né proceduré falimentimi apo shuarje. Pér té
déshmuar se nuk éshté né proceduré falimentimi personi juridik do té sigurojé si pjesé e dosjes
aplikuese pér licencim njé vértetim nga gjykata kompetente gé personi juridik nuk éshté né
proceduré falimentimi. Pér té déshmuar se nuk éshté né proceduré té shuarjes vullnetare, nuk
kérkohet té dorézoj ndonjé dokument, por dehet té plotésoj té dhénat né formularin e kérkesés
pér licencim, té cilat do té konsiderohen si deklaraté e personit pérgjegjés se personi juridik
nuk éshté né proceduré té shuarjes vullnetare.

e) Personi juridik té mos jeté nén hetime;

Ministria nuk do t’i licencojé subjektet juridike gé jané nén hetime pér shkak té njé procedure
té kryerjes sé veprés penale té personit juridik, konform dispozitave ligjore pér pérgjegjésiné
penale té personave juridiké. Pér té déshmuar pérmbushjen e késaj kérkese, personi juridik do



té paragesé si pjesé e dosjes pér licencim edhe certifikatén nga gjykata kompetente né emér té
personit juridik, me té cilén vértetohet qé personi juridik nuk éshté né proceduré nén hetime.

f) Personi juridik té keté té miratuar njé plan té biznesit g&¢ mbulon periudhén e ardhshme
tre (3) vjecare;

Me géllim té lehtésimit té procesit té licencimit té subjekteve juridike né ofrimin e shérbimeve
sociale dhe familjare, né aneks té kétij Manuali éshté paragitur njé model i planit té biznesit té
cilin duhet ta dorézojné subjektet gé aplikojné pér licencim. Ky plan biznesi ndér té tjera duhet
té pérmbajé kéto informacione se i pérket personit juridik dhe shérbimeve sociale dhe familjare,
gé personi juridik synon té ofrojé gjaté periudhés tre vjecare té zbatimit té kétij plani té biznesit:

R/
0.0

Misioni i personit juridik,

Objektivat sociale dhe familjare,

Informata pér strukturén e organizatés,

Njerézit/plani i punésimit,

Analiza e tregut té shérbimeve sociale pér té cilat ka aplikuar pér licencim,
Shérbimet dhe aktivitetet si dhe plani i zgjerimit té tyre né té ardhmen,

Vlerésimi dhe vlerésimi i ndikimit,

Rreziget,

Financat,

Informacione tjera té cilat personi juridik e konsideron té nevojshme t’i paragese.

R/
o0

K/ K/ K/
L X IR X X4

K/
A X4

K/
SR 4

/)
hS

\/ \/
L XA X4

Plani i biznesit éshté njé plan dinamik, dhe mund té plotésohet dhe ndryshohet né baza vjetore
pér té adresuar ndryshimeve eventuale.

g) Personi juridik ka marréveshje bashképunimi mbi zbatimin e projekteve né fushén e
shérbimeve sociale dhe familjare

Pér personat juridiké gé aplikojné pér heré té paré pér licencim, nuk éshté e domosdoshme té
sigurojné marréveshje bashképunimi pér zbatimin e projekteve né fushén e shérbimeve sociale
dhe familjare. Sidoqofté, kjo nuk e pérjashton té drejtén e personit juridik gé té paragesé zotime
nga institucionet apo subjektet e tjera se né té ardhmen pas licencimit, subjekti do té
implementojé projekte dhe do té ofrojé shérbime né partneritet me subjektin gé ka aplikuar pér
licencim. Né rastin, e aplikimit pér rilicencim nga ana e personit juridik, si¢ parashihet me
dispozitat e Udhézimit Administrativ pér Licencimin e Organizatave jo Qeveritare dhe
Subjekteve Juridike Private gé ofrojné Shérbime Sociale dhe Familjare, subjekti juridik duhet
t’1 dorézojé marréveshjet e tilla me subjektet e tjera. Me rastin e aplikimit do té duhet té
dorézohet njé kopje e marréveshjes sé tillé t& bashképunimit mbi zbatimin e projekteve né
fushén e shérbimeve sociale dhe familjare. Kjo mund té pérfshijé marréveshjet ekzistuese né
fugi, apo marréveshjet gé jané nénshkruar pér t’u implementuar né té ardhmen, duke pérfshiré
marréveshjet me institucionet komunale apo ato té nivelit gendror.
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h) Personi juridik ka afarizém pozitiv né vitin e fundit fiskal;

Personat Juridiké qé aplikojné pér rilicencim, jané té detyruar gé si pjesé e dosjes sé tyre pér
licencim, té dorézojné njé kopje té pasqyrave financiare té vitit té fundit fiskal. Komisioni pér
licencim, me rastin e vazhdimit té licencés duhet té marré pér bazé edhe gjendjen financiare té
personit juridik né vitin e fundit fiskal. Fakti qé personi juridik ka operuar me borxhe né fund
té vitit fiskal, nuk duhet interpretuar si mospérmbushje e késaj kérkese. Komisioni duhet té
analizojé edhe planin biznesor té paraqgitur nga personi juridik, pér té ardhur né pérfundim
nése subjekti juridik do té jeté né gjendje té pérmirésojé gjendjen financiare, konform
planifikimeve té pércaktuara né planin e biznesit.

j) Nuk ka detyrime tatimore ndaj ATK-sé apo ka marréveshje pér shlyerje té borxheve

Né rast se subjekti aplikon pér rilicencim, ky kriter duhet té plotésohet pérmes dorézimit té
vértetimit té I&shuar nga Administrata Tatimore e Kosovés gé personi juridik nuk ka detyrime
tatimore ndaj ATK-sé, apo né rast se ka detyrime, té dorézojé njé marréveshje me ATK-né
lidhur me kryerjen e obligimeve tatimore. Né rastet kur personat juridik té sapo themeluar
aplikojné pér licencim, nuk éshté e nevojshme dorézimi i njé vértetimi té tillé.

i) Ka pérvojé dhe bashképunim me partneré té fushés sé shérbimeve sociale dhe familjare

Aplikuesi pér licencim, me rastin e dorézimit té aplikacionit duhet té dorézojé té gjitha
marréveshjet e bashképunimit me autoritetet publike apo subjekte e tjera, gé déshmojné se ka
pérvojé né njé apo mé shumé fusha té ofrimit té shérbimeve sociale, pér té cilat ka aplikuar pér
licencim.

2.5. Kriteret Teknike gé duhet té pérmbushin ofruesit e shérbimeve sociale
dhe familjare

Bazuar né kérkesat e Ligjit pér Shérbimet Sociale dhe Familjare dhe té legjislacionit sekondar,
ofruesi i shérbimeve sociale dhe familjare si person juridik duhet té plotésojé kushtet teknike
né vijim:

a. Personi juridik duhet té posedojé zyre pér ushtrimin e aktivitetit

Personi juridik duhet té posedojé zyre né té cilén ushtron aktivitetin si person juridik. Kjo
nénkupton objektin, né té cilin personi juridik, mban dokumentacionin dhe mund té zhvillohen
takime me klientét dhe autoritetet publike. Me rastin e aplikimit, personi juridik do té dorézojé
si pjesé té dosjes sé aplikimit certifikaté pronésie pér rastet kur zyra éshté né emér té personit
juridik. Né raste tjera, duhet té dorézohet déshmi né formé té marréveshjes sé noterizuar pér
qgira pér zyré pér ushtrimin e aktivitetit (e njéjta dorézohet si kopje e noterizuar).
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b. Personi juridik duhet té posedojé ambiente t&¢ mjaftueshme, té pérshtatshme pér
ofrimin e shérbimeve dhe zhvillimin e aktiviteteve profesionale dhe rekreative pér
Klienté

Personi juridik duhet té posedojé ambiente té mjaftueshme, té pérshtatshme pér ofrimin e
shérbimeve sociale dhe familjare dhe zhvillimin e aktiviteteve profesionale dhe rekreative pér
klienté. Kjo nénkupton objektin né té cilin personi juridik, i ofron shérbimet sociale dhe
familjare dhe zhvillon aktivitetet me klientét. Me rastin e aplikimit, personi juridik do té
dorézojé certifikaté pronésie, si pjesé té dosjes sé aplikimit, pér rastet kur zyra éshté né emér
té personit juridik. Né rast se personi juridik nuk ka objekte né pronési, duhet té dorézohet
déshmi né formé té marréveshjes sé noterizuar pér gira pér objektin né té cilin do té béhet
ushtrimi i aktivitetit (e njéjta dorézohet si kopje e noterizuar).

Varésisht nga lloji i shérbimeve, sipas listés sé llojit té shérbimeve dhe numrit té klientéve qé
do t’u ofrohet shérbim, personi juridik duhet té sigurojé hapésira té mjaftueshme té
shfrytézueshme pér ofrim té shérbimeve té caktuara, né proporcion me numrin e klientéve dhe
shérbimeve gé do té ofrohen nga personi juridik gé ofron shérbime sociale. Standardet e
pércaktuara dhe té publikuara nga Ministria, pércaktojné kérkesat sa i pérket hapésirave pér
ofrim té shérbimeve specifike. Né lidhje me kété kriter, duhet té plotésohen edhe kérkesat e
tjera té legjislacionit né fugi né Republikén e Kosovés, dhe standardet ndérkombétare sa i
pérket lokacionit, gasjes fizike pér persona me nevoja té vecanta. Ambientet duhet té plotésojné
kushtet sanitare, té sigurisé, dhe pajisjeve adekuate sipas llojit té shérbimit qé aplikohet pér
licencim. Komisioni pér licencim do té vlerésojé nése pér ofrimin e shérbimit té till&é, ambientet
qé ka personi juridik né dispozicion jané té mjaftueshme, adekuate dhe té pérshtatshme pér
ofrimin e shérbimeve té tilla pér klientét, sipas standardeve pér ofrimin e njé shérbimeve té
tilla dhe zhvillimin e aktiviteteve profesionale dhe rekreative pér klientét.

c¢) Personi juridik duhet té posedojé pajisje adekuate pér trajtimin dhe ofrimin e shérbimeve
pér klientét

Ky kriter duhet té plotésohet né rast se pér ofrimin e shérbimeve specifike pér té cilat ka
aplikuar personi juridik, kérkohet edhe plotésimi i kritereve shtesé pér ushtrimin e njé
veprimtarie té tillé. P.sh. né rast se ofrohen shérbime té karakterit shéndetésor, duhet té
sigurohen pajisjet adekuate pér ofrim té shérbimeve té tilla pér klientét. Me rastin e aplikimit,
personi juridik duhet té dorézojé njé listé té té gjitha pajisjeve gé ka né dispozicion, e gé jané
té nevojshme pér ofrimin e shérbimit/shérbimeve té tilla sociale dhe familjare. Né rast se
ofrohen shérbime pér personat me nevoja té vecganta, gjithashtu duhet té sigurohen déshmi pér
pajisjet adekuate pér ofrimin e shérbimeve pér klientét.

Komisioni pér licencim do té vlerésojé nése pér ofrimin e shérbimit té till&, pajiset gé ka personi
juridik né dispozicion, jané té mjaftueshme dhe adekuate sipas standardeve pér ofrimin e njé
shérbimi té tillé.

Varésisht nga lloji i shérbimit dhe numri i klientéve, aplikuesi duhet té sigurojé déshmi se ka
njé minimumin té automjeteve transportuese té pérshtatshme pér ushtrimin e aktiviteteve dhe
shérbimeve pér klientét. P.sh nése ofron transportin e personave me nevoja té vecanta.
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Komisioni do té vlerésojé nése ky kriter pérmbushet varésish nga lloji i shérbimeve dhe nga
numri i klientéve gé personi juridik do iu ofrojé shérbime.

2.5. Realizimi i aplikimit pér licencimin e personave juridiké

Udhézimi Administrativ (MPMS) Nr. 02/2020 pér Licencimin e Organizatave Jo geveritare
dhe Subjekteve Juridike Private gé Ofrojné Shérbime Sociale dhe Familjare, né nenin 14 ka
paraparé edhe procedurén pér aplikim, ndérsa né nenin 15 éshté paraparé ményra e dorézimit
té kérkesés pér aplikim.

e Aplikimi béhet duke dorézuar kérkesén pér licencim dhe dokumentacionin pérkatés té
pércaktuar me Udhézimin Administrativ.

o Kérkesa pér licencim i drejtohet Komisionit pér Licencim, i cili vepron né kuadér té
Ministrisé.

Udhézimi Administrativ (MPMS) Nr. 02/2020 ka paraparé mundésiné e aplikimit né ményré
fizike dhe né ményré elektronike. Neni 15, paragrafi 6 i Udhézimit Administrativ Nr. 02/2020,
ka paraparé aplikimin né formé fizike, duke dorézuar kérkesén e plotésuar dhe
dokumentacionin e kérkuar né ményré fizike né Departamentin e Politikave Sociale dhe té
Familjes, té Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies Sociale. Ndérsa, sipas paragrafit 7 té té njéjtit
nen, parashihet edhe mundésia e aplikimit né ményré elektronike, duke dorézuar kérkesén
pérmes platformés elektronike dhe duke bashkangjitur dokumentet e kérkuara. Aktualisht éshté
i mundur vetém aplikimi né formé fizike, deri né momentin gé Ministria té mund té krijojé njé
platformé elektronike pérmes té cilés do té mund té dorézohet aplikacioni dhe dokumentet e
bashkangjitura né formé elektronike. Né momentin kur njé aplikim i tillé do té jeté i mundur,
Ministria do té publikojé né ueb-fagen e saj informacionin pér ményrén e aplikimit duke
shfrytézuar platformén e tillé elektronike.

2.6. Dokumentet gé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit pér licencim té
personave juridiké

Me rastin e aplikimit duhet té dorézohet formulari i plotésuar i kérkesés, i cili éshté pjesé
pérbérése e kétij Manuali. Aplikuesi duhet té specifikojé llojin e shérbimit/shérbimeve sociale
dhe familjare, pér té cilat aplikohet pér licencim. Kérkesa duhet té jeté e kompletuar me gjithé
informacionin e kérkuar né secilén pjesé té saj. Né formularin e kérkesés éshté bashkangjitur
edhe njé listé kontrolluese e dokumentacionit gé duhet té dorézohet, varésisht nga lloji i
shérbimeve, té cilén aplikuesi e kontrollon para se té béjé dorézimin e aplikacionit.

Sipas Udhézimit Administrativ. (MPMS) Nr. 02/2020 pér Licencimin e Organizatave
Jogeveritare dhe Subjekteve Juridike Private qé Ofrojné Shérbime Sociale dhe Familjare,
kérkohet dorézimi i kétyre dokumenteve:

a) Kérkesa me shkrim, e plotésuar né formé fizike ose elektronike dhe e nénshkruar
nga pérfaqgésuesi i autorizuar (formulari i saj i bashkangjitur kétij Manuali);
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b)

d)

f)

9)
h)

)
K)

P)

q)
r

Certifikata e regjistrimit té personit juridik né Ministriné pérkatése (kopje e
noterizuar);

Kopje té statutit té personit juridik, duke pérfshiré edhe ndryshimet nése jané té
aplikueshme. Statuti duhet té jeté né pérputhje me aktivitetet né fushén e shérbimeve
sociale dhe familjare, pér té cilat aplikohet pér licencim;

Kopjet e licencave té ofruesve individual té licencuar nga KPSHSF-ja, minimumi i
ofruesve individual dallon varésisht nga lloji i shérbimit gé aplikohet pér licencim
(shih listén né aneks té kétij Manuali);

Certifikaté nga organi kompetent gé subjekti juridik nuk éshté né shuarje dhe
falimentim - origjinali ose kopje e noterizuar;

Certifikaté nga gjykata kompetente gé personi juridik nuk éshté né proceduré nén
hetime. Certifikata duhet té jeté jo mé e vjetér se 30 dité para datés sé aplikimit -
origjinali ose kopje e noterizuar;

Kopja e planit té biznesit tre vjecare (Modeli i bashkangjitur kétij Manuali);
Deklaratat e nénshkruara nga secili ofrues individual, se pajtohen té ofrojné
shérbime pér personin juridik né rast se licencohet (origjinale) dhe kontratat e tyre
té punés — kopje, (formulari i deklaratés bashkangjitur né aneks té kétij Manuali);
Marréveshje bashképunimi mbi zbatimin e projekteve né fushén e shérbimeve
sociale dhe familjare - kopje; (e detyrueshme me rastin e aplikimit pér rilicencim);
Pasqyrat financiare té vitit té fundit fiskal, kopje;

Vértetim apo marréveshje nga ATK-ja lidhur me kryerjen e obligimeve tatimore -
kopje; (Nuk éshté e aplikueshme pér personat juridiké gé jané themeluar rishtas
dhe aplikojné pér licencim pér heré té paré, ndérsa éshté e detyrueshme me rastin
e aplikimit pér rilicencim);

Letér rekomandim nga partnerét gé ka marréveshje bashképunimi, ose ka pas
marréveshje bashképunimi - kopje;

Certifikaté pronésie ose marréveshje té noterizuar giraje pér zyré pér ushtrimin e
aktivitetit (kopje e noterizuar);

Certifikaté pronésie, kontraté giraje, dhe/apo dokument tjetér me té cilén
déshmohet posedimi i hapésirave (duke pérfshiré m2 ) té mjaftueshme, dhe té
pérshtatshme pér ofrimin e shérbimeve dhe zhvillimin e aktiviteteve profesionale
dhe rekreative pér klienté sipas llojit té shérbimeve (kopje e noterizuar); (e
detyrueshme pér até lloj té shérbimeve sociale dhe familjare ku kérkohet té keté
ambiente pér ofrim té shérbimeve pérkatése sociale dhe familjare);

Listén e pajisjeve adekuate gé ka né pronési ose posedim pér trajtimin dhe ofrimin
e shérbimeve pér klienté, té dorézuar né formé té njé deklarate té nénshkruar nga
udhéheqési i personit juridik; (e detyrueshme pér ato shérbime sociale pér té cilat
kérkohet posedimi i pajisjeve pér ofrimin e shérbimeve té tilla, apo realizimin e
aktiviteteve profesionale apo rekreative me klienté);

Kopjen e librezés sé automjetit/automjeteve, apo kontraté giraje (né rast se kérkohet
pér njé lloj té shérbimit qé aplikohet pér licencim);

Kopjen e fletépagesés gé vérteton pagesén e taksés administrative té aplikimit;
Aplikuesi mund té dorézojé edhe dokumente tjera shtesé, né rast se konsideron se
ato jané té réndésishme pér procesin e licencimit.
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2.7. Roli, detyrat dhe pérgjegjésité e Komisionit pér Licencim

Udhézimi Administrativ (MPMS) Nr. 02/2020, né nenin 7 ka paraparé né detaje pérbérjen,
ményrén e themelimit, rolin dhe detyrat e Komisionit pér Licencim. Rrjedhimisht, Komisioni
themelohet si Komision me mandat trevjecar me mundési vazhdimi. Komisioni pér Licencim,
zhvillon proceduré administrative e cila zhvillohet sipas kérkesés sé paléve. Cdo kérkesé pér
licencim shqgyrtohet né proceduré administrative nga Komisioni, dhe pér té njéjtén merret
vendimi brenda 30 ditésh. Komisioni pér Licencim éshté organi i vetém pérgjegjés pér
shqyrtimin e aplikacioneve.

Pér themelim té komisionit pér licencim, Departamenti pérkatés, propozon tre zyrtar t€ DPSF-
sé dhe njékohésisht kérkon nga OJQ-té dhe QPS-té&, delegimin e pérfagésuesve té tyre duke u
bazuar né kushteve dhe kritereve té pércaktuara né nenin 7 té Udhézimit Administrativ nr.
02/2020. Komisioni duhet té keté pérbérje té tillé gé reflekton profesionalizmin dhe pérbérjen
e kérkuar me nenin 7 t& UA Nr. 02/2020.

Me vendim té Sekretarit té€ Pérgjithshém themelohet njé komision AD-HOC, i cili do té
vlerésojé dokumentacion pér anétarét e propozuar nga institucionet dhe subjektet pérkatés.
Komisioni AD HOC béné vlerésimin dhe i propozon Sekretarit té Pérgjithshém listén me
kandidatét, ndérsa Sekretarit té€ Pérgjithshém nxjerr vendim pér themelimin e komisionit.
Ministria njofton institucionet pérkatése dhe anétarét me pérbérjen e komisionit, pérmes
mjeteve elektronike t& komunikimit.

Ministria njofton institucionet pérkatése dhe anétarét me pérbérjen e Komisionit, pérmes
mjeteve elektronike t& komunikimit.

2.8. Roli, detyrat dhe pérgjegjésité e Komisionit té Ankesave

Komisioni pér Ankesa i themeluar me vendim té Sekretarit té Pérgjithshém, ka pér detyré té
shqyrtojé ¢do ankeseé té subjekteve juridike kundér vendimit té Komisionit pér Licencim.
Ankesat parashtrohen dhe trajtohen sipas kérkesave té Ligjit pér Procedurén e Pérgjithshme
Administrative. Ankesat parashtrohen brenda 30 ditésh, nga dita kur pala ka pranuar vendimin
e Komisionit pér Licencim. Ankesa duhet té tregojé né ményré té garté pretendimet ankimore
ndaj vendimit té Komisionit pér Licencim.

Té njéjtat rregulla gé kané té béjné me parandalimin e konfliktit té interesit, té cilat aplikohen
pér Komisionin pér Licencim, aplikohen edhe pér Komisionin e Ankesave.

2.9. Licenca dhe vazhdimi i licencés

Pérmbajtja e licencés, afatet e vlefshmérisé dhe céshtjet e tjera rreth licencés, jané té
pércaktuara né ményré té detajuar me UA.

Sa i pérket vazhdimit té licencés, Komisioni pér Licencim ndjek té njéjtén proceduré me rastin
e aplikimit pér pértéritjen e licencés, rrjedhimisht, zbatohet e njéjta proceduré vendimmarrése.

e Kérkesa pér vazhdim duhet té dorézohet jo mé voné se gjashtédhjeté (60) dité para
skadimit té afatit t& vlefshmérisé sé licencés ekzistuese.
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e Sé bashku me kérkesén pér vazhdim té licencés, dorézohen déshmi dhe raporte pér
shérbimet gé i ka ofruar personi juridik gjaté periudhés sé vlefshmérisé se licencés, si:
letér rekomandim/et, marréveshjet e bashképunimit dhe raportet e aktiviteteve té
zhvilluara dhe shérbimet e ofruara.

e Komisioni pér Licencim bén verifikimin, duke pérfshiré edhe vizitén né terren nése
éshté e nevojshme pér té konstatuar pérmbushjen e kritereve teknike.

e Komisioni duhet té marré parasysh edhe raportin e monitorimit apo inspektimit, nése
gjaté periudhés sé posedimit té licencés ka pas monitorim apo inspektim.

Komisioni mund té vendosé pér vazhdim té licencés ekzistuese, refuzim té vazhdimit té
licencés, apo dhénie té licencés sé kufizuar bazuar né raportin e monitorimit apo inspektimit.

2.10. Revokimi i licencés

Revokimi i licencés mund té ndodhé pér shkak té shkelje té legjislacionit né fuqi, standardeve
minimale dhe té kodit etik pér shérbime sociale dhe familjare, gé déshmohet me raportin e
monitorimit apo inspektimit. Licenca térhiget me vendim té Komisionit pér Licencim.
Revokimi i licencés nénkupton se personi juridik nuk i pérmbush kriteret ligjore ose teknike
pér ushtrimin e veprimtarisé né fushén e shérbimeve sociale dhe familjare, dhe nuk mund té
ushtrojé veprimtari né fushén e shérbimeve sociale dhe familjare pa njé licencim té ri.

Né rast revokimi té licencés, aplikimi pér licencim mund té béhet vetém pas kalimit té afatit
prej 6 muajsh nga vendimi pér térhegje té licencés, vetém né rast se jané eliminuar parregullsité,
shkeljet ligjore dhe profesionale, té cilat duhet té konstatohen me raportin gé ka béré
monitorimin ose inspektimin, apo me vendimin e autoritetit pérkatés, varésisht ku éshté iniciuar
procedura
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Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve - Ministarstvo Finansija, Rada i Trasfera
Ministry of Finance, Labour and Transfers

Lista e shérbimeve sociale dhe familjare pér licencim té ofrueseve nga sektori
joqgeveritar dhe privat, duke pérfshiré minimumin e ofrueseve individual dhe
hapésirés minimale pér ushtrimin e veprimtarisé
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Minimumi i hapésirés pér

Nr. i Emeértimi dhe lloji i shérbimeve Minimumi i ofruesve individual té . : Lt
. . 1 Y ) o - . ushtrimin e veprimtarisé
shérbimit | sociale dhe familjare pér licencim shérbimeve sociale dhe familjare . o
sé subjektit juridik
1. Strehim dhe shérbime pér mbrojtjien e | Nivel nacional:
fémijéve pa kujdes prindéror. Profesional - 2 D
48 m2
| mesém - 1 D ose | larté - 1 D
Bazik - 3 L]
Nivel lokal:
Profesional - 1 D
32 m?
| mesém - 1 L] ose | larté- 1 L]
Bazik - 2 D
2. Strehim dhe shérbime pér mbrojtjen e | Nivel nacional:
féemijéve té abuzuar, kegtrajtuar, té Profesional - 2 LI
Iéné pas dore dhe fémijé viktima té
trafikimit, né nivel té ulét té rrezikut. 48 m?
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 3 D
Nivel lokal:
Profesional - 1 D
32 m?

| mesém -1

D ose |larté -1

]
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Bazik - 2

Strehim dhe shérbime té kujdesit pér
fémijé né puné té rénda dhe té
rrezikshme.

Nivel nacional;
Profesional - 2

| mesém-1

Bazik - 3

ose |larté -1

]

48 m?2

Nivel lokal:
Profesional - 2

| mesém -1

Bazik - 1

ose |larté -1

[]

32 m?2

Shérbime té kujdesit ditor pér fémijé
né puné té rénda dhe té rrezikshme.

Nivel nacional:
Profesional - 2

| mesém -1

Bazik - 2

N Y Y A Y O A

ose |larté -1

[]

40 m2
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Nivel lokal:
Profesional - 1

[]

32 m?
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 2 D
Strehim dhe shérbime té kujdesit pér | Nivel nacional:
persona me aftési té kufizuara: Profesional - 2 ||
a) Fémijé,
b) TE& rritur. 48 m?
) e | mesém - 2 L] ose |larté - 2 L]
Bazik - 2 D
Nivel lokal:
Profesional - 1 D
32 m?
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 2 D
Shérbime sociale dhe té kujdesit ditor | Nivel nacional:
pér persona me aftési té kufizuara: Profesional - 2 D
a) Fémijé,
b) TE& rritur. 40 m?

| mesém -1

Bazik - 2

D ose |larté -1

[]

]
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Nivel lokal:
Profesional - 1

[]

32 m?
| mesém - 1 L] ose | larté -1 L]
Bazik - 2 D
Strehimi dhe shérbime me program té | Nivel nacional:
gjysmé-pavarésimit, apo jetesés sé Profesional - 3 D
pavarur té kujdesit alternativ.
40 m?
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 1 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
32 m?
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 1 D
Shérbime té pérgatitjes dhe trajnimit Nivel nacional:
té familjeve pér strehim familjar. Profesional - 3 ||
24 m?

| mesém -0

Bazik - 0

D ose |larté -0 D

[]
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9. Shérbime té pérgatitjes dhe trajnimit | Nivel nacional:
té familjeve t& mundshme pér Profesional - 3 ||
adoptim.
24 m?
| mesém - 0 L] ose | larté - 0 L]
Bazik - 0 D
10. Strehim té pérkohshém emergjent pér | Nivel nacional:
mbrojtien e fémijéve. Profesional - 2 ||
40 m?
| mesém - 1 L] ose | larté - 1 L]
Bazik - 2 D
Nivel lokal:
Profesional - 1 D
32 m?
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 2 D
11. Strehim dhe shérbime pér mbrojtjen e | Nivel nacional:
fémijéve dhe té rriturve, viktima té Profesional -4 ||
dhunés né familje.
80 m?
| mesém - 2 L] ose | larté - 2 L]
Bazik - 4 D
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Nivel lokal:
Profesional - 2

40 m?
| mesém - 1 L] ose | larté -1 L]
Bazik - 2 D
12. Strehim dhe shérbime pér mbrojtjen e | Nivel nacional:
viktimave té trafikimit. Profesional - 3 ||
a. Fémijé, . . 56 m?
b. T& rritur. | mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 3 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
40 m?
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 2 D
13. Strehim dhe shérbime pér persona Nivel nacional:
dhe familje pér raste emergjente né Profesional - 2 D
gjendje té nevojés sociale.
48 m?

| mesém -1

Bazik - 2

D ose llarté -1

]

[]
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Nivel lokal:
Profesional - 2 D

40 m?
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 2 D
14. Shérbime té késhillimit terapeutik pér | Nivel nacional:
persona me traumé, depresion, Profesional - 3 D
mendim dhe tentim vetévrasje.
32 m?
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 0 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
32 m?

D ose |larté -1 D

Bazik - 0 D

| mesém -1
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| mesém -1

ose |larté -1

[]

15. Shérbime té rehabilitimit dhe Nivel nacional:
riintegrimit pér fémijé: Profesional - 3 ||
a) Me sjellje asociale, | ) 0 D | larté - 0 D
b) N& konflikt me ligjin pa mesem - ose | farte - 40 m2
pérgjegjési penale,
c) Né konflikt me ligjin me Bazik - 2 []
pérgjegjési penale.
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
32 m2
| mesém -0 D ose | larté - 0 D
Bazik - 2 D
16. Shérbime té rehabilitimit dhe Nivel nacional:
riintegrimit té personave me varési Profesional - 3 L
nga substanca psiko-aktive, pér:
48 m?
a) Féemijé, | mesém - 2 D ose | larté - 2 D
b) TE& rritur.
Bazik - 1 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
D 32 m2

Bazik - 1
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17. Shérbime té mbrojtjes, riintegrimit pér | Nivel nacional:
fémijét e riatdhesuar té€ pashogéruar. | profesional - 3 []
| mesém - 1 D ose |larté -1 D 40 m?
Bazik - 1 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
32 m2
| mesém - 1 L] ose | larté -1 L]
Bazik - 1 D
18. Shérbime dhe rehabilitim té& fémijéve | Nivel nacional:
me. Profesional -3 L]
a) Varési té internetit, . . 40 m?
b) Sje”Je aSOCiale, | mesém -0 |:| osellarté -0 |:|
c) Braktisje té shkollés.
Bazik - 2 D
Nivel lokal:
Profesional - 3 D
32 m2

| mesém -0

Bazik - 1

D osellarté -0

[]
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19 | Strehim dhe shérbime sociale pér Nivel nacional:
mbrojtien e viktimave té krimeve Profesional - 3 ||
seksuale:
a) Fémije, iy ) 40 m2
b) Té rritur. | mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 1 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
32 m?
| mesém - 1 L] ose |larté - 1 L]
Bazik - 1 D
20 | Shérbime psiko-sociale dhe Nivel nacional:
mbéshtetje pér pavarésim té Profesional - 3 ||
personave té verbér:
a) Fémijé, . y 40 m?
b; Té rrthur. | mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 1 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
32 m2
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 1 D
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| mesém -1

ose |larté -1

[]

21 | Strehim dhe shérbime pér vajza, gra Nivel nacional:
shtatzéna dhe pér prindér vetushqyes, | profesional - 3 D
gé kané fémijé deri né moshén tre (3)
jecare. 48 m2

viecare | mesém - 1 L] ose |larté -1 L] 8
Bazik - 2 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D

32 m2
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 1 D
22 | Strehim dhe shérbime té kujdesit Nivel nacional:
rezidencial né komunitet, pér persona | profesional - 3 D
né nevojé:
a) T& rritur, . . 64 m?
b; Té moshuar. | mesém - 2 L] ose | larté - 2 L]
Bazik - 3 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
D 40 m?2

Bazik - 2
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23

Shérbime dhe aktivitete té kujdesit
ditor pér persona té moshuar.

Nivel nacional;
Profesional - 2

| mesém -1

Bazik - 2

ose

| larté - 1

40 m2

Nivel lokal:
Profesional - 1

| mesém -1

Bazik - 2

ose

| larté - 1

32 m2

24

Shérbime té rehabilitimit dhe edukimit
ose aftésimit profesional pér persona
me aftési té kufizuara.

Nivel nacional:
Profesional - 3

| mesém -1

Bazik -2

ose

| larté - 1

48 m2

Nivel lokal:
Profesional - 2

| mesém -1

Bazik -1

N ey N s s I Yy N I O

ose

| larté - 1

32 m2
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25 | Shérbime té kujdesit ditor, késhillim Nivel nacional:
dhe trajtim terapeutik profesional, pér | profesional - 3 D
kategori specifike té fémijéve me:
a) Autizém, ) i 64 m2
b) Down Sindrom, | mesém - 2 L] ose | larté - 2 L]
c) Tjetér
Bazik - 3 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
40 m?2
| mesém - 1 L] ose |larté -1 L]
Bazik - 2 D
26 | Shérbime psiko-sociale pér zhvillim té | Nivel nacional:
aftésive kognitive, funksionale dhe Profesional - 3 L
komunikatave.
. [] 3} [] 40 m?
| mesém -0 ose | larté - 0
Bazik - 2 D
Nivel lokal:
Profesional - 2 D
32 m2
| mesém - 0 L] ose | larté - 0 L]
Bazik - 2 D
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27

Késhillim dhe trajnim pér prindérim.

Nivel nacional:
Profesional - 3

| mesém -0

Bazik - 2

osellarté -0

[]

40 m2

Nivel lokal:
Profesional - 3

| mesém -0

Bazik - 1

osellarté -0

[]

32 m?

28

Késhillim dhe pérkrahje né fugizimin e
familjes, né tejkalimin e véshtirésive
familjare dhe socio-ekonomike.

Nivel nacional:
Profesional - 3

| mesém -1

Bazik - 1

ose |larté -1

[]

40 m2

Nivel lokal:
Profesional - 2

| mesém -1

Bazik - 1

ose |larté -1

O O O L1 O O L1 O O L1 O O

]

32 m2
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29 | Shérbime té kujdesit ditor ose gjysmé | Nivel nacional:
ditor, né rehabilitim dhe integrim social | profesional - 3 L
pér fémijé me véshtirési né sjellje dhe
né meésimnxénie. 40 m2
| mesém - 0 [] ose |l larté - 0 []
Bazik - 2 L]
Nivel lokal:
Profesional - 2 L]
| mesém - 0 [] osettarte-0 Ll 32 m?
Bazik - 2 []
30 | Shérbime té kujdesit ditor ose gjysmé | Nivel lokal:
ditor pér persona me aftési té Profesional - 2 D
kufizuara, pér sigurimin dhe
pérmirésimin e cilésisé sé jetesés: | mesém - 1 (] ose 1larte-1 L
a) Fémijé, 32 m2
b) Té rritur. Bazik - 1 ]
Shérbime psiko-sociale dhe késhilla Nivel nacional:
31 juridike pér persona dhe familjet me Profesional - 3 D
probleme sociale.
Imesem-0 [l osellate-0 [ 24 m?
Bazik - 0 L]
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Nivel lokal:
Profesional - 3

[

| mesém -0

ose | larté - 0

[]

| mesém - 0 [] osettarte-0 Ll 24 m?
Bazik - 0 []
32. Ofrimi i shérbimeve té pérkujdesjes Nivel nacional:
sé drejtpérdrejté sociale né shtépi, Profesional - 2 D
dhe asistencé materiale pér persona
gé nuk mund té kujdesen pér veten: | | mesém - 1 [l ose llarte-1 L 40 m2
a) Té moshuar, .
b) Me aftési té kufizuar. Bazik - 2 L]
Nivel lokal:
Profesional - 1 D
32 m2
| mesém - 1 [] ose |larté -1 []
Bazik - 2 L]
33. Hulumtimi dhe pérgatitja e analizave Nivel nacional:
pér fenomene dhe dukuri sociale. Profesional - 3 L
D 24 m?

Bazik - 0
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34. Vlerésimi dhe monitorimi i shérbimeve | Nivel nacional:
sociale dhe familjare. Profesional - 3 ||
| mesém - 0 [l osetlarte-0 [ 24 m?
Bazik - 0 []
35. Késhillim, trajnim dhe mentorim té Nivel nacional:
shérbimeve sociale dhe familjare. Profesional - 3 L
| mesém - 0 D ose | larté - 0 D
24 m2
Bazik - 0 []
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SHPJEGIM:

Shprehjet e pérdorura né rubrikén minimumi i ofruesve individualé té shérbimeve sociale dhe
familjare té licencuar nga KPSHSF-ja, kané kété kuptim:

e Profesionist — Ofrues i shérbimeve sociale dhe familjare i nivelit profesional, me
pérgatitje shkollore konform Ligjit pér Shérbime Sociale dhe Familjare dhe nénkupton
angazhimin dhe pérfshirjen e staf multidisiplinar, varésisht nga lloji i shérbimit.

e | larté — Infermier me pérgatitje shkollore i nivelit bachelor;

e | mesém — Infermier me pérgatitje shkollore i nivelit té mesém té larté;

e Bazik — Kujdestar me pérgatitje shkollore fillore, te nivelit te mesém te ulet, te mesém
te larte, aftésim profesional deri ne nivelin e katért té kornizés kombétare té
kualifikimeve
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1. ANEKS - MODELE TE FORMULAREVE DHE SHKRESAVE TJERA

Shtojca 2: Formular i Kérkesés pér Licencim pér Ofrim té Shérbimeve Sociale
dhe Familjare pér OJQ-té dhe Subjektet e Tjera Juridike

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve - Ministarstvo Finansija, Rada i Trasfera
Ministry of Finance, Labour and Transfers

KERKESE PER LICENCE TE SHERBIMEVE SOCIALE DHE
FAMILJARE
(e aplikueshme pér té gjitha llojet e subjekteve juridike)

1. TE DHENAT E SUBJEKTIT JURIDIK/ORGANIZATES

1.

Emri i Subjektit
Juridik/Organizatés

2.

Nr. i
Regjistrimit/Numri
UNIK identifikues

Juridik (vendos —X-

Statusi i Subjektit Shogaté | Fondacion | Institut | SH.P.K. | SH.A. Tjetér

né ndonjérén nga
rubrikat né vijim:)

Data e Regjistrimit

Nr. Fiskal (kur &shté i
aplikueshém p.sh pér
0JQ-té)

Statusi pér pérfitim PO| | Jo| | Nése po,Data e fitimit:

publik (Po/Jo)

Statusi i ndérmarrjes |PO| | JO| |  Nése po, Data e fitimit:
sociale
(Po/Jo)

Nr. Deklarues i
TVSH-sé (nése éshté
e aplikueshme)

Adresa e Subjektit
Juridik/organizatés
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10. | Komuna ku ushtron
veprimtariné
11. | Kodi postar
12. | Nr. tel.
13. | Adresa e postés
elektronike (e-mail)
14. | Subjekti Po| | Jo| |
juridik/Organizata né | Né rast se pérgjigja éshté PO, ju lutemi jepni detaje pér statusin
partneritet: ligjor té partneritetit té pérfshiré né ofrimin e shérbimit:
15 | A éshté personi PO|:| JO |:|
juridik né proceduré
té hetimit
16. | A éshté personi Po| | Jo| |
juridik né proceduré
falimentimi?
17. | A éshté personi PO | Jo| |

juridik né proceduré
vullnetare té
shuarjes?

2. PERFAQESUESI ZYRTAR | SUBJEKTIT JURIDIK/ORGANIZATES

Emri (Emri i prindit) Mbiemri

Pozita/Pérgjegjésia né Organizaté

Datélindja

Vendi i lindjes

Numri personal

Gjinia

Mashkull D Femér D

Adresa e vendbanimit

Komuna

OO NPORWIN P

Kodi postar

=
©

Nr. tel. zyrtar

[
=

Nr. telefonit mobil

[
N

Adresa e postés elektronike (e-mail)

[
=

A éshté marré ndonjéheré masé
disiplinore ndaj pérfaqgésuesit zyrtar?

o[ ] prol |

Né rast se pérgjigja éshté PO, ju lutem
pérshkruani detajet:

14.

Bashkéngjitni vértetimin nga Gjykata gé
nuk jeni nén hetime dhe i/e dénuar

PO[ | Jq |
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3. PERVOJAT E PUNES - HISTORIA PROFESIONALE E SUBJEKTIT
JURIDIK/ORGANIZATES

Nr. | EMRI i Punédhénésit/ VENDI/ Emri i Projektit dhe lloji i PREJ: DERI mé:
Donatorit Lokacioni shérbimit/shérbimeve mm/vvv mm/vvvv
sociale dhe familjare %

4. SHERBIMET SOCIALE PER TE CILAT KERKOHET LICENCIMI

1. | Specifikoni detajet pér
shérbimin/et sociale apo
familjar/e pér té cilin/at
kérkoni licencé.

2. | Zona gjeografike ku Nivel nacional | | Nivel komunal | |
ofrohen shérbimet

Ju lutem jepni sgarimet shtesé:

3. | Subjektet
juridike/organizata té tjera
té pérfshiré né ofrimin e
shérbimeve né partneritet:

4. | ldentifikimi i grupit/eve
prioritare gé do t'iu ofrohen
shérbimet: (Ju lutemi jepni
detajet)

5. | Numri maksimal i
pérfituesve té shérbimeve:

6. | Lista dhe pérshkrimi i
ndonjé shérbimi tjetér gé
ka ndikim direkt né ofrimin
e shérbimeve pér té cilat
ofruesi i shérbimit aplikon
pér licencé (nése ka)
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5. LISTA E STAFIT MENAXHERIAL, ADMINISTRATIV DHE FINANCIAR

DATA E
NR. POZITAE DATA E PERFUNDIMIT
EMRI/MBIEMRI SHKOLLIMI PUNES NE FILLIMIT: sipas sipas
ORGANIZATE kontratés (m/v) kontratés:
(m/v)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
. LISTA E STAFIT PROFESIONAL PER SHERBIMIN PERKATES
NR. | EMRI/MBIEM | SHKOLLIMI - POZITA NE DATA E DATA ORAR I ORAR JO | LICEN
RI PROFESIONI | ORGANIZATE FILLIMIT: PERFUND PLOTE PLOTE CUAR
(mhv) IMIT sipas | PUNES PUNES
kontratés: (angazhim i
(miv) pjesshem) | PONO
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
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7. DEKLARATE PERSONALE

UNE, 1/ NENSNKIUAII A, v.vieereieeeeeiee et e ettt r et e et e e eeeea s e eateean s e e et reean s eenreeanerennrennas
(Emri dhe Mbiemri)

DEKLAROJ:

— TE GJTHA INFORMATAT E DHENA ME LARTE JANE TE SAKTA.

— UNE E KUPTOJ QE DEPARTAMENTI | POLITIKAVE SOCIALE DHE | FAMILJES NE
MPMS DO TE KONTROLLOJE/HETOJE DEKLARATAT E MIA.

—  CDO SHKELJE QE NUK ESHTE RAPORTUAR DHE CDO INFORMACION JO | SAKTE
OSE | GABUAR, DO TE VERE NE DYSHIM LICENCEN E SUBJEKTIT/ORGANIZATES
QE UNE E PERFAQESOJ.

— UNE MARR PERSIPER QE TE NJOFTOJ DEPARTAMENTIN E POLITIKAVE SOCIALE
DHE TE FAMILJES/MPMS, SA ME PARE NE LIDHJE ME:

v' ¢do masé disiplinore té ndérmarré ndaj meje dhe subjektit
juridik/organizatés gé pérfaqésoj,

v ¢do vendim pér vepér penale dhe paralajmérim formal ndaj meje dhe stafit
té organizatés,

v' ¢do ndryshim né té dhénat e mia personale dhe té dhénat e subjektit
juridik/ organizatés té prezantuara né kété kérkese.

— UNE E KAM LEXUAR, KUPTUAR DHE PAJTOHEM ME KODIN E ETIKES PER
OFRUESIT E SHERBIMEVE SOCIALE DHE FAMILJARE.

EMRI DHE MBIEMRI: . DATA: / /

NENSHKRIMI:

Kujdes: Kérkesa do té shqyrtohet vetém nése éshté e plotésuar né térési, e bashkéngjitur
me dokumentet e kérkuara dhe e nénshkruar nga personi zyrtar.
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Dokumentet e dorézuara sé bashku me kété kérkesé

Nr. Emértimi i dokumentit té dorézuar Vendos
X

1. | Kérkesa me shkrim, e plotésuar né formé fizike ose elektronike dhe e
nénshkruar nga pérfagésuesi i autorizuar.

2. | Certifikata e regjistrimit té personit juridik; (kopje e noterizuar).

3. | Kopje té statutit té personit juridik, duke pérfshiré edhe ndryshimet nése jané
té aplikueshme. Statuti duhet té jeté né pérputhje me aktivitetet né fushén e
shérbimeve sociale dhe familjare, pér té cilat aplikohet pér licencim.

4. | Kopja trevjecare e planit té biznesit, sipas modelit té& kérkuar.

5. | Kopjet e licencave té ofruesve individual té licencuar nga KPSHSF-ja
(minimumi i ofruesve individual dallon varésisht nga lloji i shérbimit gé
aplikohet pér licencim).

6. | Deklaratat e nénshkruara nga secili ofrues individual se pajtohen té ofrojné
shérbime pér personin juridik né rast se licencohet (origjinale).

7. | Certifikaté nga organi kompetent gé subjekti juridik nuk éshté né shuarje dhe
falimentim - origjinali ose kopja e noterizuar.

8. | Certifikaté nga gjykata kompetente gé personi juridik nuk &shté né proceduré
nén hetime. Certifikata duhet té jeté jo mé e vjetér se 30 dité para datés sé
aplikimit - origjinali ose kopja e noterizuar.

9. | Marréveshje bashké&punimi mbi zbatimin e projekteve né fushén e shérbimeve
sociale dhe familjare — kopje.

10.| Pasqyrat financiare té vitit té fundit fiskal, kopje.

11.| Vértetim apo marréveshje nga ATK lidhur me kryerjen e obligimeve tatimore —
kopje.

12.| Letér rekomandim nga partnerét gé ka marréveshje bashképunimi ose ka pas
marréveshje bashképunimi — kopje.

13.| Certifikaté pronésie ose marréveshje té noterizuar giraje pér zyré, pér
ushtrimin e aktivitetit (kopje e noterizuar).

14.| Certifikaté pronésie, kontraté qgiraje, dhe/apo dokument tjetér me té cilén
déshmohet posedimi i hapésirave (duke pérfshiré m2) té mjaftueshme, dhe té
pérshtatshme pér ofrimin e shérbimeve dhe zhvillimin e aktiviteteve
profesionale dhe rekreative pér klienté sipas llojit té shérbimeve (kopje e
noterizuar).

15.| Listén e pajisjeve adekuate gé ka né pronési ose posedim pér trajtimin dhe
ofrimin e shérbimeve pér klienté, t& dorézuar né formé té njé deklarate té
nénshkruar nga udhéheqési i personit juridik.

16.| Kopjen e librezés sé automjetit/automjeteve, apo kontraté giraje (né rast se
kérkohet pér njé lloj té shérbimit).

17.| Kopjen e fletépagesés qé vérteton pagesén e taksés administrative té
aplikimit.

18.| Tjetér — ju lutem specifikoni
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Shtojca 3: Formular i deklaratés sé ofruesit individual té licencuar té shérbimeve
sociale, se do té ofrojé shérbimet pér personin juridik gé aplikon pér licencim

DEKLARATE
e ofruesit té licencuar individual té shérbimeve sociale dhe familjare

Uné, i poshtéshénuari, si ofrues individual i shérbimeve sociale, i licencuar pér ofrimin e
shérbimeve sociale dhe familjare {Shéno kategoriné e ofruesit té licencuar}, sipas licencés
Nr. xxxxx: pér shérbimet sociale dhe familjare: (shéno listén e shérbimeve sociale pér té cilat
jeni licencuar)

(emri dhe mbiemri, dhe numri personal i ofruesit individual té licencuar)

Deklaroj dhe konfirmoj se jam pajtuar té ofroj shérbime sociale dhe familjare pér personin
juridik, té shénuar mé poshté, gé éshté né proces té aplikimit pér licencim. Né rast se personi
juridik, licencohet pér ofrimin e shérbimeve sociale pér té cilat aplikon, deklaroj dhe konfirmoj
se do té jem pjesé e stafit t& personit juridik pér ofrim té shérbimeve sociale dhe familjare.
Deklaroj, po ashtu, se nuk kam ndonjé angazhim tjetér gé bie ndesh me angazhimin tim né
personin juridik qé ka aplikuar pér licencim.

(Shéno emrin e personit juridik dhe numrin e regjistrimit)

Daté Emri, Mbiemri

Nénshkrimi
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Logo dhe emrii Subjektit Juridik
PLANI | BIZNESIT [emri i organizatés ]
PER PERIUDHEN TREVJECARE 20 -20

Miratohet nga [organi i personit juridik pérgjegjés pér miratimin e planit té biznesit
sipas statutit té personit juridik]

(té plotésohet me shkronja té shtypit dhe garté)

Emri i Personit Juridik:

Shkurtesa:

Nr. i Regjistrimit:

Data e Regjistrimit:

Forma ligjore e organizimit: (vendos —X- né ndonjérén nga rubrikat né vijim:)
Shogaté Fondacion Institut SH.P.K. SH.A. Tjetér
Specifiko:

Adresa zyrtare/ Komuna:

Emri/Mbiemri i pérfagésuesit té autorizuar:

Nr. i telefonit té pérfagésuesit té autorizuar:

E-maili:

Né kété model té planit té biznesit jané paraqitur ¢céshtjet esenciale gé duhet té
trajtohen, duke dhéné edhe shpjegime té shkurtra se ¢faré informacioni do té
duhej té pérmbajé njé plan i tillé biznesi.

l. Pérmbledhja ekzekutive
Njé pérmbledhje e shkurtér me informacione té réndésishme pér lexuesit pér té
kuptuar konceptin e gjithé planit té biznesit. Kjo pjesé duhet té keté theks edhe né
informacionin financiar, megé béhet fjalé pér plan biznesi. Plani i biznesit duhet té
pérmbajé informata té orientuara drejt ofrimit té& shérbimeve sociale dhe familjare pér
té cilat organizata jogeveritare apo personi tjetér juridik ka aplikuar pér licencim.

I. Misioni

Njé organizaté jogeveritare apo person tjetér juridik, duhet té keté té shprehur garté
misionin dhe vizionin e saj né fushén e shérbimeve sociale dhe familjare.

[I. Objektivat Sociale dhe Familjare
Organizata jogeveritare apo personi juridik tjetér, gé ushtron aktivitete né fushén e

shérbimeve sociale dhe familjare, duhet té keté objektiva té qarta sociale té
ndérlidhura me misionin e saj.
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V. Sfondi dhe struktura e organizatés

Forma ligjore e organizimit, geverisja, historiku, programet dhe njé pasqyré e
pérgjithshme e organizatés.

V. Njerézit/plani i punésimit

Personat e pérfshiré jané shumé té réndésishém, vecanérisht pér investitorét dhe
donatorét. Theksi kyc: personeli, késhilltarét, mbéshtetésit / partnerét, pérfshirja e
grafikut organizativ dhe njerézor, si dhe njé plan i garté i burimeve njerézore.

VI.  Analiza e tregut

Analiza e tregut éshté e fokusuar né pjesén jashté organizatés. Prandaj, njé hulumtim
i tregut éshté i nevojshém pér té kuptuar situatén aktuale té tregut, tregun e synuar
(etj.), karakteristikat e klientit, nevojat e tyre dhe pse ato klienté do té konsumojné njé
shérbim specifik. Kjo pérfshin edhe analizén e konkurrencés né treg pér shérbimet e
ofruara.

VII.  Shérbimet dhe aktivitetet si dhe plani i zgjerimit

Né kété pjesé pérfshini informacionin mbi té gjitha shérbimet kryesore qé organizata
synon té angazhohet. Lehtésirat e kérkuara dhe kostot jané detaje té réndésishme.
Pérfshini edhe afatet kohore sipas planit té organizatés. Né kété pjesé edhe opsionet
e ardhshme jané gjithashtu té mira pér t'u pérfshiré.

VIIIl.  Vlerésimi dhe vlerésimi i ndikimit
Né kété pjesé pérfshini t&é dhéna pér pérfitimet sociale té krijuara, si maten ato, dhe
monitorimin / ndjekjen e tyre. Informacioni si cilésor, ashtu edhe sasior ka shumé
réndési.

IX. Rreziget
Detajoni rreziget kryesore dhe ményrén se si ato zbuten pérmes njé plani pér
adresimin e tyre. Kjo duhet té pérfshijé rreziget e brendshme dhe ato té jashtme.
Gjithmoné tregoni zgjidhje té mundshme pér té cilat keni menduar.

X. Financat
Kjo pjesé ofron pamje historike, aktuale dhe té parashikuara pér tre vjetét ardhshme
pér organizatén. Né kété pjesé duhet té pérfshini nevojat fillestare, fitim/humbje té

vazhdueshme, dhe madje njékohésisht. Duhet té specifikohen burimet e té hyrave.
Kjo pjesé duhet té jeté e detajuar.
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XI. Informacione tjera
Né kété pjesé mund té pérfshini informacione tjera té cilat nuk jané trajtuar né kapitujt

e mésipérm. Krahas késaj, mund té pérdorni modele dhe programe tjera pér té
paragqitur planin e biznesit, ose pjesé té tij né ményré té duhur.

Emri i organit pérgjegjés té Personit Juridik pér Miratimin e Planit té Biznesit:

Miratuar mé daté:

Emri i Personit pérgjegjés gé vepron né emér té organit pérgjegjés pér miratimin e Planit té
Biznesit:

Nénshkrimi:
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Shtojca 4: Model i Rregullave té Punés sé Komisionit pér Licencim

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve - Ministarstvo Finansija, Rada i Trasfera
Ministry of Finance, Labour and Transfers

Komisionit pér Licencim (vendos emrin varésisht nga komisioni:

o licencimi i organizatave jogeveritare dhe subjekteve tjera juridike private
gé ofrojné shérbime sociale dhe familjare.

Né bazé té nenit XxX, paragrafit. XxX, té Udhézimit Administrativ Nr. Xxxxxx, Vendimit NF.
XXxX pér themelimin e Komisionit pér Licencimin (emri_ I _komisionit varésisht nga lloji
licencimit: ) Komisioni né takimin e paré té mbajtur mé daté ( ) miraton:

RREGULLAT E PUNES
té Komisionit pér Licencimin e
(vendos emrin varésisht nga komisioni:

o licencimin e organizatave jogeveritare dhe subjekteve tjera juridike private qé
ofrojné shérbime sociale dhe familjare;

Neni 1
Qéllimi i miratimit té rregullave

1. Rregullat e punés té Komisionit pér Licencim, do té rregullojné ményrén e kryerjes sé
detyrave, té drejtat dhe obligimet e anétaréve té Komisionit, vendimmarrjen dhe ¢éshtje té
tjera né kuadér té kompetencave té Komisionit.

2. Komisioni do té punojé duke u bazuar né rregullat né fugi, né vecanti né bazé té Ligjit pér
Shérbimet Sociale dhe Familjare dhe udhézimeve administrative pér zbatimin e tij.

46



=

Neni 2
Kompetencat e Komisionit

Komisioni ka pér detyré qé té vlerésojé ¢do aplikim nése i plotéson ose jo kushtet e
pérgjithshme procedurale té pércaktuara me Ligjin pér Shérbimet Sociale dhe Familjare
dhe aktet nénligjore pér zbatimin e tij.

Komisioni do té mbajé procesverbal/raport pér aplikacionet e shqyrtuara, duke listuar té
gjitha aplikacionet dhe duke treguar nése i plotésojné ose jo kriteret e licencimit.
Komisioni vendos pér ndarjen e detyrave brenda Komisionit, dhe pércakton nése secili nga
anétarét do té vlerésojné secilin aplikacion, apo do té béhet ndarja e pérgjegjésive.

Edhe né rastet kur brenda Komisionit ndahen detyrat, pérgjegjésia dhe vendimmarrja jané
kolektive.

Komisioni do té sigurojé gé secili nga anétarét té keté ndarje dhe ngarkesé proporcionale
me detyra né kuadér té Komisionit.

Né rast se ndonjéri nga anétarét e Komisionit paraget ndonjé konflikt interesi, atéheré
Komisioni duhet té shqyrtojé rastin e tillé, dhe t’i kérkojé udhéhegésit té institucionit
zBvendésimin e tij.

Neni 3
Detyrat e anétaréve té Komisionit

Secili nga anétarét e Komisionit do té kené pér detyré té vlerésojné aplikacionet, si né vijim:

1.1. Té vlerésojné cdo aplikim té paraqitur;

1.2. Té analizojné té gjithé dokumentacionin e paraqitur;

1.3. Té pércaktojné nése aplikimet i kané pérmbushur kushtet formale, duke pérfshiré edhe
pérdorimin e formave té standardizuara dhe plotésimin e tyre nga ana e aplikuesve;

1.4. Té pércaktojné nése aplikantét i kané dorézuar té gjitha dokumentet e kérkuara;

1.5. Nése éshté e nevojshme, té kérkojné nga aplikantét pér té siguruar
informacion/dokumentacion shtesgé, si dhe kontrollimin dhe verifikimin e Kkétij
informacioni/dokumentacioni shtesg;

1.6. Kryetari i Komisionit dhe procesmbajtési, té hartojné dhe té nénshkruajné
procesverbalin e takimit duke pércaktuar nése secili prej aplikimeve né ményré
individuale i plotéson ose jo kushtet sipas Udhézimit Administrativ. Né té njéjtin
procesverbal, do té ceken edhe vendimet e marra. Pérmbajtja e procesverbalit éshté
pércaktuar me Udhézim Administrativ;

1.7. Té nénshkruajné njé deklaraté té paanésisé dhe konfidencialitetit;

1.8. Té béjné vlerésimin sipas formave té parapara me rregullativén juridike né fuqi;

1.9. Té béjné vlerésim té paanshém, objektiv dhe pa ndikim nga subjekte té tjera, duke
shpjeguar me shkrim vlerésimin e tyre, dhe duke iu referuar né shpjegimet e kétij
dokumentacioni té aplikuesit.

1.10. Té rekomandojné sigurimin e dokumentacionit shtesé nése e shohin té nevojshme.
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Neni 4
Pérbérja e Komisionit dhe detyrat e anétaréve

1. Komisioni pér Licencim ka 4 anétaré dhe Kryesuesin e Komisionit.

2. Kryesuesi e koordinon punén e Komisionit, duke pérfshiré edhe koordinimin e géndrimeve
pér pérgatitjen e raporteve dhe vendimeve té Komisionit pér Licencim.

3. Né rast té doréheqgjes sé ndonjérit prej anétaréve té Komisionit, vendimin pér aprovimin e
doréheqjes sé tij e merr organi i cili ka themeluar Komisionin. Deri né aprovimin formal té
doréhegjes, anétarét jané té detyruar té marrin pjesé né punén e rregullt t¢ Komisionit,
pérveg rasteve té konfliktit té interesit.

4. NEé rast té doréhegjes té ndonjérit prej anétaréve té Komisionit, kryesuesi do té kérkojé
zévendésim té menjéhershém nga organi gé ka emeéruar Komisionin.

Neni 5
Shmangia e konfliktit té interesit dhe mbajtja e konfidencialitetit

1. Cdo anétar i Komisionit éshté i detyruar gé né fillim té nénshkruajné njé deklaraté té
paanésisé dhe konfidencialitetit. Me nénshkrimin e Deklaratés, anétarét e Komisionit
konfirmojné se detyrat e tyre né komision do trajtohen né mirébesim, né ményré té
paanshme dhe té pavarur, né ményré profesionale, objektive dhe né pérputhje me parimin
e shmangies sé konfliktit té interesave. Po ashtu, ata pranojné se do té trajtojné né ményré
pa diskriminim ¢do aplikim, duke i vlerésuar né pérputhje me rregullat né fuqi.

2. Secili anétar i Komisionit gé ka informacion se ndonjéri nga anétarét mund té keté konflikt
interesi, duhet gé ta informojé menjéheré Komisionin.

3. Anétarét e Komisionit gjaté dhe pas pérfundimit té punés sé komisionit nuk kané té drejté
té nxjerrin informacion né publik, apo té informojné aplikantét mbi pérmbajtjen e
diskutimeve dhe vendimeve té marra pérkitazi me aplikimet individuale, dhe nuk guxojné
té japin asnjé lloj informacioni i cili éshté i karakterit té brendshém.

Neni 6
Mbéshtetja teknike pér Komisionin

Pérkrahja administrative dhe teknike pér té gjitha aktivitetet e Komisionit, duhet té sigurohet
nga zyrtari/njésia pérgjegjése.

Neni 7

Hyrja né fuqi

Rregullat e punés sé Komisionit jané miratuar né takimin/seancén e mbajtur mé
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Kryetar i komisionit

(emri dhe mbiemri )

Anétarét e komisionit

(nénshkrimi)

(emri dhe mbiemri )

(nénshkrimi)

(emri dhe mbiemri )

(emri dhe mbiemri )

(nénshkrimi)

(emri dhe mbiemri )

(nénshkrimi)

(nénshkrimi)
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Shtojca 5: Model i deklaratés sé paanésisé, konfidencialitetit dhe shmangies sé
konfliktit té interesit

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve - Ministarstvo Finansija, Rada i Trasfera
Ministry of Finance, Labour and Transfers

{Vendos emrin e Komisionit pér Licencim ose Komisionit té Ankesave}
Deklaraté e paanésisé, konfidencialitetit dhe shmangies sé konfliktit té interesit

Uné, {vendos emrin e anétarit té komisionit} i nénshkruar si mé poshté, vértetoj se si anétar i {vendos
emrin e Komisioni pér Licencim ose Komisionit t¢ Ankesave}, té themeluar me vendimin nr. {numrin
e referencés} do té veproj né mirébesim, né ményré té paanshme dhe né pérputhje me parimin e
shmangies sé konfliktit té interesave. Prandaj, deklaroj se:

1. do té mbaj né ményré konfidenciale té gjitha informatat gé i posedoj;

2. do té veproj vetém né bazé té rregullave profesionale dhe objektive, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi;

3. do té veproj né ményré plotésisht té pavarur, pa ndonjé ndikim té jashtém, né ményré té
paanshme dhe pa diskriminim;

4. pér ag sa kam njohuri, nuk jam né konflikt interesi me personin juridik dhe/apo
themeluesit/menaxhmentin e personit juridik {shéno emrin e personit juridik qé éshté né
vlerésim}, gé ka aplikuar pér licencim.

<mund té shtohen edhe kushte tjera nése éshté e nevojshme>

Né rast té paraqitjes sé rrethanave gé démtojné, ose mund té démtojné objektivitetin dhe paanshmériné
time, ose rrezikojné parimin e shmangies sé konfliktit t& interesave, uné personalisht do té parages
kérkesé pér pérjashtimin tim, dhe do té kérkoj nxjerrjen e vendimit nga organi kompetent, pér té mé
pérjashtuar nga anétarésia né Komisionin pér Licencim dhe Komisionin pér Ankesa nga procedura pér
dhénien e licencés pér aplikuesin/aplikantét né proceduré.

Duke pasur parasysh dénimin pér déshmi té rreme, Uné vértetoj si mé laté dhe jam i vetédijshém se
né rastin e deklaratave apo informacioneve té rreme, do té aplikohen dénimet dhe sanksionet
pérkatése.

Né <vendos vendin> daté: 202

<Vendos emrin e anétarit t& Komisionit pér Licencim apo Komisionit t&¢ Ankesave>

<vendos nénshkrimin>
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Shtojca 6: Model i formularit pér vlerésim té aplikacionit té personit juridik qé
ka aplikuar pér licencim

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve - Ministarstvo Finansija, Rada i Trasfera
Ministry of Finance, Labour and Transfers

KOMISIONIT PER LICENCIM

FORMULAR PER VLERESIMIN E PERMBUSHJES SE KRITEREVE PER
LICENCIMIN E ORGANIZATAVE JO QEVERITARE DHE SUBJEKTEVE
JURIDIKE PRIVATE QE OFROJNE SHERBIME SOCIALE DHE FAMILJARE

Emri i Subjektit
Juridik/Organizatés né
vlerésim

Nr. i
Regjistrimit/Numri
UNIK identifikues

Statusi i Subjektit Shogaté | Fondacion | Institut SH.P.K. SH.A. Tjetér

Juridik (vendos —X-

né ndonjérén nga
rubrikat né vijim:)

Specifikoni detajet pér
shérbimin/et social/e
dhe familjar/e, pér té
cilin kérkoni licencé

ANl A
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Pérshkrimi i kritereve gé duhet pérmbushur sipas Udhézimit Administrativ

Vendos
Po/Jo

A éshté dorézuar kérkesa e plotésuar dhe e nénshkruar nga pérfagésuesi i
autorizuar?

A éshté aplikuesi person juridik i regjistruar gé mund té licencohet pér ofrim té
shérbimeve sociale dhe familjare?

A pérmban statuti i personit juridik aktivitete né fushén e shérbimeve sociale dhe
familjare pér té cilat aplikohet pér licencim?

A ka dorézuar planin e biznesit trevjecar?

A jané dorézuar kopjet e licencave té ofruesve individualé té licencuar nga
KPSHSF-ja? (Minimumi i ofruesve individual dallon varésisht nga lloji i shérbimit
gé aplikohet pér licencim)

A i kané nénshkruar deklaratat ofruesit individual se pajtohen té ofrojné shérbime
pér personin juridik né rast se licencohet? (origjinale)

A éshté subjekti juridik né shuarje dhe falimentim?

A éshté personi juridik né proceduré nén hetime sipas certifikatés sé dorézuar?

A ka subjekti marréveshje bashképunimi mbi zbatimin e projekteve né fushén e
shérbimeve sociale dhe familjare?

A ka dorézuar pasqgyrat financiare té vitit té fundit fiskal dhe a ka afarizém pozitiv?
(Nuk éshté e aplikueshme pér subjektet gé jané themeluar rishtas dhe aplikojné
pér licencim pér heré té paré)

Vértetim apo marréveshje nga ATK lidhur me kryerjen e obligimeve tatimore -
(Nuk éshté e aplikueshme pér subjektet gé jané themeluar rishtas dhe aplikojné
pér licencim pér heré té paré)

A posedon subjekti juridik zyré pér ushtrimin e aktivitetit?

A posedon subjekti hapésira té mjaftueshme dhe té pérshtatshme pér ofrimin e
shérbimeve dhe zhvillimin e aktiviteteve profesionale dhe rekreative pér klienté,
sipas llojit t&é shérbimeve né pérputhje me standardet pér ofrim té atyre
shérbimeve?

A posedon subjekti pajisje pér trajtimin dhe ofrimin e shérbimeve pér klienté&, pér
shérbimin gé ka aplikuar pér licencim dhe pér té cilin kérkohen pajisje té tilla?

A posedon automjet/automjete nése kérkohet pér até lloj té shérbimeve?

A éshté paguar taksa administrative pér licencim?

Komisioni Vlerésues:

1. Emri, Mbiemri dhe Nénshkrimi

2. Emri, Mbiemri dhe Nénshkrimi

3. Emri, Mbiemri dhe Nénshkrimi

4. Emri, Mbiemri dhe Nénshkrimi

5. Emri, Mbiemri dhe Nénshkrimi
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