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" Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria -Vlada - Government

Ministria e Drejtésisé - Ministarstvo Pravde - Ministry of Justice

Kabineti i Ministres s¢ Drejtésisé - Ured Ministra Pravde - Office of the Minister of Justice

Nr. O /2026
Daté: Of /c5/2026

N&é mbéshtetje t&€ nenit 9, nenit 10 (paragrafi 1 dhe 2), nenit 11, nenit 29 dhe nenit 30 t& Ligjit nr.
06/L-113 pér Organizimin dhe Funksionimin e Administratés Shtetérore dhe Agjencive té
Pavarura, n€ bazé t€ nenit 11 (paragrafi 1, nén-paragrafi 1.5) t& Ligjit Nr.08/L-117 pér Qeveriné e
Republikés sé Kosovés, né pérputhje me dispozitat e Rregullores (QRK) Nr. 12/2023 mbi Sistemin
e Menaxhimit té Performancés pér Agjencité né kuadér t&¢ Administratés Shtetérore, si dhe né
pajtim me nenin 6 t& Rregullores (QRK) - Nr. 04/2026 pér Fushat e Pérgjegjésisé Administrative
t& Ministrive, Zévendéskryeministrja dhe Ministrja e Drejtésisé, nxjerr kété:

VENDIM

1. Miratohet Deklarata e Performancés sé Avokaturés Shtetérore pér vitin 2025.
2. Deklarata e Performancés publikohet né fagen zyrtare t& Ministrisé s& Drejtésisé.

3. Obligohet Njésia Pérgjegjése t& dérgojé njé kopje t&¢ Deklaratés sé Performancés né
Sekretariatin Koordinues t& Qeverisé.

4. Vendimi hyn né fuqi ditén e nénshkrimit.

Vendimi i dérgohet:

- Kabinetit t¢ Ministres sé Drejtésisé;

- Sekretarit 1é Pérgjithshém;,

- Anétareve té njésisé pérgjegjése pér mbikéqyrje té Avokaturés Shtetérore;
- Drejtorit t¢ Avokaturés Shtetérore:

- Arkivit té Ministrisé sé Drejtésisé.



DEKILARATA E PERFORMANCES

Data: OF. of. Q6

AGJENCIA AVOKATURA SHTETETERORE

MINISTRIA MINISTRIA E DREJTESISE

PERGJIEGJESE

Miratimi i Raportit té Nga t¢ dhénat e raportuara rezulton se pjesa mé e madhe e objektivave

Performancés (Po/Jo) té planifikuara pér vitin 2025 jang realizuar me sukses. Pér secilin
indikator &shté evidentuar niveli i realizimit, ku shumica e tyre
figurojné t€ pérmbushura.
Mbi két€, mund t€ konstatohet se Raporti i Performancés &éshté i
pérgatitur ng ményré t€ ploté dhe pérfagéson né ményré t& sakté
nivelin e zbatimit t&€ objektivave pér vitin 2025. Andaj, mund t&
konsiderohet se Raporti i Performancés, Po, éshté miratuar.

Vlerésimi pérshkrues i Performancés

Vlerésimi i perfomancés s¢ Avokaturés Shtetérore (n€ tekstin e métejmé referuar si: “AVSH™)
bazohet né€ Planin e Perfomancés pér vitin 2025 dhe Raportin ¢ Performancés sé kétij plani. Ky plan
pérfshin gjithsej pes€ objektiva konkrete si mé poshtg:

1. Hartimi i Projekt-Rregullores pér Organizim t& Brendsh&ém dhe Funksionimin e Avokaturés
Shtetérore

Ngritja e kapaciteteve t& AVSH-s€ pérmes trajnimeve profesionale pér avokatét shtetéror
Rekrutimi i avokatéve shtetéror dhe stafit mbéshtetés né AVSH

Avancimi i bazés sé t& dhénave

Hartimi i Raportit Vjetor

ISR S o

Té dhénat e paraqitura né raport déshmojné pérkushtim t& vazhdueshém né pérmbushjen e misionit
ligjor t€ agjencis€, né pérputhje me objektivat e Qeverisé pér ndértimin e njé sistemi funksional,
efikas dhe profesional. Ky progres éshté reflektuar edhe né rezultatet e arritura né fushén e
arbitrazhit, duke treguar pérmirésim t& kapaciteteve institucionale dhe performancés profesionale.

N& aspektin e funksionimit, AVSH ka treguar pérkushtim pérmes pérfaqésimit té institucioneve
né procedurat gjyqésore. Avokatura Shtetérore gjaté periudhés kohore janar- dhjetor
2025 , ka pranuar 12266 raste té Procedurés Kontestimore, Jokontestimore, Pérmbarimore,
Administrative dhe Penale, si:

o Lénde né procedure kontestimore : 7937
o Lénde né procedure adntinistrative: 3187;




e Lénde né procedure penale: 323;
o Lénde né procedure pérmbarimore: 52;
o Lénde né procedure jo kontestimore: 767.

Ka pranuar gjithsej 9343 thirrje pér ta pérfagésuar Qeveriné e Republikés sé Kosovés né
seanca gjyqésore dhe 4692 (aktgjykime dhe aktvendime gjyqésore).

Ka pérgatitur dhe pércjellé népér gjykatat e Republikés sé Kosovés:
° 10100 pérgjigje ne padi;
. 650 parashtresa;

o 816 ankesn;
o 130 padi;
o 5 revizione;

. 52 prapésine

Avokatura shtetérore ka gené e mbingarkuar me puné, duke pasur parasysh se né
sistemin e té dhénave jané té regjistruar gjithsej 12266 1éndé, nga té cilat rreth 30% jané té
pérfunduara, ndérsa té gjitha veprimet ndérmerren nga 15 avokaté shtetéror dhe 2 zyrtare
té larta ligjore dhe 2 konsulente.

Pérkundér ngarkesés me 1éndé, AVSH pér vitin 2025, reflekton njé nivel t& kénagshém té
zbatimit té objektivave strategjike, me theks té vecanté né forcimin e kornizés legjislative,
e cila ndikon drejtpérdrejt né fugizimin strukturor dhe funksional té institucionit. Né kété
drejtim, njé hap i réndésishém ka gené hartimi i Projekt-Rregullores pér organizimin e
brendshém dhe funksionimin e Avokaturés Shtetérore, e cila synon rritjen e efikasitetit
dhe qartésimin e pérgjegjésive institucionale.

- Grafiku mé& poshté& paraqet shkallén e realizimit t& objektivave t& Planit té Performancés sé
Avokaturés Shtetérore té Kosovés pér vitin 2025.

Niveli i realizimit té Planit té Performancés sé¢ AVSH pér vitin 2025




AVSH E Kuge-voné me

veshtirési te médha
20%

Te Realizuara
80%

Fushat me performancé t€ miré

Disa nga fushat kané gené mé t& suksesshme, e kéto pérfshijné:

- Hartimi i Projekt-Rregullores pér Organizimin e brendshém dhe funksionimin e
Avokaturés Shtetérore

AVSH ka hartuar Projekt-Rregulloren pér organizimin e brendshém dhe funksionimin e
institucionit, me géllim rritjen e efikasitetit, qartésimin e strukturés organizative dhe forcimin e
funksionimit institucional. Kjo projekt-rregullore &shté proceduar pér hapat e métejmée t€ miratimit
mé 13 janar 2026.

- Trajnimet profesionale pér avokatét shtetéror

Kjo objektivé éshté realizuar me sukses, pasi nga gjithsej 6 trajnime té parapara né Planin e
Performancés, jané organizuar gjithsej 5 trajnime. Trajnimet jané realizuar nga GIZ, pér Avokatét
Shtetéroré, me fokus né investimet e huaja dhe arbitrazhin, si dhe nga Késhilli i Evropés, me temén
e zbatimit té Ligjit pér Konfliktet Administrative.

Né kéto trajnime kané marré pjesé 14 Avokaté Shtetéroré nga gjithsej 15 avokaté t€ angazhuar né
institucion, duke kontribuar né ngritjen e kapaciteteve profesionale dhe forcimin e njohurive né
fusha me réndési pér punén e Avokaturés Shtetérore.,

- Rekrutimi i avokatéve shtetéror dhe stafit mbéshtetés né Avokaturén Shtetérore

Kapacitetet e Avokaturés Shtetérore jané forcuar edhe pérmes procesit té rekrutimit gjaté vitit 2025,
ku jané zhvilluar procedurat e seleksionimit dhe pérzgjedhjes sé kandidatéve. Nga gjithsej 4
Avokaté Shtetéroré t& paraparé pér rekrutim, jané rekrutuar 3, pér shkak t& kufizimeve buxhetore.
Ndérsa, jané angazhuar edhe 2 konsulenté permes procedurave te prokurimit pér t& mbéshtetur
funksionimin dhe rritjen e kapaciteteve profesionale t& institucionit.




N& kété drejtim, objektiva &shté zbatuar, ndérsa proceset e rekrutimit do t& vazhdojné edhe gjaté
vitit 2026, me miratimin e rregullores se re per organizimin e brendshem.

- Avancimi i bazés sé té dhénave

Kjo objektivé ka paraqitur mé shumé sfida né realizim. AVSH ka tashmé né funksion databazén
pérkatése, né té cilén béhet vazhdimisht futja e t& dhénave dhe shkresave. Megjithaté, pér shkak
t& numrit té kufizuar té stafit, ende nuk &shté arritur qé té gjitha proceset e punés t&é mbulohen
plotésisht pérmes sistemit t& databazés. Andaj, kjo rezulton ne pérpunimin e te dhénave ne
menyré manuale qé paraget ngarkesé shtesé pér stafin né periudha raportuese.

Andaj, mund t& konkludohet gé kjo objektivé nuk éshté arritur té realizohet.
- Hartimi i Raportit Vjetor

Kjo objektivé éshté realizuar me sukses, pasi &hté pérgatitur Raporti vjetor dhe éshté dorézuar
tek Kabineti i Ministres né pérputhje me afatet pérkatése.

Si pérfundim, AVSH gjaté vitit 2025 ka pasur njé ngarkesé té theksuar. Nése béhet njé krahasim i
léndéve té pranuara, shohim se ndér vite Avokatura ka pranuar rreth 4000 léndé te reja pér ¢do
vit, ndérsa né vitin 2024 dhe 2025 ka pranuar mbi 12000 léndé, e qé ka qené numér i
paparashikueshém dhe ka shkaktuar ngarkesé té papérballueshme.

Prioritetet pér pérmirésimin e performancés

Bazuar né t& dhénat e Raportit t& Performancés s&€ AVSH pér vitin 2025, identifikohen disa fusha
prioritare q&é kérkojné ndérhyrje t&€ menjéhershme me qéllim t€ pérmirésimit t€ efikasitefit t&
Avokaturés Shtetérore. Kéto prioritete burojné nga tregues qé nuk jané realizuar plotésisht ose jané
realizuar vetém pjesérisht dhe kané ndikim t& drejtpérdrejté né cilésingé e shérbimeve dhe né
pérmbushjen e misionit t& agjencisé.

1. Miratimi i Projekt-Rregullores pér organizimin e brendshém té AVSH-s¢ dhe
rekrutimi i stafit te ri:

Pavarésisht pérgatitjes dhe finalizimit t& dokumenteve pérkatése, miratimi i Projekt-Rregullores
nuk éshté realizuar gjaté vitit 2025 pér shkak té rrethanave dhe zhvillimeve qé nuk kané qené né
kompetencé té drejtpérdrejte t& AVSH-s¢. Né kété drejtim, miratimi dhe zbatimi i késaj rregulloreje
duhet t& trajtohet si prioritet, me qéllim t& rritjes s¢ efikasitetit institucional dhe pérmirésimit t&
administrimit t€ proceseve t& pérfagésimit.

Me kété rregullore parashihet rritja e stafit, e cila pritet t€ ndikojé drejtpérdrejt né pérmirésimin e
performancés, duke marré parasysh numrin e léndéve. Me miratimin e saj, prioritet kryesor do t&
jeté rekrutimi i stafit t& ri.

2. Angazhimi i shérbimeve te jashtme ne procedura te arbitrazhit
Eshté e nevojshme t& gjendet njé zgjidhje ligjore efikase pér angazhimin e firmave ligjore

ndérkombétare né rastet e arbitrazhit. Kjo do t&€ mundésonte zhvillimin e kétyre procedurave brenda
afateve t€ pércaktuara ligjore.




3. Avancimi i proceseve té digjitalizimit:

Eshté e nevojshme t& ndérmerren hapa konkreté n& nivel institucional dhe ndérinstitucional pér
hartimin dhe zbatimin e projekteve t& digjitalizimit. Kjo do t€ mundé&sonte modernizimin e
proceseve t& punés dhe do t& ndikonte drejtpérdrejt né lehtésimin dhe pérshpejtimin e punés s¢ stafit
t& AVSH-sg, si dhe né rritjen e efikasitetit t& pérgjithshém.

N& pérmbyllje, performanca e AVSH pér vitin 2025 paraget njé rezultat t& balancuar. Institucioni
ka déshmuar angazhim t& vazhdueshém né pérmbushjen e detyrave thelb&sore dhe né forcimin e
bazés ligjore dhe profesionale t& funksionimit t& tij. Megjithaté, mbeten ende fusha qé kérkojné
pérmirésim pér té siguruar njé sistem mé efikas, mé gjith&pérfshirés dhe mé € qéndrueshém.

Rekomandohet q& né vitet né vijim t& fokusohet vémendje e shtuar né:

o Miratimin e Rregullores sé brendshme,
o Angazhimin e shérbimeve t& jashtme n& procedura t& arbitrazhit,
o Avancimin e procesit té digjitalizimit.

Zbatimi i kétyre rekomandimeve kérkon bashképunim t& ngushté ndérinstitucional, buxhetore dhe
teknike. Vetém pé&rmes nj& angazhimi t& koordinuar dhe t€ vendosur, mund t€ sigurohet q¢ AVSH
t& vazhdojé té luajé njé rol ky¢ né pérfagésimin e institucioneve.




